Projekt

z dnia 12 SIerpma2022\1 // ///

Zatwierdzony przez .. /, /
g
UCHWALANR ......... -_;\.}x,,‘f,‘,-_/‘
RADY GMINY SLUPNO & F
z dnia ....... sierpnia 2022 r. [ ‘/
‘; / i

w sprawie nadania statutu Gminnego Zlobka w Shupnie

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(DzU. z 2022 r. poz. 559') oraz art. 11 wust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku
o opiece nad dzieémi do lat 3 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1324%), Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Statut Gminnego Zlobka w Shlupnie w brzmieniu stanowigcym zalgcznik do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc Statut Gminnego Zlobka w Stupnie uchwalony uchwalg nr 132/XX/20 Rady Gminy
Stupno z dnia 10 lutego 2020 r. w sprawie nadania statutu Gminnego Zlobka

Stupnie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Z-ca DYREKTORA BIURA DS. OSWIATY

Agnieszha Bicvnat

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 1005, 1079;
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 . poz. 1383;
f
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Zalgeznik do uchwaly Nr ...
Rady Gminy Stupno
Zdnia ..,..2022 .

STATUT GMINNEGO ZELOBKA W SLUPNIE

Rozdzial 1.

Postanowienia ogéine

§ 1. Gminny Zlobek w Stupnie, zwany dalej ,,Zlobkiem” dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wicku do lat 3 (Dz. U. z 2022 r. poz.
1324 z pdzn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305
z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559
Z pozZn. Zm.),

4) ninigjszego statutu.

§ 2. 1. Gminny Ziobek w Stupnie, zwany dalej ,,Zlobkiem” posiada siedzibg gléwna zlokalizowang w
Slupnie przy ul. Warszawskiej 26B.

2. W strukturach Zlobka funkcjonuje filia, zwana dalej ,,Filig w Nowym Gulezewie”, ktérej pehna
nawa brzmi ,,Gminny Zlobek w Shlupnie z filiy w Nowym Gulczewie”, zlokalizowana przy ul.
Stepowej 1 w Nowym Gulczewie.

3. Organem prowadzgcym Zlobek jest Gmina Slupno.

4, Administratorem Ztobka jest Urzad Gminy w Stupnie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

§ 3. Celem Ziobka jest udzielanie $wiadczen, ktére swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opiekunczg, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku dzieci.

§ 4. Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnosei:

1) sprawowanie opicki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

2) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
zgodnie z ich potrzebami, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze szezegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosei, !

3) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci,

4) pomoc pracujgcym rodzicom/opiekunom prawnym poprzez zapewnienie ich dzieciom opicki,
wychowania i bezpieczeistwa,




3)

6)

7

8)

)
2)
3)
4)
3)
6)
7

8)
9)

zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz wyuczenie nawykoéw
higienicznych,

organizowanie i prowadzenie zaj¢é opiekunczo-wychowawezych i edukacyjnych, dostosowanych
do wieku dzieci i stymulujgcych ich rozwdj, w szczegdlnosci zajeé: ruchowych, zabawowych z
elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno-konstrukcyjnych,
wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci, prowadzenie systematycznej dzialalnosci
prozdrowotnej wérdd rodzicdw dzieci uczgszczajgcych,

zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbgdne skladniki pokarmowe
zgodnie z normami fizjologicznymi.

§ 5. Cele i zadania Zlobka realizowane s poprzez:
sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Zlobku przez wykwalifikowanych
opiekundw,
zapewnienie sal zlobkowych posiadajacych odpowiednie odwietlenie, wentylacjg i ogrzewanie,
utrzymywanie wlasciwej temperatury w salach zlobkowych (co najmniej + 20 °C),
dostosowanie wyposazenia sal zlobkowych do potrzeb malych dzieci,
ustalenie rozkladu dnia w Zlobku uwzgledniajgc réwnomierne rozlozenie zaje¢ i ich
réznorodnosc,
zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w nastgpujacych formach: dzieci mlodsze —
spanie w l6zeczkach, dzieci starsze — lezakowanie,
zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych,
zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Zlobku i terenie wokol niego,
wspolprace z rodzicami obejmujaca:
a) przekazywanie przez opiekundw informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju
dziecka,
b) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow/opiekundw prawnych z dzieémi w
zajgciach prowadzonych w Zlobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,
c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i edukacji dzieci ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb dzieci
niepelnosprawnych,

10) niestosowanic wobec dzieci Zadnych zabiegow lekarskich bez zgody rodzicéw/opiekunéw

prawnych.

Rozdzial 3.

Organizacja Zlobka

§ 6. 1. Zlobkiem kieruje Dyrektor. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Zlobka
wykonuje Wojt Gminy Slupno.

2. Dyrektor Ziobka reprezentuje Ztobek na zewnatrz i jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw
Gminnego Ztobka w Stupnie.

3. Dyrektor Ztobka bezposrednio stuzbowo podlega Wéjtowi Gminy Stupno.

4. Dyrektor Zlobka jest odpowiedzialny za realizacjg zadan okreslonych w § 4, a w szczeg6lnosci za:

1) kierowanie biezacg dzialalnoscig Zlobka,




2) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkoéw do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

3) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Zlobka i usprawnianie jego organizacji,

4) opracowanie rocznych planéw finansowych Zlobka,

5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Zlobka,
6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Zlobka,
7) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadaf i doskonaleniu zawodowym,

8) prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw sluzbowych przez
podleglych pracownikow, l

9) zapewnienie pracownikom Zlobka bezpiecznych warunk6w pracy,
10) prowadzenie wspdlpracy z rodzicami,

11) wspoldzialanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i
instytucjami,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolowych,

13) przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdan z dzialalnosci Zlobka pdlrocznych i
rocznych w terminach: za I polrocze do 30 lipca oraz roczne do 31 stycznia,

14) skladanie zapotrzebowania na $rodki finansowe Skarbnikowi Gminy Stupno.
5. Nadzér nad biezacg dzialalnoécig Gminnego Zlobka w Stupnie sprawuje Wojt Gminy Stupno.
Rozdzial 4. .
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 7. Do Zlobka przyjmowane sg dzieci od 20 tygodnia zycia, ktérych rodzice/opiekunowie prawni
zamieszkuja na terenie Gminy Slupno.

1. Dziecko niepelnosprawne przyjmowane jest do Zlobka w zaleznoéci od mozliwoéei zapewnienia
szczegdlnej opieki jakiej wymaga w swojej niepelnosprawnosci.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka od dnia 1 wrze$nia danego roku kalendarzowego jest
zlozenie karty zgloszenia w terminie od 1 marca do 31 marca danego roku. Wzér karty zgloszenia
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego statutu.

3. Zlozenie karty zgloszenia nie jest réwnoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

§ 8. Przyje¢ do Zlobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powolana przez Dyrektora Zlobka.

1. W przypadku wigkszej liczby zgtoszei, niz liczba mizjsc w Zlobku, o przyjeciu decyduje ilosé
zgromadzonych punktéw wg. ponizszego zestawienia:
1) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci — 30 pkt
(orzeczenie o niepelnosprawnosci - do wgladu)
2) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej) — 30 pkt (oswiadczenie podpisane przez
rodzicow/opiekunow prawnych)




3) dzieci rodzicdw/opiekunéw prawnych bedgeych w trudnej sytuacji socjalno-bytowej
potwierdzonej przez CUS - 20 pkt (decyzja CUS o $wiadczeniach
z funduszu alimentacyjnego, o zasilku rodzinnym, o dodatku z tytulu samotnego
wychowywania dziecka i kazda inna decyzja o korzystaniu z pomocy lub inny dokument
potwierdzajacy konkretng trudng sytuacje — do wgladu)

4) dzieci rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujgcego dziecko
w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021
roku poz. 75 z p6zn. zm.) — 30 pkt (o$wiadczenie rodzica lub opiekuna o samotnym
wychowywaniu dziecka)

5) dzieci objete pieczg zastgpezg — 20 pkt (dokument poswiadczajacy objecie dziecka
pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz.U. z 2022 r. poz. 447) — do wgladu)

6) dzieci rodzica/opiekuna prawnego, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci badz calkowitg niezdolno$¢ do pracy lub niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow
- 1 rodzic - 10 pkt
- 2 rodzicow — 20 pkt
(orzeczenie o znacznej lub umiarkowanej niepelnosprawnosci, orzeczenie
o calkowitej niezdolnosci do pracy lub orzeczenie o niezdolnosci do samodzielnej
egzystencji — do wgladu)

7) dzieci obojga rodzicow/opiekundw prawnych pracujgcych zawodowo, uczgcych sig lub
studiujgcych (studia dzienne) — 10 pkt (zaswiadczenie z zakladu pracy potwierdzajgce
zatrudnienie, zaswiadczenie z CEiDG, za$wiadczenie z uczelni potwierdzajace nauke w
systemie dziennym — do wgladu)

8) dzieci majace rodzefistwo w zlobku lub przedszkolu — 5 pkt (oswiadczenie)
Rodzice/opiekunowie prawni na potwierdzenie spelniania warunkéw do przyjecia dziecka do
Zlobka, skladaja do Dyrektora stosowne o$wiadczenia lub zaswiadczenia. Oswiadczenia sktada
sie. pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajgcy
oéwiadczenie jest zobowigzany do zawarcia w nim klauzuli: ,Jestem $wiadomy
odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw kryterium decydujacym bedzie data wplywu
karty zgloszenia.

W przypadku wyczerpania limitu miejsc w Zlobku tworzy sig liste rezerwowa dzieci
oczekujacych na przyjecie do Zlobka.

W terminie do 30 kwietnia kazdego roku kalendarzowego, w budynku Zlobka zamieszczona
zostanie lista dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrze$nia biezacego roku.

Po ogloszeniu listy dzieci przyjetych do Zlobka rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do
zawarcia z Dyrektorem Zlobka umowy w sprawie korzystania z uslug Zlobka na dany rok
szkolny.

Niepodpisanie umowy z Dyrektorem Zlobka jest réwnoznaczne z rezygnacja z uczgszczania
dziecka do Zlobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem kolejnego dziecka z listy
rezerwowej oczekujacych na miejsce w Zlobku.

Przyjmowanie do Zlobka dzieci (po przekroczeniu terminu, o ktérym mowa w § 7 ust. 3 na
zlozenie karty zgloszenia) moze nastapi¢ tylko w przypadku wolnych miejsc, z uwzglgdnieniem
prowadzonej przez Zlobek listy rezerwowe;.

Karty zgloszen zlozone przez rodzicéw/opiekundw prawnych po okresie naboru, zostajg przyjgte
przez Dyrektora Ztobka, a dziecko umieszczone zostaje na kolejnym miejscu rezerwowej listy.




10. W razie zwolnienia miejsca w Zlobku, przyjmowane sg dzieci z listy rezerwowej wedlug
kolejnosci wpisu z uwzglednieniem pierwszenstwa okreslonego w ust. 2.

I1. Dzieci spoza Gminy Slupno sg przyjmowane do Zlobka tylko w sytuacji posiadania wolnych
miejsc po zaspokojeniu potrzeb mieszkancédw Gminy Slupno.

12. Przy przyjmowaniu dzieci spoza Gminy Slupno stosuje sig¢ zasady pierwszenstwa okreslone w
ust. 2.

§ 9. Skreélenie dziecka z listy uczeszezajacych do Zlobka moze nastapié w przypadku:

1) nieuczgszczanie dziecka do zlobka przez okres | miesigca bez usprawiedliwienia.
2) nieobecnosci cigglej dziecka trwajacej dluzej niz 2 miesigce pomimo usprawiedliwienia.
3) niewywigzywania si¢ rodzicow/opiekunéw prawnych z obowigzku wnoszenia oplaty za ustugi
$wiadczone przez Zlobek w czasie przekraczajgcym 30 dni od wymaganego terminu wplaty.
1. Dyrektor Zlobka moze przyja¢ do Zlobka na czas zgloszonej na pismie przez
rodzicow/opiekunéw prawnych nieobecnoscei dziecka trwajacej dluzej niz jeden miesiae, na jego
miejsce inne dziecko, w przypadku zlozenia przez rodzicéw/opiekunéw prawnych tego innego
dziecka pisemnego wniosku oraz spefnienia warunkéw, o ktérych mowa w § 7 ust. 1.
7 rodzicami/opiekunami prawnymi zawiera si¢ umowe w sprawie korzystania z uslug Zlobka.
2. Ostateczng decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ziobka.

Rozdzial 5,
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka

§ 10. Rodzice/opickunowie prawni nie ponosza oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku,
w nastepujacych przypadkach:

1) wyzywienie — za kazdy dzieii nicobecnosci, poczgwszy od dnia, w ktérym do godziny 8:00
skutecznie powiadomiono Zlobek o nieobecnosci dziecka,

2) oplata miesigczna — w okresie zamknigcia Zlobka z powodu przerwy wakacyjnej lub
z przyczyn losowych.

Rozdzial 6.
Zasady udzialu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 11. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczgszezajacych do Ziobka mogg uczestniczy¢
w nastgpujacych zajeciach prowadzonych w Ziobku:

1) tematycznych i okazjonalnych
2) adaptacyjnych
3) otwartych, organizowanych w terminie ustalonym przez Dyrektora Zlobka
4) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych.
1. Warunkiem udziatu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest
zgoda Dyrektora oraz stosowanie si¢ do zalecen opiekundéw sprawujacych opieke nad dzie¢mi
w trakcie zajeé oraz przestrzeganie przepisow sanitarno-epidemiologicznych.
2. Dyrektor Zlobka wyraza zgodg na udzial rodzicow/opiekundw prawnych w zajeciach biorge
pod uwagg bezpieczeiistwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.




Rozdzial 7.
Mienie Zlobka
§ 12. 1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wlasno$¢ Gminy Stupno.

2. Zlobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
roku o  gospodarce  nieruchomosciami (Dz. U. z 2021 I.  poz. 1899)
i zapewnia jego nalezytg ochrong jak réwniez wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 13. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okre$lonych w ustawie =z dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z pézn. zm.).

2. Podstawsg gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw stanowigcy czgs$é
budzetu Gminy Slupno.

3. Planowanie i dystrybucja srodkow finansowych odbywa sig zgodnie
z obowigzujacg klasyfikacjg budzetows.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Zlobek uzywa pieczgci podiuznej o tresci: ,,Gminny Ztobek w Stupnie 09-472 Stupno, ul.
Warszawska 26B”.

2. Filia w Nowym Gulezewie uzywa pieczgei podluznej o tresci: ,,Gminny Zlobek w Stupnie z filig
w Nowym Gulczewie 09-410 Plock, ul. Stepowa 17,

§ 15. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane wylgcznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.

§ 16. Szczegdlowa organizacje pracy Zlobka, a w szczegélnosei godziny pracy Zlobka, zakres
i sposob realizacji zadan statutowych okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora
Gminnego Zlobka w Stupnie.




Zatgeznik do Statutu Gminnego Zlobka w Slupnie

Datawplywu............oovei s
Karta zgioszenia dziecka do Gminnego Zlobka w Stupnie

Prosze zaznaczy¢ (wybrag):

O Siedziba gléwna Gminnego Ztobka w Stupnie przy ul. Warszawskiej 26B

[1 Filia w Nowym Gulczewie przy ul. Stepowej 1

l. DZIECKO

1. IMIE I NAZWISKO ..ottt et bt
2. Data urodzenia .........cc.cccoecicniiiinncinn 3. Obywatelstwo ..o
. P ESEL ..ottt e e
w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL ...

B AIES ZAMIESZK AN .o e e e e e e e

Il. RODZICE/OPIEKUNOWIE

Matka/opiekun prawny Ojciecfopiekun prawny

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Obywatelstwo

PESEL/w przypadku gdy
nie nadano nr PESEL -
numer i seria dokumentu
potwierdzajgcego
tozsamosé

Adres zamieszkania

Numer telefonu

Adres poczty
elektronicznej

Adres miejsca
pracy/uczelni
(pieczet zakiadu
pracy/uczelni)




Ill. KRYTERIA REKRUTACYJNE:

Kryterium naboru Tak | Nie Wymagane dokumenty
Dziecko, ktérego dotyczy wniosek jest orzeczenie o niepelnosprawnosci (do
niepetnosprawne — posiadajgce wgladu)
orzeczenie 0 niepetnosprawnosci
Dziecko pochodzi z rodziny o$wiadczenie
wielodzietnej (troje i wiecej dzieci)
Rodzice/opiekunowi prawni dziecka Decyzja CUS o $wiadczeniach
pozostajg w trudnej sytuacji socjalno- z funduszu alimentacyjnego, o zasitku

rodzinnym, o dodatku z tytulu
samothego wychowywania dziecka
itp. (do wgladu)

bytowe] potwierdzonej przez CUS

Rodzicfopiekun prawny dziecka oswiadczenie

samotnie je wychowuje

Dziecko objete jest pieczg zastepcza dokument po$wiadczajgcy objecie
dziecka pieczg zastepczg (do wglgdu)

Wobec rodzica lub rodzicéw/opiekuna orzeczenie o znacznej lub

prawnego lub opiekundw prawnych umiarkowanej niepetnosprawnosci,

dziecka orzeczono znaczny lub o calkowitej niezdolnosci do pracy lub
o niezdolnosci do samodzielnej

umiarkowany stopien (1 czy 2 egzystencii
niepetnosprawnosci bgdz catkowity rodzicow! eysend
niezdolno§¢ do pracy lub niezdolno8¢ | opiekundw

do samodzielnej egzystendii prawnych)

Oboje rodzicow/opiekundw prawnych zaswiadczenie: z zakladu pracy,
dziecka pracujg zawodowo, uczg sie z CEIDG, z uczelni (do wgladu)
lub studiujg (studia dzienne)

Dzieci, ktdrych rodzenstwo uczeszcza o$wiadczenie

do Gminnego Ztobka w Stupnie lub
Samorzgdowego Przedszkaola
,Niezapominajka” w Stupnie

IV.POBYT DZIECKA W Z£OBKU

Prosimy o okreslenie: ilosé godzin dziennie ..................... w godzinach od ..... do ....
V. DANE DOTYCZACE RODZINY:

RODZENSTWO (podaé imiona i rok urodzenia)

VI. DODATKOWE INFORMACJE O DZIECKU:
(dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie, rozwoju psychofizycznym itp.

Potwierdzam wlasnorecznym podpisem zgodnosé z prawda informacji craz danych przedstawionych w karcie.
Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego ofwiadczenia.

20 ] 2 1 O O PP
(podpis matkifopiekuna prawnego) {podpis ojcalopiekuna prawnego)

VIl. Informacje o przetwarzaniu danych dzieci i rodzicow/ opiekunéw prawnych




Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE informujemy, ze:

10.

. Administratorem Pani (a) danych jest Gminny Ztobek w Slupnie, ul. Warszawska 26B

tel. 728-336-860, e-mail: zlobek@slupno.eu reprezentowany przez Dyrektora.

Z Inspektorem QOchrony Danych Osobowych mozna skontaktowaé sie pod adresem
iod.jednostki@slupno.eu badZ kierujgc korespondencje na adres siedziby zlobka
wskazany w ust. 1.

Dane osobowe dzieci oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych dzieci bedag
przetwarzane w zwigzku z rekrutacjg, o ktérej mowa w art. 3a ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 oraz w zakresie i w celu zapewnienia
dziecku prawidiowe] opieki, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g
RODO.

Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ organ prowadzacy
w zakresie zapewnienia miejsca opieki w Zlobku, a takze inne podmioty uprawnione
do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizagji
miedzynarodowej.

Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw ustawowych,
o ktérych mowa w ust.3 a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo dostepu do danych
osobowych dziecka, zadania ich sprostowania lub usunigcia. Whiesienie Zgdania
usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udzialu w procesie rekrutacii.
Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
wylacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o kiorych
mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje dotyczgce przyjecia do
placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje sig¢ jakichkolwiek profili
kandydatdw.

Rodzicom lub opiekunom prawnym dzieci przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego . Prezesa Ochrony Danych Osobowych z siedziba
w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-183 Warszawa.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu nie jest obowigzkowe, stanowi
jednak warunek udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do ztobka oraz umozliwia
korzystanie z uprawnienn wynikajgcych z kryteriow rekrutacji i wynika to
w szczegdinosci z przepiséw wskazanych w ust. 3.

PODPISY @ s ienes assssssessssscosscsssssssssinses

(podpis matkifopiekuna prawnego) (podpis ojcalopiekuna prawnego)




Vill. Decyzja o kwalifikacji:

miejscowosc, data podpis dyrektora ztobka




UZASADNIENIE

do projektu uchwaly Rady Gminy Slupno w sprawie nadania statutu Gminnego Zlobka
w Slupnie

Wydanie uchwaly ma na celu dostosowanie statutu Gminnego Ztobka w Stupnie do zapiséw uchwaly
nr 346/L1/22 Rady Gminy Slupno z dnia 23 czerwca 2022 r. w sprawie utworzenia filii Gminnego
Zlobka w Slupnie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Stupno (Dz. Urz. Woj. Maz z 2022
r. poz. 7144). W statucie wprowadzono zapis o nowo utworzonej filii, ktéra funkcjonuje w strukturach
Gminnego Ztobka w Stupnie. Dokonano réwniez zmiany w zalgczniku do Statutu Gminnego Zlobka
w Shlupnie dostosowujgc dane zawarte w Karcie zgloszenia do zapiséw ustawy z dnia 4 lutego 2011
roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2022 r. poz. 1324 z p6zn. zm.).

W zwigzku z powyzszym podjgcie uchwaly nalezy uznaé za zasadne.

Z-ca DYREKTORA BIURA DS. OSWIATY

A gm'c(\‘%'nat




