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. WPROWADZENIE

Strategia Rozwzywania Problemow Spotecznych stanéwna podstaw do realizacji
wzglednie trwatych wzoréw interwencji spotecznych podeymanych w celu poprawy
zjawisk wyst¢pujacych w obebie danej spoteczioi, ktére ocenianeasnegatywnie, &dac
przeszkod na drodze do petnej i realnej integracji spotegznBokument charakteryzuje
w szczegolnéci dziatania publicznych i prywatnych instytucjpzwiazujacych kwestie
spoteczne podejmowane dla poprawy warunkow zaspokojpotrzeb przez wybrane

kategorie 0soOb i rodzin (przede wszystkim z grugzegdlnego ryzyka) .

Podstaw prawry opracowania niniejszej strategii jest art. 17 aspkt 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64. a®3 z pan. zm.), ktory naklada na
gminy obowazek opracowania i realizacji gminnej strategii roaaywania problemoéw
spotecznych ze szczegdlinym uwgilieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych i innych.

Sytuacja gospodarcza, narastanie probleméw spolelozrpowekszanie obszaréw oraz
probleméw wychowawczych &bdd dzieci i miodziey, a take patologii spotecznych
wywotanych m.in. trudngciami adaptacyjnymi mtodego pokolenia sprawiae konieczne
jest wypracowanie planéw i nadzi zapobiegania tym niepokgym zjawiskom.
Sformutowanie Gminnej Strategii Rozywania Probleméw Spotecznych jest odpowigdzi
na realm sytuacg ekonomiczno - spotecammieszkacow.

W oparciu o uzyskane od wiadz lokalnych informacjenaterialy zostat przygotowany
dokument, ktory pozwoli na racjonalizadpkalnej polityki spotecznej oraz wska obszary,
ktére w najbliszym czasie powinny staie przedmiotem szczegolnej troski ze strony wiadz
lokalnych. Metodyka opracowania dokumentu pozwolita zaangawanie srodowiska
lokalnego w budow strategii na najwaniejszych jej etapach, od diagnozy do wdna

i realizacji.

Dokument niniejszy jest rowniezapisem azenia wkadz gminy do zapewnienia mieszé@m
jak najlepszych warunkéwycia na jej terenie. Skala bezrobocia, ubéstwapbcmaliwosci
samorealizowania simtodziery, dostpnas¢ dziatar stuzacych integracji osob starszych i
niepetnosprawnychaswaznymi wyznacznikami w dokonywanej przez miesai@wv ocenie
dziatalngci wtadz samorgdowych i wkasnego poziomiycia. Strategia stanowi szansa
stworzenie nowej jakei w relacjach pomedzy uczestnikamiycia spotecznego na terenie

gminy Stupno i na pobudzenie aktyvgobspotecznej mieszkaow.
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Obowigzujacy dotychczas model pomocy spotecznej polgnajgtdwnie na udzielaniu
bezpdredniego wsparcia finansowego potrzebym, ch@ doranie skuteczny, utrwala
zastan sytuacg w sferze pomocy spotecznej. Zadaniem pracy sagjgawinna by zatem
rowniez szeroko pajta profilaktyka majca na celu zapobieganie nigpdanym zjawiskom
spotecznym i zmniejszaniedgu potencjalnycBwiadczeniobiorcéw (m. in. poprzez popraw
kondycji finansowej rodzin ospjara dzigki zwigkszeniu ich wiasnej aktywiol oraz
udzielaniu materialnego wsparcia rodzinom znajcm st w trudnej sytuacji; popragv
warunkéw mieszkaniowych; wychowanie mtodego pokialerzwickszenie wychowawczej
roli szkoty, przeciwdziatanie patologiomsmd dzieci i mtodzigy; poprawe stanu zdrowia
rodzin z uwzgldnieniem edukacji ekologicznej, zdrowotnej i profnarowia; pomoc
rodzinom =z osobami niepetnosprawnymi, dziatanie maecz usuwania barier
architektonicznych i urbanistycznych, pomoc finamgostworzenie warunkow do udziatu
0s6b niepetnosprawnych ayciu spotecznym; opiek nad dzieckiem w placowkach takich,
jak swietlice, kluby, rozwijanie form rodzinnej opiekiagtpczej; pomoc rodzinom

zagrazonym dysfunkcjami).

Zalozenia zawarte w Strategii wynikaf aktualnej wiedzy i znajondoi specyfiki problemow
spotecznych na terenie gminy Stupno. Zaréwno wiggatez rozpoznanie i wybor celow
nie @ jednak niezmienne. Nawet sfecele zostaty wybrane prawidiowo, to ich ggniccie
otwiera kolejne mziwosci, a zmienny w czasie ukfad uwarunkdwatwarza nowe
i wymagapce odpowiedzi wyzwania. Dokument musiewiby poddawany okresowej
weryfikacji i niezlgdnym modyfikacjom. Prace przygotowog takie korekty powinny gy
prowadzone w sposoOb agty. Strategia powinna wt pozostda dokumentem otwartym.
Oznacza to, 7 nie jest to dokument dany raz na zawsze, acaviwymagane jest jej
uaktualnianie i adaptowanie do zmian zachogzh w otoczeniu.

Celem Strategii jest przedstawienie bilansu kdrgysh i niekorzystnych cech spotecznych
Gminy, a na ich podstawie opracowanie dokumentugkdzZtéremu tatwiejsze duzie
sprawniejsze i racjonalniejsze organizowanie d#jalamierzagcych do rozwazywania
problemow spotecznych.

Dokument strategiczny powstat dla potrzeb gminyp8étuw 2005 roku jednak nabywane
doswiadczenia w trakcie realizacji poszczegolnych wesfrategii i zmieniajce se rozmiary
niekorzystnych zjawisk oragrodkow finansowych przeznaczonych na ich razwyivanie
spowodowaty potrzebjego aktualizacji wyznaczanych w nim celéwerkinkéw dziata.
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Gminna Strategia Rozazywania Problemow Spotecznych do 2015 r. uzupel8isategs
Rozwoju Gminy Stupno do 2020 roku, prayjprzez Rag Gminy w styczniu 2003 r.

Niniejsze opracowanie stanowi aktualiza¢ptrategii Integracji i Rozwizywania Problemow
Spotecznych Gminy Stupno na lata 2005 - 2012” Aknacja ta dotyczy zarowno zakresu
merytorycznego jak i nazwy dokumentu. Otrzymujebarmienie:

Strategia Rozwizywania Problemow Spotecznych Gminy Stupno na2ao - 2015.

Zostata ona opracowana przez zespo6t roboczy, vedtoskiad weszli: pracownicy Uidu
Gminy, Gminnego &@odka Pomocy Spotecznej, przedstawicieksviaty, stowarzysze

i organizacji dziatajcych na obszarze gminy oraz samych mieszéa. Zespot roboczy
pracowat nad tym dokumentem odzgaiernika 2008 r. do marca 2009 r. Przygotowarge te
dokumentu poprzedzito kilka spotkakonsultacyjnych z pracownikami Wdu Gminy
Stupno i Gminnego €odka Pomocy Spotecznej w Stupnie, ktorych zadanieyio
dostarczenie materiatow nieginych do spordzenia aktualizacji Strategii Integracji

i Rozwiazywania Problemow Spotecznych.
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IIl. METODOLOGIA OPRACOWANIA STRATEGII

Stratega zwykto sk okresla¢ dokument, ktéry wybranym, przesignym, zatlagonym do
osiagniecia celom przypisuje caly wachlarz zadakrela srodki i metody ich realizacji,
w sposoéb cakxiowy i przemylany wytycza kierunki, typuje priorytety, wskazuagraenia.
Zawiera rownie metody oceny (ewaluacji) i wskazuje podmioty odmlzialne za ich
realizacg. Rozwhzania szczegotowe opracofivebywap wielorakie i operyj réznym
poziomem uszczegotowienia. Jednak z zahia, biogc pod uwag stosunkowo dhugi
horyzont czasowy (7 lat) strategia musi ljokumentem o stosunkowo i poziomie
ogolndci, stwarzajc mazliwosci modyfikacji i poprawek.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu piayjas¢pujacy tryb postpowania:

1. przygotowano diagne@zsytuacji spotecznej w gminie (raport o stanie Gni#tupno );

2. przeprowadzono anaiSWOT;

3. przeprowadzono spotkania konsultacyjne z udziateimszkacow Gminy Stupno,
pracownikow Urzdu Gminy, Gminnego €@odka Pomocy Spotecznej, lokalnych
lideréw, przedstawicieli swiaty oraz r@nego rodzaju stowarzysze i organizacji
dziatapcych na obszarze gminy. Do roli koordynatora pracl rStrategi zostat
zatrudniony zewgtrzny moderator;

4. okreslono misg gminy w zakresie polityki spotecznej zawiexaj cel nadrzdny,
do ktérego wtadze wspolnoty samaapwej zamierzaj dazyc¢;

5. okrelono obszary interwencji najuwaiejszych z punktu widzenia prowadzonej
polityki spotecznej;

6. wskazano cele podstawowe, ktére wiladze gminy zaagerosagna¢ w kazdym
Z wytypowanych obszarow;

7. wskazano cele operacyjne &tae osignicciu wytyczonych celéw podstawowych;

8. wskazano oczekiwane efekty wdamego programu oraz podmioty odpowiedzialne za

realizacg zada.

1. STRUKTURA STRATEGII

Strategia sktadasiz trzech zasadniczychegzi:
Czes¢ pierwsza - raport o stanie gminy zawiera @cektualnej sytuacji spoteczno —
gospodarczej Gminy Stupno. Z uwagi na tematykpracowania (strategia dotyca

problemoéw spotecznych) raport odnosi sio tych dziedzin, ktére w najekiszym stopniu
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wptywaja na aktualny pozioniycia mieszkacéw gminy. Dlatego te wyskpuje tutaj opis
infrastruktury technicznej, stanu gospodarki, sgfuademograficznej, problemow
spotecznych na terenie gminy.

Czes$¢ druga to tzw. analiza SWOT. Obejmuje ona szansagra@enia, wskazuje mocne

i stabe strony gminy, analizuje perspektywy, projekw obszarze szeroko rozumianej
polityki spotecznej i tych sferycia, ktére bezpoednio jej dotyka. Analiza SWOT
sporadzona zostata w formie tabelarycznego zestawiermaniesieniu do najwaiejszych i
pakcych probleméw spotecznych. Pratyj sposéb prezentacji pozwala na czytelne
przedstawienie obszarow, gdzie interwencja w stdecoy pozwoli na osgniccie
zamierzonych rezultatow.

Czes¢ trzecia to wytyczenie misji gminy oraz wskazangpamnianych wczamiej obszarow,
przypisanie im celow szczegotowych, skonkretyzovelrnzada oraz oczekiwanych efektow.
Ich wybdr zostat poprzedzony rzetglrocery stanu faktycznego, analizZSWOT oraz
potrzebami lokalnej spoteczém. Nie bez znaczenia byly rowrie dotychczasowe
doswiadczenia w rozwizywaniu probleméw spotecznych,edace udziatem zwilaszcza

pracownikow Gminnego €@odka Pomocy Spotecznej.

[ll. KANONY POLITYKI SPOLECZNEJ

1. GLOWNE ASPEKTY POLITYKI SPOLECZNEJ W UNIl EUROPE JSKIEJ

W 2000 roku kraje Unii Europejskiej prayy do realizacji StrategiLizbonska, ktérej celem
jest uczynienie z Unii Europejskiej obszaru o dymamie rozwijajcej st gospodarce,
przy jednoczesnym wzéoie zatrudnienia i spoéjsoi spotecznej oraz poszanowaniu

srodowiska naturalnego.

Europejska Polityka Spoteczna zaktade,zwalczanie ubdstwa i wykluczenia spotecznego
bedzie centralnym punktem w procesie modernizacjiopejskiego modelu spotecznego.
Dynamicznie rozwijajca s¢ gospodarka ma zatem wspiespojné¢ spotecza, rozumian,
jako zdolnd¢ spoteczéstwa do zapewnienia dobrobytu wszystkim swoim dabom oraz
minimalizowania dysproporcji wygbujacych midzy nimi.
Europejsl Polityke Spotecza charakteryzuj migdzy innymi wzrost znaczenia samaupw
lokalnych i sektora obywatelskiego, kiexcggo s¢ zasad pomocniczéci, podnoszenie roli
wolontariatu, edukacji i wi spotecznych w budowaniu kapitatu spotecznegapsizsektora

ekonomii spotecznej i zatrudnienia socjalnego, @rzdziatanie wykluczeniu spotecznemu
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poprzez udziat w programach integracyjnych i rejraeyjnych, dziatania aktywizage

spotecznéci lokalne. Polityka ta przyjmuje ponadto rgmtjace zataenia:

- odpowiedzialné¢ paistwa za jak&¢ 1 poziom zycia wszystkich obywatel
wyrazajaca Sie miedzy innymi w aktywnym przeciwdziataniu ragremu ubdstwu

i nadmiernemu rozwarstwieniu spotecznemu,

- oparcie polityki spotecznej na prawach spotechnysocjalnych,

- wielosektorowé¢ i wielopoziomowd¢ polityki spotecznej, w ktorej wana role do
odegrania majsektor obywatelski i rynkowy oraz wiadze regiomainokalne przy aktywnej
postawie pastwa realizujcego interes wspolny i chramiego najbardziej podatnych na
wykluczenie spoteczne,

- uznanie znaczenia mocnych i trwatychezmvirodzinnych i spotecznych za jeden z istotnych
czynnikdw zapobiegagych powstawaniu problemow spotecznych i gospodgatcz

- uwzgkdnianie trendow demograficznych w planowaniu péligpotecznej, a szczegolnie
takich zjawisk jak zmieniaga st struktura wiekowa spotecastwa czy zmiany wzorcéw

zycia rodzinnego.

2. DOKUMENTY PROGRAMOWE POLITYKI SPOLECZNEJ NA POZI OMIE
KRAJOWYM

Polska polityka rozwojowa, ma na celu zmniejszatystansu rozwojowego do bogatszych
panstw Unii Europejskiej. Polityka ta musi wykorzystgtvte cechy polskiej gospodarki
i polskiego spoteczsstwa, ktdre stanowi zrodto szans naszego kraju, acwiprzede
wszystkim rzesg mtodych i coraz lepiej wyksztatconych Polakow, whgs przedstbiorczac¢
polskiego spoteczstwa, a take dwy rynek wewrtrzny. Polityka rozwojowa musi opigra
sic na konsekwentnym budowaniu spotatsteva i gospodarki opartej na wiedzy
i przedstbiorczaci, bez ktérych niemdiwe jest osagniecie celéw rozwoju naszego kraju.
Polityka ta musi take przeciwdziaté@ pogkbianiu s¢ dysproporcji w poziomie rozwoju
poszczegolnych regionéw Polski, tak by unikmarginalizacji najstabiej rozwijagych sg.
Jednym z dokumentow opartych na zaloach Strategii Lizhiskiej jest opracowana przez
Ministerstwo Polityki Spotecznej w 2004 r. NarodoB#rategia Integracji Spotecznej dla
Polski, ktéra zaktada przeciwdziatanie:

- grupowej dyskryminacji, ograniczaej swobog i mozliwos¢ dziatania jednostek,

- zerwaniu wezi spotecznych, prowadeego do pozbawienia jednostki zdaioodo

dziatania,
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- niedostatecznym poziomie zabezpieczenia podstawowwptrzeb spotecznych tych
obywateli, ktérzy nie gzdolni zapewni ich sobie sami.

Podstawowym programenxdrie realizowany w latach 2007 — 2013 Program Qpgms
Kapitat Ludzki. Jego celem jest uaiovienie pelnego wykorzystania potencjatu zasobow
ludzkich poprzez wzrost zatrudnienia i potencjalla@acyjnego przeddiorstw i ich
pracownikow, podniesienie poziomu wyksztalceniatepmmstwa, zmniejszenie obszarow
wykluczenia spotecznego oraz wsparcie dla budowksir administracyjnych pstwa. W
ramach Programu wsparciem zostavbjete nasgpujace obszary: zatrudnienie, edukacja,
integracja spoteczna, rozwdj potencjatu adaptaggn@racownikOw i przedgbiorstw,
a takke zagadnienia zwzane z rozwojem zasobow ludzkich na terenach wajskudove
sprawnej i skutecznej administracji publicznej watkich szczebli oraz promacgzasobdéw
pracy.
Rada Ministrow RP opracowata zagmia aktywnej polityki spotecznej na lata 2007 420
Dokument ten, przgty 13 wrzénia 2005 r., nosi nazwStrategia Polityki Spotecznej na lata
2007 — 2013. Strategia wytycza 7 priorytetéw, kt@daniem wiladz, szybko wdrone
i zrealizowane przyczyaisie do rozwizania trapicych Polsk problemow spotecznych.
Sformutowanie priorytetow poprzedzono diaggostanu obecnego, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem demografii, ubdstwa, kondycji | zagwd wspoéiczesnej rodziny
I spoteczéstwa obywatelskiego. Dokument ten formutujezquany do osigniecia cel
prowadzonej polityki spotecznej, ktérym ma ¢bybudowanie na poziomie krajowym
zintegrowanego systemu politykifsawa prowadzcej do utatwienia wszystkim obywatelom
rownego dosipu do praw spotecznych, poprawy warunkow powstaavariunkcjonowania
rodzin oraz wsparcia grup zagomych wykluczeniem spotecznym przy zapewnieniu
demokratycznego wspétuczestnictwa obywateli.
Priorytety krajowe & nastpujace: poprawa warunkow dla powstawania i funkcjonaaian
rodzin; wsparcie rodzin w wychowaniu i edukacji etz wdraenie aktywnej polityki
spotecznej; kompleksowa rehabilitacja i aktywizagadb niepetnosprawnych; budowa
systemu wsparcia dla os6b w wieku poprodukcyjnyktyvaizacja i mobilizacja partneréw
lokalnych; partnerstwo publiczno — spoteczne jalkumigtawa rozwoju ustug spotecznych;

integracja spoteczna i zawodowa imigrantow.
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3. DOKUMENTY PROGRAMOWE POLITYKI SPOLECZNEJ NA POZI OMIE
REGIONALNYM

Waznym dokumentem , ktory natg brac pod uwag konstruugc strategiczne cele i kierunki
rozwigzywania probleméw spotecznych na terenie gminy,t j&rategia Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Generalne cele dlugookresowe strategii wojewodrhaaowieckiego to:

- zwiekszenie konkurencyjsoi metropolii warszawskiej i regionu w uktadzie

europejskim i globalnym,

- przeciwdziatanie nadmiernym, spotecznie nieakmephym dysproporcjom

W poziomie rozwoju gospodarczego i warunkdyeia ludngci,
- poprawa jakéci srodowiska przyrodniczego Mazowsza,

- wydluzenie trwaniazycia mieszkacow Wojewodztwa Mazowieckiego poprzez
zmiarg stylu zycia oraz poprzez zmniejszenie rozpowszechnianisoréth

cywilizacyjnych i uzalenien,
- uksztattowanie tessamdci kulturowej regionu,
- bardziej efektywne wykorzystanie przestrzeni.
Natomiast wrod celowsredniookresowych znalaztyesiniedzy innymi:

- wzmachianie mechanizmow dyfuzji proceséw rozwgjolw z aglomeracji

warszawskiej na otoczenie regionalne,

- przyspieszenie procesOw rozwoju spoteczno-gospadgo opartego na wiedzy

I innowacjach,

- aktywizacja i modernizacja obszaréw pozametraplolych shiaca likwidacji

zap@nien cywilizacyjnych i poprawie dochodow i warunkéycia ludndci,
- przeciwdziatanie degradacji i rewaloryzagjadowiska przyrodniczego,
- poprawa stanu zdrowia miesikaw wojewodztwa mazowieckiego,

- wzmocnienie regionalnych wdi kulturowo - spotecznych mieszi@w
wojewodztwa.
Powyzsze celegnajistotniejszymi w aspekcie perspektywicznegelvania wojewddzkiej
polityki spotecznej (rozumianej jako dziatania zrasgace do poprawy warunkéwycia
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ludncici | coraz petniejszego zaspokajania jej potrze&bXym i pomocy spotecznej , ktéra
jako instytucja polityki spotecznej pstwa ma na celu umbwienie osobom i rodzinom

przezwycezanie trudnych sytuacjyciowych.

Jednym z programow realizglych Narodow Strategt Spojndéci na terenie Mazowsza jest
Program Operacyjny ,Kapitat Ludzki na lata 2007-120 Srodki na realizagj Programu
pochodz z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), wacpehiu ze srodkami
krajowymi (rodki budzetu pastwa i samoraddw terytorialnych) orazrodkami wtasnymi
beneficjenta. Celem Programu Operacyjnego Kapitatlzki jest wzrost zatrudnienia

i spojnaci spotecznej poprzez:

- podniesienie poziomu aktywfm zawodowej oraz zdoldoi do zatrudnienia osob
bezrobotnych i biernych zawodowo,

- zmniejszenie obszaroéw wykluczenia spotecznego,

- poprawe zdolncgci adaptacyjnych pracownikéw i przegsiorstw do zmian
zachodzcych w gospodarce,

- upowszechnienie edukacji spotefigeva na kadym etapie ksztatcenia przy
rownoczesnym zwkszeniu jakéci ustug edukacyjnych i ich silniejszym pa&aniu
z potrzebami gospodarki opartej na wiedzy,

- zwigkszenie potencjatu administracji publicznej w zal@eopracowywania polityk i
swiadczenia ustug wysokiej jako oraz wzmocnienie mechanizméw partnerstwa,

- wzrost spoéjnéci terytorialnej.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki sktada i 10 priorytetéw, realizowanych na poziomie
centralnym i regionalnym : zatrudnienie i integaaspoteczna, rozwoj zasobow ludzkich i
potencjalu adaptacyjnego przedisorstw oraz poprawa stanu zdrowia o0séb prasgh,
wysoka jaké¢ systemu éwiaty, szkolnictwo wysze i nauka, dobreadzenie, rynek pracy
otwarty dla wszystkich , promocja integracji spaiegj, regionalne kadry gospodarki, rozwdgj

wyksztatcenia i kompetencji w regionach.

4. OBOWIAZUJACE USTAWODAWSTWO

Podstawowe dziatania jednostek samdte terytorialnego w zakresie szeroko rozumiane]
polityki spotecznej uregulowano w ustawie z dnien&8rca 1990 r. 0 samaidzie gminnym.

Zadania gminy obejmajmiedzy innymi zagadnienia:
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- ochrony zdrowia,

- pomocy spotecznej, w tymiimdkow i zaktadow opiekiczych,
- gminnego budownictwa mieszkaniowego,

- edukacji publicznej,

- kultury, w tym bibliotek gminnych i innychinstytucji kultury oraz ochrony
zabytkéw i opieki nad zabytkami,

- kultury fizycznej i turystyki, w tym terenow regacyjnych i urzdzen sportowych,

- poradku publicznego i bezpieargwa obywateli oraz ochrony przeciwpoowej

i przeciwpowodziowej, w tym wypogania i utrzymania gminnego magazynu
przeciwpowodziowego,

- wspoétpracy z organizacjami pozatowymi,

- wspoOtpracy ze spoteczémami lokalnymi i regionalnymi innych patw.

Ponadto gminy obowkane g realizowa zadania wynikajce z nkej wymienionych

ustaw:

1) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 swaadczeniach rodzinnyc{Dz. U. Nr 228, poz. 2255
Zz p&n. zm.) regulyca nowy system pozaubezpieczeniowyskiadczer spotecznych,
finansowanych w cakoi ze srodkow budetu pastwa, catkowicie odibny od systemu
pomocy spotecznej. Zamiast tak jak dotychczas geeré&nych, niezalenych od siebie
Swiadczeé ustawa ta wprowadza tylko jeden zasitek rodzinmpazawz dodatkami, ktére
zastpuja obecne zasitki swiadczenia (np. zasitek wychowawczyyiadczenie z funduszu
alimentacyjnego, jednorazowy zasitek maciésky z pomocy spotecznej, gwarantowany

zasitek okresowy).

2) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnisoicjalnym(Dz. U. Nr 122. poz. 1143
Z p&n. zm.). Ustawa o zatrudnieniu socjalnym stwarzmszna powrot do spotecastwa
osobom, ktore z vinych powoddw znalazlty sina marginesigycia spotecznego. Ustawa ma
zastosowanie przede wszystkim do oso6b, ktére nisiagej wlasnych  dochodow,
a w szczegolnmi os6b bezdomnych w procesie wychodzen@zlomnéci, 0sob
uzalenionych od alkoholu w procesie leczenia, osob umidemych od narkotykow
w procesie leczenia, 0so0b chorych psychicznie,atlugle bezrobotnych, bytych winiow
oraz uchodcéw. Drug forma pomocy przewidzianw ustawie jest wsparcie zatrudnienia

0s6b, ktére ulegty wykluczeniu spotecznemu.
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3) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochroni®wi psychiczneggdDz. U. Nr 111, poz.
535, z pén. zm.). Wedlug ustawy ochrenzdrowia psychicznego zapewniaprgany
administracji radowej i samorzdowej oraz instytucje do tego powotane. Ustawapid@e,
ze w dziataniach z zakresu ochrony zdrowia psycl@germog uczestniczy stowarzyszenia
i inne organizacje spoteczne, fundacje, samuyzzawodowe, Kgcioty i inne zwhzki
wyznaniowe oraz grupy samopomocy pacjentow i iakeirg a take inne osoby fizyczne i

prawne.

4) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatdmqozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96 poz. 873 z p@d. zm.). Ustawa o dzialalda pozytku publicznego
i 0 wolontariacie jest aktem prawnym wprowadzegm kompleksowe rozwzania dotyczce
podstawowych dziedzin dziatalém organizacji pozasdowych w Polsce. Obszary, ktore
reguluje ustawa to: prowadzenie dziatalriopozytku publicznego (dziatalrid odptatna i
nieodptatna paytku publicznego), uzyskiwanie przez organizacjezgymdowe statusu
organizacji paytku publicznego oraz konsekwencje z tym gmine (warunki uzyskania
statusu organizacji pgtku publicznego), nadzér nad prowadzeniem dziaekginpozytku

publicznego, wolontariat.

5) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocjirazdhienia i rynku pracyDz. U. Nr 99,
poz. 1001 z pin. zm.). Ustawa okéta zadania pastwa w zakresie promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zdoweej. Zadania pesstwa w zakresie
promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobooraz aktywizacji zawodowejas
realizowane przez instytucje rynku pracy dzigdej w celu: petnego i produktywnego
zatrudnienia; rozwoju zasobow ludzkich; gggiiecia wysokiej jakéci pracy; wzmacniania

integracji oraz solidarrsgi spotecznej.

6) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 rswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkéw publicznyci{Dz. U. Nr 210, poz. 2135). Ustawa oklee warunki udzielania i zakres

swiadcze opieki zdrowotnej finansowanych gedkdéw publicznych.

7) Ustawa z dnia 26 pdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. Nr 35, poz. 230 z @ zm.). Naktada na organy administraciji
rzadowej i jednostek samagdu terytorialnego obowzek podejmowania dziata

zmierzajcych do ograniczania spgcia napojow alkoholowych oraz zmiany struktury ich
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spazywania, inicjowania i wspierania przegsiziecc mapcych na celu zmianobyczajow
w zakresie sposobu spavania tych napojow, dziatania na rzecz fkgesci w miejscu pracy,
przeciwdziatania powstawaniu i usuwaniu gpstw nadaywania alkoholu, a tale
wspierania dziatalnei w tym zakresie organizacji spotecznych i zakiagivacy.

Ponadto, na mocy tej ustawy jednostki sanpuzterytorialnego popierajtakze tworzenie

i rozwdj organizacji spotecznych, ktérych cBle jest krzewienie trzevosci

i abstynencji, oddziatywanie na osoby naguajace alkoholu oraz udzielanie pomocy ich

rodzinom, jak réwnig zapewniag warunki sprzyjajce dzialaniom tych organizaciji.

8) Ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o ppstwaniu wobec dinikdw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 733nstwi,ze przyznawanie i wyptata zaliczek
alimentacyjnych jest zadaniem administracjidawej zleconym gminie.

Uszczegotowieniem zadajest ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo&.

Wynikajace z niej zadania wiasne gminy, to:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rogxywania problemow spotecznych ze
szczegoOlnym uwzgbinieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwiagzywania problemow alkoholowych i innych, ktérychlem jest integracja
0s6b irodzin z grup szczeg6lnego ryzyka;

2) sporadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocyespauiej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku orazmidnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na gole wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pole wydatkdw n&wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niggayraj dochodu
i mozliwosci uzyskania swiadczér na podstawie przepisow o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kyemlvanego;

12
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9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalngawenza osoly ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwizku z koniecznécia sprawowania bezgeedniej, osobistej opieki
nad diugotrwale lub ezko chorym cztonkiem rodziny;

10)praca socjalna;

11)organizowanie i $§wiadczenie ustug opiekezych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wigkzeniem specjalistycznych ustug opiékmych dla
0s06b z zaburzeniami psychicznymi;

12)prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach apieko-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13)tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opielad dzieckiem i rodziy

14)dozywianie dzieci;

15)sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16)kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszeniptadbnadci za pobyt
mieszkaca gminy w tym domu;

17)sporadzanie sprawozdawcgd oraz przekazywanie jej wda@wemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemfiormatycznego;

18)utworzenie i utrzymywaniesoodka pomocy spotecznej, w tym zapewniesredkow
na wynagrodzenia pracownikow;

19)przyznawanie i wyptacanie zasitkdw specjalnych wegich;

20)przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznemosiielnienie w formie
zasitkbw, payczek oraz pomocy w naturze;

21)prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomooyesgnej i rodkach wsparcia
0 zasg¢gu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagygh opieki;

22)podejmowanie innych zafla z zakresu pomocy spotecznej wyni@jch

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie iig@aja programow ostonowych.

Do zada zleconych gminy nafe:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

2) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne Slokrgch w  przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszovdd,

3) organizowanie iswiadczenie specjalistycznych ustug opiggzych w miejscu

zamieszkania dla osGb z zaburzeniami psychicznymi;
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4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na gole wydatkow zwizanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczg;

5) prowadzenie i rozwdj infrastruktur§rodowiskowych doméw samopomocy dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

6) realizacja zadawynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej, acgch
na celu ochrog poziomu zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj

specjalistycznego wsparcia.
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IV. RAPORT O STANIE GMINY StUPNO

1. POLOZENIE, POWIERZCHNIA, LUDNO SC

Gmina Stupno ley w wojewoddztwie mazowieckim (powiat ptocki) i ob®jje obszar
0 powierzchni 74,7k Graniczy z miastem Plockiem oraz gminami Bodzari@adzanowo.
Posiada rownienatural granic, jaka jest rzeka Wista. Na terenie gminy zamieszkujé% 9
0s6b, na co wskazugane z 2008 roku.

Przez gmir przebiega droga krajowa nr 6&aca Warszaw z Plockiem. Z wymienionymi
miastami gmina Stupno posiada begpdnie padczenie drogowe.
Z Ptockiem 12km

Z Warszavg 110km
Liczba sotectw 17
Liczba miejscowéci 19
Ludnas¢ ogotem 5 949
Mezczyzni 2 968
Kobiety 2981
Gestas¢ zaludnienia 79 o0s6b/krf
Urodzeniazywe ogotem 2008 64
Zgony ogétem 2008 61

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno
2007rok
WIEK MEZCZYZN KOBIET OGOLEM
0-2 114 102 216
3 37 40 77
4-5 58 47 105
6 43 22 65
7 36 30 66
8-12 189 173 362
13-15 117 120 237
16-17 91 83 174
18 41 41 82
19-65 1991 1991
19-60 1859 1859
>65 245 245
>60 459 459
OGOLEM 2962 2976 5938

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno
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Wiek mieszka ncow

lata | lata

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

Wiek produkcyjny

liczba os6b

Mezczyzni Kobiety

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno
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Wiek produkcyjny i poprodukcyjny

wiecej lat | wiecej lat

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

Liczba urodze n

2005 rok 2006 rok 2007 rok

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

ROK 2005 2006 2007 2008

LICZBA ) 5235 5442 5730 5949
MIESZKANCOW

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno

Liczba mieszkacow gminy Stupno jak wynika z pouwszych danych systematycznie

wzrasta. Faktowi temu sprzyja rozwéj budownictwasakaniowego.
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LICZBA MIESZKANCOW
Miejscowas¢ 2008
Barcikowo 207
Bielino 186
Borowiaczki Piéki 496
Cekanowo 590
Nowe Gulczewo 821
Stare Gulczewo 153
Gulczewo PGR 67
Liszyno 259
Mirostaw 260
Mijakowo 122
Miszewko Stefany 161
Miszewko 193
Strzatkowskie
Ramutowo 167
Swiecieniec 66
Rydzyno 184
Samborz 137
Stupno 1408
Szeligi 90
Wykowo 384
RAZEM 5949

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno

2. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

System obstugi komunikacji kotowej o dobrze ukdptabnej sieci, na ktarsktadaj sic:

a) Droga krajowa nr 62 Ptock — Warszawa,
b) Drogi powiatowe (wg planu zagospodarowania)
31224 Stupno — Miszewko Strzatkowskie — Biatkowo
31225Swiecieniec — Miszewko Strzatkowskie
31237 Bodzandw — Stupno
31243 tagiewniki — Ptuszki Peptowo
31244 Borowiczki — Rydzyno
31245 Borowiczki — Wykowo — Biatobrzegi
31246 Stupno — Wykowo
31219 Boryszewo Nowe — Gulczewo Stare — GulczewweNo

Systemy transportowe:

Ogotem stan w W tym utwardzone
kilometrach (km)
Drogi gminne 105 64,5

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno
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Ogotem stan w W tym utwardzone
kilometrach (km)
Drogi powiatowe 20,4 17
Drogi krajowe 55 55
Ogoétem 25,9 22,5

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

Stan techniczny drog krajowych i wojewddzkich ngleuzng za niezadowalagy.
Za niedostateczny uzéaalezy lokalny uktad drég gminnych i powiatowych z poe#teniem
potrzeby uzupetnienia uktadu szczegdlnie w striefiendw potencjalnego rozwoju od strony

zachodniej.

Transport publiczny:
W zakresie komunikacji zbiorowej obstuga gminy opist na komunikacji autobusowej

realizowanej przez publicznego przewnika PPKS Ptock i PPKS Warszawa.

Na trasie ze Stupna funkcjonuj/w linie autobusowe:
Linie MPK: 4, 12, 25, 27, 28, 36
Linia prywatna: P-4 do Plocka

Mankamentem transportu autobusowego jest zbyt nlisé@polaczen w godzinach szczytu.

Gmina Stupno nie posiada poter kolejowych.

Komunikacja PKS Komunikacja miejska

llo&¢ linii/numery linii 3 7

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno
t acznosé:
Mieszkaicy gminy Stupno posiadajdostp do linii telefonicznych, ogromna wkiszaé¢ z

nich jest abonentami. Na wysokim poziomie jest r@wnrozktad dosfpu do ustug
internetowych.

Gmina Stupno znajdujesiv zasggu nastpujacych stacji bazowych telefonii komorkowey:

- PTK Centertel

- ERA GSM

- PLUS GSM

Stacje bazowe telefonii komorkowej: Stupno, Gulcaew
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Elektroenergetyka:

Stacja elektroenergetyczna 110/15 kV, zagitjodbiorcéw znajduje gina terenie Gminy
Mata Wies jest przyhczona do linii napowietrznej 110 kV.

Siet energetyczna obstugiwana jest przez Zaktad Engrgey Ptock — Teren.

Gazownictwo, cieptownictwo:

W gminie Stupno wybudowano siegazocigowa, ktéra obejmuje niewielki procent
powierzchni. W gminie Stupno przenasystem butlowy w poréwnaniu do sieci gazowe).
W gminie brak jest centralnych systemoéw zaopatezenciepto.

Wiekszas¢ zrodet ciepta pochodzi z indywidualnych piecow opaleh weglem lub koksem.
W zwiazku z tym w okresie grzewczym ngstije znaczny wzrost emisji zanieczyszcza
terenach zabudowy mieszkaniowej.

Na terenie Gminy Stupno brak jest alternatywniddet energii.

Zrodta ciepta na terenie gminy majcharakter dowolny i stosowane, sozwiazania

indywidualne.
Gospodarka wodnosciekowa:
Sie¢ w km Wodochgowa rozdzielcza 127,8
Kanalizacyjna 40,4
Polczenia prowadce do | wodochgowe 1757
budynkéw mieszkalnych
(sztuki) Kanalizacyjne 807
Zuzycie wody z wodoeigow | w dn 274,6
w gospodarstwach
domowych
Stopier zwodocagowania (%) 98
Stopier skanalizowania (%) 40

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

llos¢ i lokalizacja stacji wodochagowych:
Gmina Stupno zaopatrywana jest w wod 4 stacji wodoeigowych zlokalizowanych w

miejscowdciach: Stupno, Gulczewo, Mijakowo, Bielino-Wirginia
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Gospodarkasciekowa (oczyszczalniéciekow):
W latach 90-tych wybudowana zostata oczyszczalniechmaniczno — biologiczna w

miejscowdci Stupno. Zostata ona zmodernizowana w 2008 roku.
Scieki oczyszczone wprowadzagstlo rowu melioracyjnego i dalej do Wisty rowem
biatobrzeskim.

Oczyszczalnidciekdédw w stanie technicznym dobrym.

Infrastruktura mieszkaniowa:
W sieci osadniczej Gminy Stupno najevyrozni¢ 4 typy siedliskowe:

- wsie podstawowej produkcji rolniczej bez ustugabudowy zagrodovs w wigkszaci o
charakterze ulicowym lub #@uchowym, wysipuje roéwnie typ zabudowy kolonijny —
rozproszony,

- wsie 0 zabudowie zagrodowej z wyksztalgarabudow mieszkaniow jednorodzing

i ustugami publicznymi oraz ustugami komercyjnymi,

- wsie lub osady czy zespoty zabudowy o charaktesmalka obstugi o przewajacej funkcji
ustugowej, komercyjnej z zabudewmieszkaniow jednorodzing, jako uzupetniajca
zabudow ustugowo — produkcyp

- odmienna nieco forng zabudowy wyksztalcity dawne dei gospodarstwo rolne PGR
sktadajice st z zespotow do produkcji rolnej z zakladem spergaji tej produkcji oraz
zespotdbw zabudowy mieszkaniowej wielo i jednorodejn z ustugami infrastruktury

technicznej i spotecznej.

Gospodarka odpadami statymi:
System gospodarowania odpadami:

Z uwagi na budow geologiczi i warunki hydrogeologiczne na terenie gminy brakehu
pod lokalizacg wysypiska odpadow. W planie zagospodarowania gmiryprzewiduje si
budowy wysypiska. Odpady wywone & do zewnrtrznych wysypisk. Gmina natg do
Zwiazku Gmin Regionu Plockiego, w ramach, ktoregalZie realizowana selektywna

zbidrka odpadéw komunalnych.
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3. GOSPODARKA

Rolnictwo:
Gospodarstwa przewajace w gminie to gospodarstwaedniej wielkaci ok. 6ha

Struktura powierzchni terendw wedtug form wiasriow przewaajacej czsci prywatne.

Uzytkowanie 2009
gruntow
Powierzchnia 4 737,2863 ha

ogollna(obejmuje
réwniez budynki)

Grunty orne 3733,1374 ha
Sady 162,5971 ha
t aki 272,8028 ha
Pastwiska 341,6648 ha
Lasy i grunty lesne 80,2828 ha
Pozostate/nieaytki 13,6398 ha

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno
Dominufca klasa ziem: klasa IV.
Na terenie gminy Stupno systematycznie spada paohaeia gruntéw zytkowanych
rolniczo. Zwhzane jest to z rozwijagym st budownictwem. Na terenach przeksztatcanych

powstaj nowe osiedla doméw jednorodzinnych. Na bytych taah rolniczych lokowaneas

réwniez siedziby i zabudowa podmiotéw gospodarczych.

Pozarolnicza dzialalng¢ gospodarcza:

Grupy bragowe: Liczba podmiotow:

Rolnictwo, towiectwo, l&nictwo 31
Dziatalnosé ustugowa 20
Przetworstwo przemystowe 51
Budownictwo 36

Handel i ustugi 119
Hotele i restauracje 12
Transport, sktadowanie i laczncsé 47

Pasrednictwo finansowe 8

Obstuga nieruchomdci i firm 58

Zrodio: Glowny Urzd Statystyczny; stan na 31.12.2006 r.

Najwiecej na terenie gminy Stupno funkcjonuje podmioté@mdiowo ustugowych. W gminie
Stupno istnigg odpowiednie warunki do rozwoju przemystu, co wimoe jest w liczbie
zarejestrowanych podmiotéw. Gmina Stupno jest bargpzytywnie postrzegana przez
inwestoréw. Przewiduje &i ze liczba podmiotéw na terenie gminy Stupnedie

systematycznie rosta.
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Do najwkkszych firm na terenie gminy Stupno naje

- Przedsjbiorstwo Eksploatacji Rurogju Naftowego PERN,
- VECTRA,

- BEM Brudniccy Sp. z.0.0.

- OTEL Sp. z.0.0.

- Ponzio Polska Sp. z.0.0.

Rok Ogotem Sektor wiasngci
Publiczny Prywatny
2006 439 10 429

Zrodio: Glowny Urzd Statystyczny; stan na 31.12.2006 r.

Gmina Stupno posiada zatwierdzony Plan zagospoaariawprzestrzennego, w ktorym

istnieja tereny z przeznaczeniem gospodarczym.

Niezwykle wanym elementem, ktory zostat utworzony na tereniengr8tupno jest podmiot
ekonomii spotecznej, a mianowicie spotdzielnia abg. Podmiot ten odgrywa szczegpln
role w dziataniach podejmowanych na rzecz rozwoju rynkacy i przeciwdziatania

bezrobociu.

4. TURYSTYKA

Baza turystyczna:

Zachowane dziedzictwo kulturowe, bogata historibiekty wartgci historycznej, dobre
potozenie i skomunikowanie oraz walory krajoznawcze @taan dobre warunki do rozwoju
wszelkich form wypoczynku i rekreacii.

Baza turystyczna nie jest wystarcga. Brakuje miejsc noclegowych, punktow
gastronomicznych, wypgczalni rowerow, kajakéw i tym podobnych obiektow.

Istnieja natomiast odpowiednie bazy do rozwoju turystykig¢gak zalew w Liszynie wraz ze
stania wodm, dobrze zachowane wsie z #iwoscia rozwoju agroturystyki i turystyki
wiejskiej.

Przez gmin Stupno przebiega réwnieszlak turystyczny znany, jako szlak czetski.

Atrakcje turystyczne:

Gmina Stupno jest bogata w atrakcje turystyczne.

Wsrdd najcenniejszyckladdw kultury materialnej na terenie gminy Stupradey wymienic:
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Atrakcja turystyczna

Lokalizacja

- cmentarz ewangelicko-augsburski 3
pocztku XX wieku

w miejscowdaci Bielino Wirginia

-cmentarz z | wojny swiatowej

w miejscowaci Cekanowo

- park podworski

w miejscowaci Golczewo Stare

- grodzisko zwane Gos Zamkowa

W miejscowaci Szeligi

- mogita ofiar terroru hitlerowskiego

W miejscowaci Stupno

- zespot kdcielny

W miejscowaci Stupno

- zespot kdcielny

w miejscowaci Miszewko Strzatkowskie

- zespot kdcielny

w miejscowdci Swiecieniec

- pomnik $§w. Huberta patrona mysliwych

w miejscowaci Cekanowo

- budynek bytej szkoty w Stupnie - okres
migdzywojenny, (miejsce, w ktorym
hitlerowcy internowali biskupéw ptockich:
Antoniego Juliana Nowowiejskiego i Leong
Wetmaiskiego). Dzisiaj budynek GOPS w
Stupnie.

W miejscowaci Stupno

5. MIESZKA NCY

Zaludnienie:

Najwigksze skupiska ludioi:
Stupno (1408 mieszkadw),

Nowe Golczewo (821 mieszkedw),
Cekanowo (590 mieszkaow).

Osnicka Borgwiczhi
Fianki '

N

Bieling
Wirginia

A
Liszyne.
Rydzymo |

——

ambarz.

Ramutows
Sw iecieniac
halij 2k ooz

Szeligi
Barcikowa
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Zmiana liczby ludnosci w latach:

2005 2006 2007 2008
Liczba ludnosci 5235 5442 5730 5949
Zrodio: Urzgd Gminy Stupno
LICZBA LUDNO SCI
6000+
5800+
5600
5400+
52001
5000
4800
2005 rok 2006 rok 2007 rok 2008 rok

Zrodto: Urzgd Gminy Stupno

Poziom wyksztatcenia ludnéci:

WYKSZTALCENIE LICZBA OSOB
Podstawowe 189
nieukonczone

Podstawowe 1446
ukonczone

Zawodowe 972

Licealne 784

Policealne 107

Wyisze 248

Zrodio: Dane: Giowny Urzgd Statystyczny, 2002 r.
Ochrona zdrowia:

Wickszas¢ mieszkacow gminy Stupno korzysta z opieki zdrowotnej, ktaapewnia NZOZ
SALUS w Stupnie, w ktérego sktad wchaglz

- przychodnia w Stupnie

- przychodnia w Borowiczkach

Charakterystyka jednostki zdrowia w Stupnie:

Gabinet lekarza POZ ( dla dorostych i dzieci )

Medycyna rodzinna - Leczenie w ramach podstawowigkd zdrowotnej
Medycyna rodzinna - Leczenie w domu pacjenta

Medycyna rodzinna - Szczepienia

Medycyna rodzinna - Pozostata opieka ambulatoryjna
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Medycyna rodzinna - §viata i promocja zdrowia

Pediatria - Leczenie w ramach podstawowej opiekowadtnej
Pediatria - Leczenie w domu pacjenta

Pediatria - Szczepienia

Pediatria - Pozostata opieka ambulatoryjna

Pediatria - Qwiata i promocja zdrowia

Gabinet lekarza POZ

Medycyna rodzinna - Leczenie w ramach podstawowigkd zdrowotnej
Gabinet piejgniarki Srodowiskowo-rodzinnej

Medycyna rodzinna - Leczenie w ramach podstawowigkd zdrowotnej
Medycyna rodzinna - Leczenie w domu pacjenta
Medycyna rodzinna - Ustugi piginacyjne

Medycyna rodzinna - Opieka nad osobami w starszyekw
Medycyna rodzinna - Szczepienia

Medycyna rodzinna - Opieka nad zdrowym dzieckiem
Gabinet medycyny szkolnej

Medycyna szkolna - Medycyna szkolna

Medycyna szkolna - €viata i promocja zdrowia

Medycyna szkolna - Szczepienia

Medycyna szkolna - Opieka nad zdrowym dzieckiem
Piekgniarska opieka dtugoterminowa

Zadania z zakresu lecznictwa szpitalnego i klineggn oraz ustug pogotowia ratunkowego
realizowane gw Ptocku.

Szkolnictwo:

Liczba i rodzaj szkot:

Na terenie gminy Stupno znajdujsic: Przedszkole wraz z oddzialem, trzy Szkoty
Podstawowe oraz jedno Gimnazjum. zia ze szkot posiada wilasne zaplecze. Szkota
Podstawowa im. bt. abpa A.J. Nowowiejskiego w Stapwraz z Gimnazjum im. K.K.

Baczyiskiego w Stupnie stanowjeden kompleks saviatowy.

Liczba uczniow
W szkotach ksztaltci sitacznie 487 dzieci.

LICZBA UCZNIOW Ogobtem Uczniowie Uczennice
SP Stupno 170 86 84
SP Liszyno 50 22 28
SPSwiecieniec 92 46 46
Gimnazjum Stupno 175 93 82

Przedszkola, oddziaty przedszkoli: Samaoiave Przedszkole w Stupnie oraz dwa oddziaty w

Zrodio: Urzgd Gminy Stupno

Stupnie iSwigcieacu przy Szkotach Podstawowych.
Liczba dzieci przedszkolnych: 132
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Liczba nauczycieli: 84

Stan wyposzenia: bardzo dobry

Pracownie komputerowe: 4

Sale, hale gimnastyczne: 2 hale oraz 2 sale
Szkolne boiska: 3

6. NGO, KULTURA, SPORT

Instytucje kultury:

Funkcg koordynatora dziatakulturalno — dwiatowych na terenie gminy sprawuje bz
Gminy w Stupnie poprzez powotaw tym celu Gmina Instytucg Kultury — Gminm
Biblioteke Publiczr.

Dziatania kulturalne i @wiatowe g podejmowane przez szereg wspotpracygh ze sobp
instytucji i organizacji. M¢dzy innymi Gminny Grodek Pomocy Spotecznej, organizacje

pozaradowe, szkoty, parafie.

Akcje, kampanie, wydarzenia cykliczne: SzczegOlawag cieszy st organizowany
corocznie festyn stbacki we wsi Wykowo oraz coraz gksz rang zyskuje impreza
integracyjna organizowana przez Partnerstwo LOKAIASZA 19 w ramach ogodlnopolskiej

kampanii Czerwiec Aktywnych Spoteczon

Aftvwhne
Spoteczmnogel

Organizacje pozaradowe:

Dziatagce w gminie Stupno stowarzyszenia to: kluby spo&owtowarzyszenia sina
pozarnej, kota zainteresowatp. m. in.:

Stowarzyszenie Na Rzecz Spotecand.okalnej

Stowarzyszenie PATRON

Klub Sportowy ,HUNG KUEN SANDA” Stupno

Mazowieckie Stowarzyszenie Charytatywne HOMO HOMINI

Samoradowe Koétko Rolnicze w Barcikowie

Stowarzyszenia rolnicze producentéw, grupa ,RPL-MAR
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Organizacje pozasdowe coraz cgciej ubiegag sic o srodki zewrtrzne na realizagj
projektow i programéw skierowanych do spotecamdokalnej gminy Stupno. Gmina Stupno
posiada program wspoétpracy z organizacjami poezEnymi, ktory corocznie jest
konsultowany i uchwalany przez Ra@miny.

Organizacje pozasgowe dziatajce na rzecz mieszkadw gminy Stupno zrealizowaty
szereg projektéw dofinansowanycheddy innymi przez: Fundusz Lokalny Ziemi Ptockiej
Mtodzi Razem, Funda¢jJ&S Pro Bono Poloniae, Uid Marszatkowski Wojewoédztwa

Mazowieckiego, Europejski Fundusz Spoteczny.

Wykaz Parafii na terenie gminy Stupno:

- Parafia Rzymskokatolicka p.w. Wniebowaa NMP w Miszewku Strzatkowskim
- Parafia Rzymskokatolicka p.w. Marcina w Stupnie
- Parafia Rzymskokatolicka p.éw. Anastazego i Wincentego Swigcieacu

- Parafia Rzymskokatolicka p.ww. Jakuba w Ptocku (nalg do niej czs¢ mieszkacow

gminy).

7. POMOC SPOLECZNA

Pomo@ spotecza w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej w gminigp80 zajmuje i
Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Stupniedicy jednostk organizacyja Urzedu
Gminy Stupno.

2005 2006 2007 2008
Liczba oso6b 458 408 374 300
objetych pomog
spoteczn

Zrodio: Gminny Qfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

W gminie Stupno zauwalny jest systematyczny spadek beneficjentéw pornspojecznej.

Liczba beneficjentéw pomocy spotecznej

2005 . 2006 . 2007 r. 2008 r.
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Zrodio: Gminny Gfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

Srodki 2005 2006 2007 2008
finansowe

Naktad na pomog 1 034 489, 70z 1642069, 30zt 1762 522, 41 1603 658, 50 Zi
spoteczin ogdtem

Srodki gminne 165 109, 64 zt | 196 364, 71 zt 151 474, 71 z} 71 387,762
Srodki wojewody | 869 380, 07 zt | 1445 704,60zt 1611047, 70 24532 270, 80 zi

Zrodto: Gminny Qfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

Wielkos¢ naktadow przeznaczanych na pomoc spokgczarowno przez gmin jak i przez

panstwo, z roku na rok ulega systematycznym zmiandme¢ mie & to zmiany znaczne.

Zmiany te powodowanesgmianami w zadaniach, jakies@dek wypetnia.

Rodzaj pomocy
(liczba osob)

2005

2006

2007

2008

Swiadczenia
rzeczowe

70

27

22

20

Swiadczenia
pienizne

388

236

231

200

Ustugi
opiekuwucze i
specjalistyczne
ustugi opiekucze

18

13

23

29

Dozywianie

326

182

194

170

Swiadczone
porady (praca
socjalna)

92

135

141

80

Zrodio: Gminny Gfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

Analiza danych pozwala stwierdzi iz swiadczenia pierizne @ preferowan przez

beneficjentéw, formm pomocy. Pozytywnym zjawiskiem jest obajaca st liczbaswiadczeé

rzeczowych dla klientow indywidualnych. Liczba oddlyzystagcych z porad utrzymuje i

Negatywnym zjawiskiem jest wgi rosmca liczba ustug opiekiczych i specjalistycznych

ustug opiekaczych coswiadczy o starzegym sk spoteczastwie.

Powody 2005 2006 2007 2008

przyznania

pomocy

Niepetnosprawna 37 41 50 59
Bezdomnéé¢ 5 5 2 2
Alkoholizm 25 29 9 13
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Ubd4stwo 220 231 125 96
Bezradné¢ opiek. 33 40 43 34
wych.

Opuszczenie ZK 0 0 0 1

Bezrobocie 165 147 110 85

Diugotrwata lub 85 67 89 76

ciezka choroba

Zrodio: Gminny Qfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

Zasadnicz przyczym,, W 2zwiazku, z Kkton mieszkacy wnioskup 0 pomoc
z systemu pomocy spotecznej, jest ubostwo. Roéwnéenyn powodem przyznawania
pomocy jest bezrobocie. Brak zatrudnienia, ktomy jeist tylko indywidualnym problemem
cztowieka nim dotknritego, ale niewtpliwie wptywa nazycie i funkcjonowanie catej rodziny,
jestzrédtem problemow i patologii. W miaprzedhiania s¢ okresu pozostawania bez pracy
problemy te narastaji rodz kolejne, takie jak ubdstwo, frustracje, izolaciezradnét
ZyCiowa.

Powana przyczyra udzielanego wsparcia w gminie jest réwniproblem bezradrigi
w sprawach opiekiczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa dorgoweraz
niepetnosprawni@. Ponadto Gminny @odek Pomocy Spotecznej wspierat osoby datieni
problemem alkoholizmu, a ta& osoby majce trudnéci w przystosowaniu sido zycia po

opuszczeniu zaktadu karnego

8. BEZROBOCIE | RYNEK PRACY

Lokalna poda pracy na terenie gminy Stupno jest zdominowanazpuaferty pracy z Ptocka.

Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych latach:

ROK | Liczba bezrobotnych
2006 396
2007 320
2008 216

Zrodto: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku
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BEZROBOCIE

Zrodto: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku

Powyzsze dane mama rownie uzupeiné o informacje zawarte w Strategii Integraciji

i Rozwiazywania Problemow Spotecznych Gminy Stupno na 28@5-2012. Dowiadujemy
sig z niej, ze w 2005 roku na terenie gminy Stupno pozostawdd Barejestrowanych
bezrobotnych. W 2006 roku liczba ta utrzymywatars poziomie 396 oséb. Natomiast rok
poézniej liczba bezrobotnych zmniejszytag 0 76 0sOb. Najnowsze dane uzyskane z PUP
w Ptocku podaj, ze 216 0sOb byto zarejestrowanych, jako osoby betnaow 2008 roku.

Na podstawie tych danych wiglaze liczba bezrobotnych systematycznie spada. Nie jes
jednak maliwe dalsze przewidywanie, a w szczegdlkiov kontekcie prognoz zwizanych

z ogoéIndwiatowym kryzysem ekonomicznym.

ROK | Kobiety Mezczyzni Liczba bezrobotnych
2006 220 176 396
2007 182 138 320
2008 131 85 216
Zrodio: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku
Nadal wérod os6b bezrobotnych dominujkobiety. Nie jest to wycznie

charakterystyczne dla gminy Stupno. Podobny roziWatbczny jest powszechnie w Polsce.
Takiej sytuacji dowodg rowniez krajowe badania socjologiczne. Azane jest to nadal z
dyskryminacy kobiet przejawiajca sic nierowngacia szans piciowych. Zjawisko to wygiuje
Polsce, ale jego skala nie jest silna, a skutki dakuczliwve aeby budzity niepokdj

spoteczny.
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sic do wiedzy wyptywaicej z twardych, liczbowych danych Gitéwnego tita

Statystycznego dotygzych udziatu kobiet i gzczyzn na rynku pracy.

WSPOLCZYNNIKI AKTYWNOSCI ZAWODOWE] LUDNOSCI
WEDLUG PLCI W LATACH 1994-2003
Lata Mezczyzni Kobiety
w %
1994 67,0 52,2
1995 66,5 51,1
1996 65,9 50,6
1997 65,5 50,0
1998 64,9 50,0
1999 64,3 49,7
2000 64,3 49,2
2001 63,4 48,8
2002 62,6 48,0
2003 62,4 47,9

Zrodio: Giowny Urzd Statystyczny

Jak wid#& dane prezentowane w tabeli wykagtgndengj spadkovs wspoétczynnika

aktywnaci zawodowej ludngci wedtug pici w poszczegdélnych latachetygh w tabeli.

Obrazujc proporcja kobiet zatrudnionych do kobiet pozastah poza rynkiem pracy jest

nastpujaca: na 1000 kobiet aktywnych zawodowo przypada gdyaieczna grupa kobiet

nieaktywnych zawodowo. W przypadkwinzyzn sytuacja jest zupeinie odwrotnaéByaze

fakty: wzrostu opinii potwierdzagych wystpowanie nierdwnych szans piciowych,

dyskryminacji, spadku pozytywnej oceny igycci pracy zawodowe] ma zwiek ze

spadajcym wspoétczynnikiem aktywrici zawodowej. Argumentem przeciwnymdzie tutaj

réwnomierny spadek wspotczynnika obliczonego déaamnyzn w okresie rocznym.

Bezrobotni z podzialem naple ¢

2006 rok 2007 rok 2008 rok

Zrodio: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku
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Najwyzsze bezrobocie na terenie gminy Stupno wyge wsrod osob o wyksztatceniu
gimnazjalnym oraz pomej jak rOwnie o wyksztalceniu zawodowym. 2ize bezrobocie
wystepuje wsrod oséb z wiszym wyksztatceniem. Wygiuje tu réwnie powszechna

prawidtowa¢ spadku liczby bezrobotnych wraz ze wzrostem pomiaryksztatcenia.

Wyksztatcenie 2006 2007 2008
Wyzsze 34 24 21
Policealne i 45 63 56
srednie zawodowe

Ogolnoksztatgce 76 16 17
Zasadnicze 114 108 52
zawodowe

Gimnazjalne i 127 109 70
poniej

Ogotem 396 32 216

Zrodio: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku

Najwyzsze bezrobocie wygtuje w przedziale wiekowym od 25 do 34 rokycia, a wec
obejmuje osoby czynne zawodowo i w sile wieku.

Do gtéwnychzrodet utrzymania sioséb bezrobotnych na terenie gminy Stupnozalerace
dorywcze i sezonowe, zasitki socjalne, nielegalaguzinienie, pomoc rodziny i znajomych

orazéwiadczenia emerytalno - rentowe cztonkow rodziny.

Wiek 2006 2007 2008
18-24 82 45 31
25-34 127 109 72
35-44 80 72 43
45-54 82 68 42
55-59 23 25 28
60 i wigce] 2 1 0
Ogotem 396 320 216

Zrodio: Powiatowy Urgd Pracy w Plocku
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Wiek bezrobotnych

Zrodio: Powiatowy Urgd Pracy w Ptocku

Do gtéwnych nargdzi stuzacych przeciwdziataniu bezrobociu w gminie Stupnst €entrum
Integracji Spotecznej w Stupnie, Gminne Centrunoinfacji "Klub Integracji Spotecznej”
oraz organizowane we wspotpracy z Powiatowymedem Pracy w Ptocku prace spotecznie
uzyteczne, roboty publiczne i interwencyjne. Uzupetiem dziata sa projekty szkoleniowe
podnoszce kwalifikacg osOb bezrobotnych. Projekty sealizowane przy wykorzystaniu

srodkéw Unii Europejskiej.

9. OSOBY NIEPEENOSPRAWNE

W rozumieniu ustawy o0 pomocy spotecznej niepetrsps¢ oznacza stan fizyczny,
psychiczny lub umystowy, powodigy trwate lub okresowe utrudnienie, ograniczergdzb
uniemaliwienie samodzielnej egzystencji. Tymczasem w dafibecnej niepetnosprawdto
jest réwnie rozumiana, jako wynik barier spotecznych, ekonamych oraz fizycznych,
jakie jednostka napotyka wodowisku zamieszkania. W zygku z tym polityka spoteczna
powinna prowadZi aktywne dziatania, na wszystkich szczeblagiia spotecznego oraz
aktywnie pracowa na rzecz rOwnouprawnienia 0sob niepetnosprawngteciwdziaté ich
dyskryminacji i tworz¢ mechanizmy wyréwngge szansy i warunki korzystania z

przystuguacych im praw.
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Osoby niepetnosprawne:

Liczba wydanych orzecae niepetnosprawrigi

Ogdtem 2004 2005 2006 2007

77 14 10 45 8

Zrodio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku

Liczba wydanych orzecaen stopniu niepetnosprawém

Ogotem 2004 2005 2006 2007

164 19 32 66 47

Zrodio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ptocku

Liczba osOb ubiegagych s¢ o dofinansowanie do likwidacji barier

Ogotem 2004 2005 2006 2007

7 2 2 0 3

Zrodio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku

Liczba os6b ohjtych pomog spotecza z powodu niepetnosprawém

Ogdtem 2005 2006 2007 2008

187 37 41 50 59

Zrodio: Gminny Gfrodek Pomocy Spotecznej w Stupnie

10. PATOLOGIA SPOLECZNA

Pogcie patologii spotecznej jest bardzo szerokie. &8re opracowanie obejmuje tylko
niektére obszary patologii wygtujace na terenie gminy Stupno.

Jednym z problemow uvzanych za najwaniejszy jest alkoholizm. Z tego problemu wynika
szereg naspstw w postaci: przemocy w rodzinie, zaniedbywaouzin, wspotuzalenienie,
nielegalna sprzedaalkoholu i wiele innych.

Zjawisko alkoholizmu dotyczy coraz szerszego griwea wzgbdu na wiek, pté, status
spoteczny i intelektualny.

Z zjawiskiem alkoholizmu sktby spoteczne spotykajsic od wielu lat. W ostatnich latach
dodatkowo obserwowany jest wzrost poziomu problemdmikajacych z coraz cgtszym
uzaleznieniem od narkotykow.

Ponizsze dane uzyskane od Gminnej Komisji Razwyiwania Problemow Alkoholowych jak
rowniez z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzirieiadcz o niewielkich zmianach

w zakresie patologii spotecznej na terenie gminyp8sb.
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Liczba rodzin, w ktorych wystepuje Liczba oso6b z problemem alkoholowym
problem alkoholowy lub inne uzalenienia lub innym uzaleznieniem
2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008

11 12 12 13 42 41 39 43

Zrodto: Gminna Komisja rozwjzywania Problemow Alkoholowych

Liczba skierowan na leczenie odwykowe Liczba os6b skierowanych na leczenie

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008

5 8 7 7 4 4 6 5

Zrodto: Gminna Komisja rozwjzywania Probleméw Alkoholowych

Przemoc w rodzinie

Liczba rodzin, w ktorych interweniowali Liczba rodzin, w ktoérych zastosowano
pracownicy OPS Niebieska Kart ¢
2004 2005 2006 2007 2004 2005 2006 2007
6 7 13 33 5 4 7 6

Zrodio: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plocku

Wysokosé srodkow przeznaczonych na profilaktyke uzaleznien

2005 2006 2007 2008

30 ty§ 40 ty$ 43 ty§ 49 ty§

Zrodto: Gminna Komisja rozwjzywania Probleméw Alkoholowych

11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Za bezpieczistwo publiczne mieszkadéw gminy Stupno odpowiada Starosta Ptocki, Wojt

Gminy Stupno, Komendant Powiatowy Policji oraz Kardant Pastwowej Stray Pazarnej.

Na terenie gminy znajduje ¢si6 jednostek OSP. Jednostka OSP w Stupnie decyzj
Komendanta Giléwnego Rstwowej Stray Pazarnej w Warszawie zostata agzona do

Krajowego Systemu Ratowniczo —$a&zego.

llos¢ cztonkdéw czynnych OSP: 161 (14%®inzyzn, 12 kobiet)
llos¢ mtodziezowych druizyn: 2
llos¢ cztonkdédw miodzieowych druyn: 24

llo§¢ straznic OSP: 6
llo§¢ wozow straackich: 7
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Wysokas¢ srodkow przeznaczonych na OSP przez Ugd Gminy

135 290, 32 zi 184 041, 92 zi 299 245, 83 zt

144 483, 52 zt
Zrodto: Urzgd Gminy Stupno

Lokalizacja posterunku Policji: Stupno

Lata Liczba przestepstw
94

84

56

58

292
Zrodio: Posterunek Policji w Stupnie

Rodzaj 2005 2006 2007 2008
przestgpstwa
0 1 0 1
18 8 10 11
19 10 3 11
2 1 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
5 0 0 2
36 56 35 24
10 1 2 1
2 1 0 2
3 6 6 6
94 84 56 58

Zrodto: Posterunek Policji w Stupnie
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Obrona cywilna:
Obrona cywilna ma na celu ochroludndsci, zaktadow pracy i ugddzen uzyteczndgci

publicznej, débr kultury, ratowanie i udzielanienpacy poszkodowanym w czasie wojny
oraz wspotdziatanie w zwalczaniuwgkk zywiotowych i zagraen srodowiska oraz usuwaniu
ich skutkéw.

Zadania obrony cywilnej w czasie pokoju obejmuj

- wspotdziatanie w zwalczaniu ¢dk zywiotowych i zagraen srodowiska oraz usuwaniu ich
skutkow,

- dziataln@¢ planistyczna i prace organizacyjne,

- dziataln@g¢ szkoleniowa i upowszechnagip w zakresie problematyki obrony cywilnej,

- przygotowanie ludniei do uczestnictwa w powszechnej samoobronie.

Zgodnie z art. 138 ust. 3 formacje obrony cywilegjminie tworzy woijt.

Jednostki wojskowe:
Na terenie gminy Stupno nie ma zlokalizowanych gesdek wojskowych.

Gmina Stupno podlega pod WojskeWomend; Uzupetniér w Ptocku. Zgodnie z art. 58 ust.
1 ustawy o Powszechnym Obazku Obrony RP obowrkowi stuzby wojskowej podlegaj
obywatele polscy.
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V. ANALIZA SWOT

Bardzo uyteczra metody przy okrélaniu priorytetow rozwojowych jest coraz powszeejni
stosowana w pracach nad strajegnaliza SWOT, ocenigga zarOwno wewgirzne, jak i
zewretrzne czynniki wptywajce na dziatania zwtkane z programowaniem strategicznym
strategii.

Whikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem psacplanowania strategicznego. Przy
wiasciwym opracowaniu stanowi punkt wgjowy dla okrélania celow strategicznych oraz
projektéw socjalnych. Dodanalery, ze w analizie SWOT odniesionog¢siwytacznie do
kwestii spotecznych.

Analiza SWOT zostala przygotowana przez zespoOtdstasvicieli instytucji, organizacji
spotecznych i gospodarczych dzia@jch na terenie gminy Stupno. Przedstawione z&pni

czynniki obejmu:

* Mocne strony — wewrgtrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytgacj
spoteczn,

» Slabe strony— wewretrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytacj
spoteczn,

e Szanse- zewrtrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na reajzaelow,

e Zagrozenia — zewrtrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na reajiza

celow.
UWARUNKOWANIA
Schemat analizy SWOT
wewrgtrzne zewretrzne
> pozytywny
<z( > MOCNE STRONY SZANSE
X >
W o
= % negatywny
g SEABE STRONY ZAGROZENIA
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MOCNE STRONY

StABE STRONY

atrakcyjne poteenie gminy Stupno,

wspotpraca porgzy instytucjami i
organizacjami z terenu gminy,

oferta pozaszkolnych zgij
edukacyjnych dla dzieci i mtodzig,

posiadanigrodkéw witasnych i
pozyskiwaniesrodkow zewrtrznych
(EFS),

dobra infrastruktura techniczna,

zaplecze kadrowe instytuciji i
organizacji spotecznych,

odpowiednie warunki w szkotach
(oferta edukacyjna),

jednomylnos¢ w Radzie Gminy
(zaangaowanie),

szeroka oferta ustug spotecznych,
rozwoj przedsibiorczaci,

osoby zaangawane spotecznie
(sottysi, liderzy lokalni, animatorzy,

wolontariusze),

dziatania na rzecz integracji
spotecznej,

obecnd¢ organizacji trzeciego
sektora,

doswiadczenie w pozyskiwaniu
srodkéw zewntrznych,

ogolna atrakcyjn& regionu (sié
komunikacyjna,

wysoka swiadoma¢ probleméw
spotecznych,

przyrost liczby mieszkeaow gminy.

brak obwodnicy Stupna,
niewystarczajca ilas¢ miejsc
organizowania zaf pozaszkolnych
dla dzieci i mtodzigy,

brak miejsc do sfmzania wolnego
czasu dla miodzisy,

brak punktu rehabilitacji,
przedszkola, obiektu rekreacyjno-
sportowego,

roszczeniowg spoteczastwa,
ktGremu udzielono juraz pomocy,

biernc¢ spoteczeastwa,

brak miejsc rekreacji oraz brak
przewodnika turystycznego gminy
Stupno,

brak Gminnego Domu Kultury,
problem niezrozumienia spoteczneg
braku akceptacji dla inicjatyw

spotecznych,

symptomy demoralizacji dzieci i
miodziezy,

ograniczona liczba placow zabaw,
niski poziom integracji mieszkaow,

brak Kota GospodyWiejskich
(zrzeszonej aktywrigi kobiet),

zagraenia wykluczeniem
spotecznym (patologia, ubdstwo,
bezrobocie),

nie wykorzystany potencjat ludzki,

brak oferty dla oséb starszych,

niskaswiadoma¢ spoteczéstwa —
choroby psychiczne, uzaigienia,

o,

przemaoc.
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SZANSE

ZAGROZENIA

bliskos¢ Ptocka — (nowi mieszkay,
inwestorzy, wzrost wartgi gruntu),

wzrost zasobow ludzkich (nowo
osiedleni mieszkecy),

pozyskiwanigsrodkow z zewatrz
przez r@ne instytucje,

istnienie na terenie gminy
przedsgbiorstwa PERN ,Przyja”
(zbiorniki z rom),

zaplecze krajobrazowo-turystyczne

korzystanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego i grantow,

nawigzanie wspotpracy z innymi
gminami,

wzrost poziomu wyksztatcenia
mieszkacow oraz zwikszenie
dostpnaici do szkét ranego stopnia

rozwoj przemystu, inwestycji,
rozwaoj agroturystyki,

korzystne poteenie regiony dla
komunikacii,

wzrost mobilngci zawodowej i
geograficznej,

istnienie partnerstwa poguzy
witadzami gminy a organizacjami
pozaradowymi w zakresie
rozwiazywania problemoéw
bezrobocia, niepetnosprawndo,

upowszechnianie problematyki
niepetnosprawrkei,

wzrost spotecznej akceptacii

i podmiotowe traktowanie 0sob
niepetnosprawnych, starszych,
samotnych i chorych psychicznie,

droga krajowa ,62” (kwestia
bezpieczéstwa),

bliskos¢ Ptocka, przenikanie
wzorcOw patologicznych (narkotyki)

istnienie na terenie gminy
przedsgbiorstwa PERN ,Przyja”
(zbiorniki z rom) — zagraenie
terrorystyczne,

postpujaca urbanizacja,
WZrost przesfpczaci,

niedostateczne dofinansowywanie
oswiaty i nauki,

wzrost stopy bezrobocia, bezroboci
diugotrwatego oraz dziedziczenia
bezrobocia,

postpujaca degradacja waloi
rodziny, postpujaca apatia i
znieclecenie oraz upadek ,kultury
pracy”,

zta sytuacja ekonomiczno —
gospodarcza krajtle wptywa na
pomoc niepetnosprawnym,

wzrost zapotrzebowania na placowk
opieki stacjonarnej, ustugi
opiekwcze,

rozwoj zjawiska wykluczenia
spotecznego niektérych grup
spotecznych,

przechzenie pracownikdéw socjalnyc
iloscia zadah,

istnienie zjawiska nielegalnego
zatrudnienia,

N

=
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= prawidtowy przeptyw informacji
pomiedzy sektorem publicznym
a pozarzdowym w dziedzinie
pomocy spotecznej,

= racjonalne rozdzielanigodkow
publicznych,

= Wwzrost znaczenia organizacji
pozaradowych na rzecz dzieci i
miodziezy,

= dostosowanie standardéw do
wymogow UE,

= ciagte doskonalenie i podnoszenie
kwallifikacji zawodowych przez kaglr
pomocy spotecznej,

= wspotpraca fachowcow zaych
dziedzin na rzecz przeciwdziatania
uzaleznieniom,

» jstnienie systemu wsparcia dla osob
z problemem uzaimienia,

= skuteczné i efektywna¢
podejmowanych dziatana rzecz
0s6b uzalenionych,
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VI. CELE STRATEGICZNE, CELE SZCZEGOLOWE, ZADANIA | SPODZIEWANE
EFEKTY

Celem strategicznym przgym w Strategii Rozwizywania Probleméw Spotecznych na
ternie gminy Stupno jest zapewnienie wielofunkcgoei zréwnowaonego rozwoju
spoteczno gospodarczego, jako warunku zaspokojerealzdnych potrzebzyciowych
mieszkacow.

Cele szczegoétowe zostaly okimne w poszczegolnych sferach aktyweio spotecznej,
dla ktérych byty definiowane problemy.

ZADANIA Realizatorzy Partnerzy Czas realizaciji
Stworzenie punktu GOPS, szkoty, Organizacje 2009 - 2015
koordynacyjnego, przedszkole, pozaradowe

ktéry monitorowatby| samorad, Kosciot
proces dziata
zmierzajcych do
realizacji celu.

Koordynowanie GOPS, szkoty, Organizacje 2009 — 2015
dziatar znajdugcych samorad, pozaradowe
sie aktualnie w przedszkole, Kéciot

ofercie spdzania
czasu wolnego.
Opracowanie bazy Samorad GOPS, organizacje 2009 - 2015
danych o miejscach pozaradowe
mozliwosciach
spedzania czasu
wolnego.
Stworzenie mapy Szkoty, przedszkole GOPS, kaot 2009 — 2015
zainteresowa,
potrzeb dzieci i
miodziezy.
Zatrudnienie, Samorad GOPS, organizacje 2009 - 2015
wytonienie pozaradowe
animatorow czasu
wolnego w
poszczegolnych
miejscowdciach
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wolontarystycznej

Inicjowanie i Samorad, GOPS, | Kosciot, organizacje 2009 - 2015
organizowanie szkoty, przedszkole pozaradowe
nowych propozycji
do oferty spdzania
czasu wolnego
Tworzenie GOPS Szkoty, organizacje 2009 - 2015
partnerstwa na rzecz pozaradowe,
realizacji celu. Kosciot, biznes
lokalny
Organizacja letniego| Samorad, szkoty, Organizacje 2009 — 2015
i Zimowego GOPS pozaradowe
wypoczynku dla
dzieci i mtodziey
Organizacja GOPS, samord Szkoty 2009 - 2015
pozaszkolnych za
edukacyjnych dla
dzieci miodziey
Promowanie i GOPS, samord Organizacje 2009 - 2015
upowszechnianie pozaradowe, szkoty
dziatalngci

REZULTATY
- eliminacja zjawisk patologicznychswdd dzieci i miodziey,
- prospoteczne postawy dzieci i miodaie
- wylonione i rozwingte talenty,

- nowe umiejtnosci, wiedza, postawy.

turystycznej gminy
Stupno (mapa

obiektow)

ZADANIA Realizatorzy Partnerzy Czas realizaciji
Opracowanie mapy Samorzd Organizacje 2009 - 2015
rekreacyjno pozaradowe
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Opracowanie i GOPS, szkoty, Organizacje 2009 — 2015
wydanie materiatow samorad pozaradowe, PTTK

propagugcych Ptock

rekreacg i aktywny

wypoczynek

Wykorzystanie Samorzad, GOPS Organizacje 2009 — 2015
naturalnych miejsc pozaradowe

do rozwoju turystyki

Inicjowanie i Samorad, GOPS, szkoty 2009 - 2015
organizowanie organizacje

imprez promujcych pozaradowe

sport i rekreag

REZULTATY

- wigkszaswiadomd¢ mieszkacow na temat pozytywnych aspektow sportu i rekigacj
- przekazanie fachowej informaciji turystyczno —reglcyjnej,
- powstanie nowych obiektéw rekreacji i sportu,

- lepszy stan zdrowia

publicznego.

ZADANIA Realizatorzy Partnerzy Czas realizacji
Tworzenie lokalnych GOPS Rady Sofeckie, 2009 - 2015
Klubéw Seniora, Kot Kosciot

Gospodyt Wiejskich

Wtaczanie oséb GOPS, szkoty, Organizacje 2009 — 2015
starszych w Kosciot pozaradowe

organizac imprez

lokalnych

Organizowanie GOPS Rady Soteckie 2009 — 2015
spotka

miedzypokoleniowych

Organizacja GOPS Organizacje 2009 — 2015
wolontariatu wrod pozaradowe

0s0b starszych

Realizacja programéw GOPS, organizacje Kosciot 2009 - 2015
»,M6j wnuk moja pozaradowe

wnuczka” oraz innych

programow
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rehabilitacyjnego dla
seniorow

Opracowanie Samorad GOPS, Kéciot, 2009 — 2015
programu dziaka na organizacje

rzecz 0soOb starszych pozaradowe

Organizacja punktu Samorad, GOPS PCPR 2009 - 2015

REZULTATY

- powstanie Klubow Seniora i K6t GospadWiejskich,
- powstanie wolontariatu senioréw,

- powstanie dokumentu programowego,
- powstanie punktu rehabilitacyjnego.

ZADANIA

Realizatorzy

Partnerzy

Czas realizaciji

Dziatalna¢
informacyjna
dotyczca
niepetnosprawrkei

GOPS, samord

Kosciét, organizacije
pozaradowe

2009 - 2015

Diagnozowanie
potrzeb oso6b
niepetnosprawnych,
ankietowanie

GOPS

Kdciot, organizacje
pozaradowe, PCPR

2009 — 2015

Inicjowanie i
animowanie grup
samopomocowych dlz
0so6b
niepetnosprawnych

S

GOPS

2009 — 2015

Rozszerzenie oferty
rehabilitacyjnej do
potrzeb oso6b
niepetnosprawnych

Samorad, GOPS

PCPR

2009 - 2015

Utworzenie koalicji ng
rzecz osob
niepetnosprawnych

GOPS

Kdciot, organizacje
pozaradowe,
samorad, PCPR

2009 - 2015

Stworzenie
mozliwosci
zatrudnienia os6b

niepetnosprawnych

Samorad, PUP
Ptock

GOPS, lokalny
biznes

2009 — 2015
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Rozwoj lokalnej Samorad, GOPS PCPR 2009 — 2015
pomocy
srodowiskowej
Organizowanie Samorzad GOPS, PCPR, 2009 - 2015
spotka i imprez Kosciot
integracyjnych
REZULTATY

- powstanie grup samopomocowych dla oséb niepetavsych,

- powstanie programu wspotpracy instytucji dziggrh na rzecz oséb niepetnosprawnych,
- dogkbna diagnoza problemoéw os6b niepetnosprawnych,

- Swiadome spoteczestwo w zakresie niepetnospravéad

ZADANIA Realizatorzy Partnerzy Czas realizaciji
Organizacja imprez Samorad GOPS, szkoty, 2009 - 2015
lokalnych o Kosciét, organizacje

charakterze pozaradowe

integracyjnym

Diagnozowanie i GOPS Samotgl, szkoty 2009 — 2015
monitorowanie

probleméw

ogolnospotecznych

gminy Stupno

Propagowanie idei GOPS Organizacje 2009 - 2015
partnerstwa lokalnego pozaradowe,

Koscidt, szkoty,
biznes lokalny

Pobudzanie oddolnej| GOPS, samord Rady Soteckie, 2009 — 2015
aktywndaci organizacje

pozarzdowe
Edukowanie GOPS, samord, Kosciét, organizacje 2009 — 2015
spotecznéci lokalnej szkoty pozaradowe,
Budowanie systemu Samorzad, GOPS ROEFS, organizacje 2009 — 2015
konsultacji pozaradowe

spotecznych z zakres
funduszy i maliwosci
finansowania
oddolnych inicjatyw

[
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REZULTATY

- wyzszy poziom wiedzy swiadomdaci spotecznej,
- spoteczastwo obywatelskie,

- zrealizowane projekty spoteczne,
- ograniczone zjawisko alienacji i osamotnienia,
- zwigkszona aktywn& spoteczna mieszkaow.

ZADANIA Realizatorzy Partnerzy Czas realizaciji
Zwigkszenie oferty GOPS, samord Kosciét, organizacije 2009 - 2015
swietlic wiejskich pozaradowe

Utworzenie instytucji Samorad GOPS, organizacje 2009 — 2015
zajmupcej sk pozaradowe

profesjonalnie kultuy

na terenie gminy

Rozwijanie Samorad GOPS, szkoty, 2009 — 2015
wspotpracy z Biblioteka,

instytucjami organizacje

kulturalnymi np. z pozaradowe

terenu miasta Plocka

Rozwijanie i OSP z terenu gminy Organizacje 2009 - 2015
promowanie Stupno, samowd | pozaradowe, szkoty

dziatalngci Gminnej

Orkiestry Detej

REZULTATY

- zorganizowane wydarzenia kulturalne,
- uwrazliwione spoteczastwo,

- zaspokojone potrzeby vgzego rzdu,

- wzrost optymizmu i pozytywnego nastawieniazgoia.
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Realizatorzy

Partnerzy

Czas realizaciji

Promowanie
istniejacej spoétdzielni
socjalnej

GOPS, organizacje
pozaradowe

Samorad

2009 - 2015

Rozwijanie
wspotpracy z
podmiotami ekonomii
spotecznej

Samorzad

GOPS, organizacje
pozaradowe, biznes

2009 — 2015

Upowszechnianie
spotdzielni, jako
metody
przeciwdziatania
bezrobociu i
wykluczeniu
spotecznemu

Samorad, GOPS

Organizacje
pozaradowe, PUP

2009 — 2015

Wspieranie
powstawania nowych
podmiotow ekonomii
spotecznej

Samorad,
organizacje
pozaradowe

GOPS, biznes

2009 - 2015

REZULTATY

- nowe spotdzielnie socjalne, Warsztaty TerapicZiawych, NGO prowadge dziatalné¢

gospodarcz,

- system wsparcia podmiotow ekonomii spotecznej,

- miejsca pracy.
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VIl. PROPOZYCJE PROJEKTOW

Poniej zostaly przedstawione propozycje projektéw @wiakh ramach realizacji Strateqgii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie gminy i&lugo roku 2015. Materiaty
zostaty opracowane podczas IV spotkania roboczegytnérstwa Lokalnego NASZA 19,
w ktérym wzkli udziat lokalni liderzy, animatorzy, przedstavét® instytucji i organizacji

z terenu gminy Stupno. Spotkania odbywaly wi ramach projektu: ,Partnerstwo Lokalne
NASZA 19 w stror aktywnej integracji” wspotfinansowanego przez &Jrituropejsk

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Spatkprzeprowadzit moderator

Zbigniew Wejcman.

Projekty
Harmonogram
Finansowanie
Ocena

Misja
Kontekst

oA LNE

Projekty, harmonogram oraz finansowanie wymagagbrania dodatkowych informacji
w fazie konstruowania dokumentu strategicznego riakniez w czasie realizacji celéw
strategicznych.

Ocena jest elementem badania poziomu realizagigpawszechniania informacji o efektach
realizacji spoteczrawi lokalnej, ktérej strategia dotyczy. Me st to odbywa& poprzez
zamieszczanie informacji na stronie internetowestyitucji odpowiedzialnej za wdranie
strategii. Oce) moze zajmowa jedna z komisji Rady Gminy Stupno. Komisja w rogan
planie pracy bdzie miata ujty obowihzek przygotowania raportu z realizacji. Raport
powinien by publikowany w lokalnej prasie.

Misja jest okréleniem ogdinym kierunku zaten strategicznych.

Kontekst stanowi odwotanieesdo dokumentdw strategicznych na poziomie gminyyigtu,

wojewddztwa, kraju, Unii Europejskiej.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM PIERWSZYM

Swietlice, kétka zainteresowa

Projekt zaktada organizacrag¢ swietlicowych w systemie szkolnym oraz pozaszkolnyh.
ramach zaj¢ swietlicowych organizatorzy zakiadaliby kotka zaigsowa dla dzieci i
miodziezy. Celem projektu jest zagospodarowanie czasu wolneraz umgliwienie

rozwijania zainteresowai talentow dzieci i mtodzigy.

Pozaszkolne, pozalekcyjne zagia edukacyjne

Projekt zaktada zorganizowanie gajpozaszkolnych, ktorych celem jest wyréwnywanie
szans edukacyjnych dzieci i mtodaye Zagcia powinny by prowadzone kilkomdciezkami
edukacyjnymi, odpowiadaymi zainteresowaniom i potrzebom dzieci i mfodyie

Szkolne kluby wolontariusza,

Projekt zaktadacy powstawanie wolontarystycznych grup dzigggch w szkotach z terenu
gminy Stupno. Szkolne kluby wolontariusza poprzemiding¢ na rzecz szkoty majza
zadanie ksztattowaprospoteczne i obywatelskie postawy miodych os®bkolne kluby
wolontariusza to projekt, ktéry powinien byealizowany w oparciu o centrum wolontariatu
prowadzone przez Gminnys@dek Pomocy Spotecznej w Stupnie.

Uczniowskie kluby sportowe

To projekt zaktadacy dalsze wspieranie dziatakwd prowadzone] przez istnige
uczniowskie Kluby Sportowe oraz powstawanie nowgatzliwosci dla dzieci i mtodzigy.
Projekt zaktada stworzenie ofertyeglgania czasu wolnego w oparciu o aktywnfizyczm i
rekreacg. Powysze dziatania powinny By wspierane przez organizacje pozaawe
dziatapce w sferze sportu i rekreacii.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM DRUGIM

Biegi rekreacyjne

Projekt zaktada kontynuacj cyklicznie organizowanych biegéw rekreacyjnych dla
spotecznéci lokalnej. Celem projektu jest zgkiszanie aktywnéri fizycznej mieszkacow
oraz integrowanie spoteczéw podczas wspoélnych imprez masowych.

Oznakowaniesciezek rowerowych
Projekt o charakterze infrastrukturalnym zaktadgjrozwizania techniczne wpltywagge na
rozwoj rekreaciji.

Turnieje i zawody sportowe (OPS, Flis, UG)

Projekt kontynuacji oraz rozszerzenia organizowhaniyeprez sportowych dla spoteczeo
lokalnej. Celem projektu jest aktywizacja sportoweaz ksztattowanie nawyku zdrowej
rywalizacji szczegolnie sv6d mtodziey z terenu gminy. Projekt zaktada organizaojprez
pomigdzy samorgzdami gminnymi z terenu powiatu ptockiego.

Sciezki edukacyjne o turystyce i rekreacii

Projekt wprowadzenia ukierunkowanych eaj edukacyjnych dotyerych wiedzy

i $wiadomdci o turystyce i rekreacjiSciezki edukacyjne powinny Wy realizowane

w pofaczeniu z zajciami pozaszkolnymi oraz kotkami zainteresawa

Projekt pozostaje w bezfrednim zwazku z dziataniami dotyexrymi wczesnej edukaciji
przedszkolnej oraz stworzeniem szerokiej oferty sit&ét i przedszkoli z terenu gminy
i miasta Ptlocka. W dziatania projektu wpisujeg sitworzenie mini ZOO, rozwoju
agroturystyki.

Mapa turystyczna gminy

Projekt, ktérego celem jest rozwijanie infrastrultuturystyczno — rekreacyjnej oraz
tworzenie oferty turystyczne] na terenie gminy ®lop Projekt zakiada nawaanie
wspoétpracy z PTTK, stowarzyszeniami, organizacjaumystycznymi. Dziatania skierowane
w projekcie dotycz wykorzystania lokalnych zasobow turystycznych. j€kb zaktada
inwestowanie w rozwoj oferty rekreacyjnej w pahlirzeki Wisty, stworzenie zestawienia
lokalnych atrakcji turystycznych, rozbudewnfrastruktura rekreacyjnej (rowery, wiaty,
utatwienia).

52



STRATEGIA ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLUPNO
NA LATA 2009 - 2015

PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM TRZECIM

Klub Seniora

Projekt polegajcy na kontynuacji dziatfapodejmowanych na rzecz osob starszych. Dziatania
nastawione na rozwdj Klubu Seniora oraz powstawaoieych klubéw w poszczegdélnych
miejscowd@ciach gminy Stupno. Projekt do zrealizowania w appéniu z programami
miedzypokoleniowymi, np. ,Méj wnuk moja wnuczka” orgzogramami edukacyjnymi dla
0sOb starszych zajmugymi sk wnukami i wnuczkami. Projekt zaklada wykorzystanie
lokalnych zasobow: Biblioteki Publicznej, placu aab

Punkt rehabilitacyjny dla 0sdb starszych (lokal — @ obecnym przedszkolu).

Projekt stworzenia specjalistycznego punktu reltabjl dostosowanego do potrzeb osob
starszych. Celem projektu jest usprawnienie os@wsagch oraz przywrécenie ich do
funkcjonowania wzyciu spotecznym.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM CZWARTYM

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Projekt realizacji specjalistycznej pomocy i wsaroséb niepetnosprawnych, chorych
psychicznie w systemie instytucjonalnym. Projektappony z realizagj specjalistycznych
ustug opiekaczych oraz z programem grup samopomocowych. Pragpekyszigciowo
zaktada utworzenie Warsztatdbw Terapii e@pwej oraz punktu rehabilitacji o0sob
niepetnosprawnych.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM Pl ATYM

Czerwiec Aktywnych Spotecznéci,

Projekt kontynuacji dziata realizowanych w ramach ogélnopolskiej akcji, kfére
organizatorem jest Stowarzyszenie CAL. W ramaclkegto podejmowanaduzie partnerska
wspoétpraca przy organizacji imprez integracyjnytdn spotecznéci lokalnej gminy Stupno.

Grupy samopomocy

Projekt dotyczy programu grup samopomocowych i mi@@vania ruchu samopomocowego
na terenie gminy Stupno. Celem projektu jest omamanie systemu samopomocy
i samoorganizowaniag§rodowiska w celu rozwzywania problemow.

Pomoc w powstawaniu nowych organizaciji

Projekt zakladajcy promowanie rozwoju trzeciego sektora na tergmeny Stupno oraz
systemu pomocy i porad w procesie zakiadania istejeji organizacji pozasdowych

dziatapcych na rzesz spoteczwd lokalnej gminy Stupno. W projekt wpisujeesiowniez

inicjowanie ruchow opartych na dziataktdo K&t Gospody Wiejskich, rozwijania
szerokorozumianego wolontariatu.

KIS, CIS

Zaplanowane projektowo dziatania poleg& na powielaniu i dalszej realizacji dziata
poprzez nargzia, jakimi jest Centrum Integracji Spotecznejullintegracji Spotecznej.
Projekt zaktada organizacjmiejsc reintegracji spotecznej i zawodowej zmigreey do
poprawy stanu zatrudnienia.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM SZOSTYM

Powstanie Gminnego Domu Kultury

Projekt strategiczny, ktérego gtdbwnym celem jestarzenie Gminnego Domu Kultury, ktory
przeptby i scentralizowat dziatania kulturalne na teeergminy Stupno. Powstanie GOK
przyczynitoby s¢ do stworzenia odpowiedniej oferty kulturalnej diéeszkacow. W ramach
dziatar przewidywane jest rowniewsparcie dla Wiejskich Klubéw Kultury oraz szersza
wspotpraca z GminnOrkiesty Deta Ochotniczej Stray Pazarne.

Powstanie choéru parafialnego, edukacja muzyczna

Projekt ma na celu pagie i realizac; edukacyjnefgciezki muzycznej, ktéra pozwolitaby na
wytonienie i rozwgj talentow, a w konsekwencji ut@enie choru. Projekt zaktada partnersk
realizacg.
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PROJEKTY DO REALIZACJI W
OBSZARZE STRATEGICZNYM SIUDMYM

Wsparcie spoétdzielni socjalnych

Projekt wspierania dziakgjej na terenie gminy Spétdzielni Socjalnej. Wspargalizowane
bedzie w obszarze doradztwa prawnego oraz pomocylikoa@niu i zdobywaniwrodkow
zewrgtrznych na rozwdj dziatalgei spoétdzielni.

WTZ

Projekt utworzenia na terenie gminy Stupno WarsmafTerapii Zagciowej. Jednostka
realizowataby wsparcie dla 0s6b niepetnosprawnyar @rowadzitaby przygotowanie do
podgcia zatrudnienia. W ramach projektu prowadzone tytgziatania na rzecz rozwoju

ekonomi spotecznej — propagowanie podejmowania prowadzenia dziatalRoi
gospodarczej przez organizacje pozdave.
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VIIl. ZRODtA FINANSOWANIA STRATEGI

Lp. CEL PROPONOWANE POTENCJALNE UWAGI
STRATEGICZNY PROJEKTY ZRODLA
FINANSOWANIA
1 Czas wolny dzieci i| Swietlice, kotka POKL Dziatanie 9.5.
miodziezy zainteresowa Oddolne inicjatywy
edukacyjne na
Pozaszkolne, pozalekcyjnebszarach wiejskich
zagcia edukacyjne
Ministerstwo Edukacji
Szkolne kluby Narodowej
wolontariusza
Ministerstwo Sportu
Uczniowskie kluby
sportowe Ministerstwo Kultury i
Dziedzictwa
Narodowego
Fundacja Wspomagania
Wsi
Polska Fundacja Dzieci
i Mtodziezy
2. Lokalny sport, Biegi rekreacyjne Urzad Marszatkowski
turystyka i
rekreacja Oznakowanigciezek Ministerstwo Sportu
rowerowych
Gmina Stupno
Turnieje i zawody
sportowe Ministerstwo Rolnictwa
i Rozwoju Wsi
Sciezki edukacyjne o
turystyce i rekreacji
Mapa turystyczna gminy
3. Osoby starsze Klub Seniora Krajowy PO FIO

Punkt rehabilitacyjny dla
0s6b starszych

Priorytet Il Integracja i
aktywizacja spoteczna.
Zabezpieczenie
spoteczne.

Gmina Stupno
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Osoby Srodowiskowy Dom Powiat Ptocki
niepetnosprawne | Samopomocy
Mazowiecki Urad
Wojewoddzki

Krajowy PO FIO
Priorytet Il Integracja i
aktywizacja spoteczna.
Zabezpieczenie

spoteczne.
Integracja i Czerwiec Aktywnych POKL Dziatanie 7.3
aktywnasé Spotecznéci Inicjatywy lokalne na
spoteczna rzecz aktywnej
mieszkacow Grupy samopomocy integracji

Pomoc w powstawaniu | Krajowy PO FIO

nowych organizacji Priorytet I. Aktywni,
swiadomi obywatele,

KISiCIS aktywne wspolnoty
lokalne

POKL Dziatanie 9.5.
Oddolne inicjatywy
edukacyjne na
obszarach wiejskich

Oferta kulturalna Powstanie Gminnego | Ministerstwo Kultury i
Domu Kultury Dziedzictwa
Narodowego
Powstanie choru, edukacja
muzyczna Urzad Marszatkowski
RPO Wojewodztwa
Mazowieckiego

Urzad Gminy Stupno

Ekonomia Wsparcie spétdzielni POKL 6.3 Inicjatywy
spoteczna socjalnych lokalne na rzecz
podnoszenia poziomu
Utworzenie WTZ aktywnaci zawodowej

na obszarach wiejskich

Krajowy PO FIO
Priorytet IV Rozwoj
przedstbiorczaci
spotecznej

PFRON
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IX. MONITORING | OCENA REALIZACJI

Realizacja Strategii Rozedaywania Problemow Spotecznych jest uzalena od szeregu

czynnikéw, wrod ktorych do najwaniejszych nalgy:

» aktywna¢ samych zainteresowanych, czyli miesak@v gminy

» kreatywnd¢ i stopier zaangaowania lokalnych zasobéw instytucjonalnych we
wspolne dziatania

» wdrazanie projektéw rozwijajcych przygte cele strategiczne

e zarzdzanie przyjta Strategi, w tym prowadzenie monitoringu i ewaluacji

Monitoring i ewaluacja zapisOw strategicznych palegha systematycznej ocenie
realizowanych dziata oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadlgiatnych zmian
spotecznych, ktore magpojawi sie jako wynik zmian regulacji prawnych czyztemiany

dynamiki poszczegdlnych problemoéw spotecznych.

W zarzdzaniu, monitoringu i ewaluacji Strategii uczestaidwa utworzone do tego celu
gremia:

- Zespot Zaradzapcy ds. Realizacji Strategii Rozagywania Probleméw Spotecznych,

- Forum ds. Realizacji Strategii Rozaywania Problemow Spotecznych

Zespot Zarzdzapcy sklada s z 4 os6b powotanych przez Wojta Gminy Stupno:
1. Wjt lub zasfpca - przewodnicgy
2. Dyrektor Gminnego ©@odka Pomocy Spotecznej — wiceprzewodaoyz
3. Radny Rady Gminy — czionek zespotu (wskazang,bgh to take czionek komisji
rady gminy widciwej ds. polityki spotecznej)
4. Przedstawiciel organizacji pozaadbpwej - cztonek zespotu.

Do zada Zespotu Zargdzapcego naley, w szczegolnci:

1. Przygotowanie i przyjmowanie rocznych planéw adnia Strategii obejmagych:
planowane do realizacji w danym roku projekty remtiyjne, wskazanie instytucji
zaangaowanych w ostateczne opracowanie i wartie projektéw realizacyjnych, wskazanie

zrodel ich finansowania,
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wskaznikdéw celéw operacyjnych,

3. Opracowywanie okresowych raportéw pétrocznychrealizacji Strategii (ogpnicte
wskazniki i sformutowane wnioski) i podejmowanie dzia#orygupcych,

4. Przekazywanie opracowanych raportow Radzie Gphkoynisji statej Rady, Forum ds.

Realizacji Strategii, innym podmiotom.

Forum ds. Realizacji Strategii Rozaywania Probleméw Spotecznych stanowi reprezegitacj
spoteczrn instytucji, organizacji i 0sOb zainteresowanychalimacp Strategii oraz
zaangaowane w rozwjzywaniu probleméw spotecznych. Forum podczas dyskus

- opiniuje projekty realizacyjne,

- opiniuje zaawansowanie wdamnia Strategii na podstawie oceny raportow okrestwy
z realizacji Strategii,

- formutuje postulaty kierunkowe dotygze dalszej realizacji Strategii,

- wskazuje konieczrio aktualizacji Strategii.
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X. ZAKO NCZENIE

Opracowanie dokumentu nie bytoby swe bez zaangawania przedstawicieli instytucji,
organizacji oraz mieszkadow gminy Stupno. Nalg/ réwniez zaznacz§, iz niniejsza
Strategia powstata d#i wsparciu finansowemu Unii Europejskiej w ramdehropejskiego
Funduszu Spotecznego. Przygotowanie Strategii jegloym z zada projektu: ,Partnerstwo
Lokalne NASZA 19 w strog aktywnej integracji”’, realizowanego przez Gminnyr@iek
Pomocy Spotecznej w Stupnie.

Opracowany dokument strategiczny powinien pomocdmdan gminy w prowadzeniu
prawidtowej i efektywnej polityki spotecznej. Auttyr wyrazaja nadzieg, ze systematyczne
wdrazanie programu przyczyni gido znaczcego ograniczenia wygiujacych na terenie
gminy problemow spotecznych. Jego efekterdzie znaczcy wzrost poziomuzycia
obywateli oraz integracja lokalnej spotecgzcio Gminie z& pozwoli na ograniczenie
wydatkéw na szeroko rozumigapomoc spoteczni skierowanie wgkszej ilgsci srodkdw na
modernizagj i rozwaj.

Gminna Strategia Rozwdaywania Problemow Spotecznych do roku 2015 jestudwntem
otwartym. Strategia nm@ by modyfikowana, uzupetniana. Sytuacja spoteczna jest
zjawiskiem statym, gtl elastyczn&t niniejszego dokumentu. Mamy nadzieje spoteczn&
lokalna wemie aktywny udziat w realizacji zawartych w Strateglow.
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