WOJT GMINY SLUPNO
pow. plocki
woj. mazowieckie

07.0050.101.2012

Zarzadzenie Nr 101/2012
Wajta Gminy w Stupnie
z dnia 21 grudnia 2012 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 24/2009 Wéjta Gminy w Stupnie z dnia 15 maja 2009 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupnie

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 112 ust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458} zarzadzam, co
nastepuje:

§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupnie wprowadzonym
Zarzadzeniem nr 24/2009 Wdéjta Gminy w Stupnie z dnia 15 maja 2009 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupnie, ktéry
stanowi zatgcznik do w/w Zarzadzenia wprowadza sie naStqujace zZmiany:
1. Zatacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupnie
otrzymuje brzmienie ustalone w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Zatacznik nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy w Stupnie
otrzymuje brzmienie ustalone w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.

% OJT
mgr Stefan Jakubowski




Zalgcznik nr 1

Do Zarzadzenia nr 101/2012
-Wéjta Gminy w Stupnie

z dnia 21 grudnia 2012 r.

MINIMALNE | MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

L.p. Stanowisko Kwota w ztotych Kwota w ziotych
MINIMALNA MAKSYMALNA
Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz Gminy 2.000 5.600
2. Zastepca Skarbnika Gminy 1.800 4.600
3. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego 1.900 5.000
4. Zastepca Kierownika Urzedu Stanu 1.600 4.600
Cywilnego
5. Gloéwny Ksiggowy 1.800 5.000
6. Kierownik Referatu 1.600 5.000
7. Zastepca Kierownika Referatu 1.600 4.600
8. Petnomocnik do spraw informaciji 1.600 5.000
niejawnych
l.p. Stanowisko Kwota w ziotych Kwota w zlotych
MINIMALNA MAKSYMALNA
Stanowiska urzednicze
1. Radca prawny 1.600 5.000
2. Gtéwny Specjalista 1.500 4,600
3. Inspektor 1.500 4.300
4. Starszy Specjalista, Starszy Informatyk 1.450 3.900
5. Podinspektor, Informatyk 1.400 3.600
6. Specjalista 1.400 3.300
7. Samodzielny Referent 1.350 3.000
8. Referent, Ksiegowy 1.350 3.000
9. Mtodszy Referent, Miodszy Ksiggowy 1.300 2.700
L.p. Stanowisko Kwota w ztotych Kwota w zlotych
MINIMALNA MAKSYMALNA
Stanowiska doradcéw i asystentow
1. Doradca 2.000 5.600
2. Asystent 1.450 3.200
l.p. Stanowisko Kwota w ziotych Kwota w zlotych
MINIMALNA MAKSYMALNA
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. Pomoc administracyjna 1.140 2.500
2. Konserwator, Elektryk 1.300 3.300
3. Robotnik gospodarczy 1.180 2.600
14, Wozny 1.160 2.600
5. Sprzataczka 1.140 2.300
6. Kierownik obstugi 1.400 3.400 ]
7. Sekretarka 1.350 3.000

mgr

JT

fam Jakubowwski




Zatgcznik nr 2

Do Zarzadzenia nr 101/2012
Wajta Gminy w Stupnie

2 dnia 21 grudnia 2012 r.

WYSOKOS$C DODATKU FUNKCYJNEGO DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK

Stanowisko Kwota dodatku funkcyjnego w zlotych
Sekretarz Gminy do 1.800
Zastepca Skarbnika Gminy do 1.400
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego do 1.600
Zastepca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego do 1.100
Gtowny Ksiegowy do 1.800
Kierownik Referatu do 1.600
Zastepca Kierownika Referatu do 1.400
Gtéwny Specjalista do 1.400
Koordynator Zespotu do 1.400
Petnomocnik ds. informacji niejawnych do 1.600
Doradca do 1.800
Radca Prawny do 1.600
Kierownik obstugi do 1.000

WOIT
mgr Stéfan Jakubowski




