UCHWAELA NR 166/XXX/16
RADY GMINY SEUPNO

z dnia 14 listopada 2016 r.

w sprawie likwidacji Gminnego Zespolu O$wiaty w Slupnie, utworzenia samorzadowej jednostki
organizacyjnej ,, Centrum Uslug Wspélnych w Shupnie” oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 9 ust. 1, art. 10a ust. 1, art. 10b ust. 1 i 2, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8§ marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 z pézn. zm.*), art. 12 ust. | pkt 2, ust. 3, 6 i 7 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych( Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pozn. zm.”), Rada Gminy uchwala, co

nastgpuje:

§1.1. Z dniem 31 grudnia 2016 r. likwiduje si¢ samorzadowa jednostke organizacyjng Gminy Shupno
dzialajacg w formie jednostki budzetowej Gminy Slupno pod nazwa ,,Gminny Zespdl Oswiaty w Shupnie”,
powolang uchwalg Rady Gminy Slupno nr 247/XXIX/09 z dnia 31 sierpnia 2009 r.

§2.1.2. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 r. tworzy si¢ jednostke budzetowa Gminy Slupno o nazwie ,, Centrum
Uslug Wspdlnych w Slupnie”.

2. Centrum Uslug Wspolnych w Slupnie nadaje si¢ statut w brzmieniu okreslonym w zalgezniku do niniejszej
uchwaly.

3. Naleznosci i zobowigzania oraz mienie zlikwidowanej jednostki, o ktérej mowa w § 1, przejmie nowo
utworzone Centrum Uslug Wspdlnych w Stupnie.

4. Pracownicy zatrudnieni w Gminnym Zespole O$wiaty w Slupnie, na podstawie art. 23 Kodeksu pracy, stajg
si¢ z dniem 1 stycznia 2017 r. pracownikami Centrum Uslug Wspdlnych w Shupnie.

§ 3. 1. Centrum Ustug Wspdlnych w Slupnie powoluje sig w celu zapewnienia jednostkom organizacyjnym
Gminy Slupno obslugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej.

2. Jednostkami obslugiwanymi sg:
1) Samorzadowe Przedszkole ,,Niezapominajka” w Stupnie,
2) Szkola Podstawowa im. abp. J. A. Nowowiejskiego w Slupnie,
3) Szkola Podstawowa im. Ziemi Mazowieckiej w Liszynie,
4) Szkola Podstawowa im Malego Powstaifica w Swigciencu,
5) Gimnazjum im. K. K. Baczyiskiego w Slupnie,

6) Gminny Ztobek w Stupnie

§ 4. 4. Zakres obowigzkéw powierzonych jednostce obstugiwanej w ramach wspolne; obslugi zostal okreslony
w statucie Centrum, po uprzednim zatwierdzeniu przez Wojta.

§ 5. 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stupno.
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§ 6. 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
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Zalgcznik do Uchwaly Nr 166/XXX/16

Rady Gminy Slupno
z dnia 14 listopada 2016 r.

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W SLUPNIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Centrum Ustug Wspdlnych w Stupnie, zwane dalej Centrum, jest
jednostka organizacyjng Gminy Stupno dzialajgcg na zasadach jednostki
budzetowe,.

2. Centrum dziata na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa oraz niniejszego Statutu.

§ 2. Siedziba Centrum mieéci sie w Stupnie

Rozdziat 2.
Cel i zakres dziatlania

§ 3. 1. Centrum Ustug Wspdlnych w Stupnie jest powotane w celu zapewnienia
obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej jednostek wskazanych
w uchwale podjetej na podstawie art. 10b ust 2. ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym lub z ktérymi zawarto stosowne porozumienie na podstawie
art. 10b ust. 3 tej ustawy.

§4. Dziatania centrum w zakresie obstugi finansowo — kadrowej obejmujg
w szczegolnosci:

1. obstuge kadrowo-ptacowg jednostek obstugiwanych, a w szczegodlnosci
przygotowywanie list ptatniczych, organizowanie wypfat wynagrodzen i innych
Swiadczen pienieznych dla pracownikow tych jednostek i pracownikow Centrum
Ustug Wspdlnych w Stupnie, ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu
i wydatkach z osobowego funduszu ptac, prowadzenie akt osobowych pracownikéw
jednostek obstugiwanych i pracownikow Centrum Uslug Wspdlnych w Stupnie,
prowadzenie  dokumentacji = emerytalno-rentowej  pracownikow  jednostek
obstugiwanych i pracownikow Centrum Ustug Wspdlnych w Stupnie, prowadzenie
rozliczen z Urzedem Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych;

2. prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

3. pomoc w opracowaniu projektow planéw finansowych dla obstugiwanych
jednostek;

4. nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostkach
objetych obstuga Centrum Ustug Wspdlnych w Stupnie;
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5. wspotpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych w zakresie sporzadzania
sprawozdan rzeczowo-finansowych i statystycznych;

6. dokonywanie wstepnej akceptacji dokumentéow ksiegowych pod wzgledem
zgodnosci z przepisami ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo
zamowien publicznych;

7. wykonywanie dyspozycji $rodkami pienieznymi zleconych przez kierownikow
jednostek obstugiwanych;

8. obstuga zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

9. koordynacja spraw administracyjno-gospodarczych jednostek obstugiwanych,
dla zapewnienia odpowiednich warunkéw ich dziatania, w tym bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, opieki i wychowania w placéwkach oswiatowych;

10. archiwizowanie dokumentaciji,

11. rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw jednostek
obstugiwanych i pracownikéw Centrum Ustug Wspdlnych w Stupnie.

12. rozliczanie dotacji dla niepublicznych jednostek oswiatowych;
13. rozliczanie nalezno$ci miedzy gminami

14. obstuge informatyczng — polegajacga na zapewnieniu prawidtowego
funkcjonowania systemoéw teleinformatycznych w jednostkach obstugiwanych;

15. obstuge prawng — polegajgca na konsultacji oraz weryfikacji zgodno$ci z
prawem catoksztattu dziatalnosci jednostek obstugiwanych;

16. obstugi kadrowo- administracyjno- technicznej polegajacej na prowadzeniu
spraw kadrowych pracownikéw, caloSciowej obstugi administracyjnej oraz biezgcej
obstugi technicznej.

§5. 1. Centrum realizuje takze zadania wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty i
Karty Nauczyciela.

2.Do obowigzkéw Centrum w tym zakresie nalezy:

1)prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem pracodawcom kosztow
ksztatcenia mtodocianych pracownikow;,

2)prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacjg szkot i placdéwek
os$wiatowych prowadzonych przez Gming Stupno.

3) obstuga finansowo-ksiegowa optat za wyzywienie w placéwkach odwiatowych;

4)obstuga finansowo-ksiegowa optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego
w czasie przekraczajgcym podstawowy wymiar zajec;
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5) organizacja dowozu dzieci do szkot;
6) rozliczanie finansowe dowozéw uczniow do szkof,

7)prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwotywaniem dyrektoréw
placowek oswiatowych;

8)koordynowanie spraw zwigzanych z organizacjg roku szkolnego placowek
o$wiatowych;

9) rozliczanie finansowe $rodkéw na doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10) organizowanie i przeprowadzanie egzaminéw na stopiert nhauczyciela
mianowanego oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym
nauczycieli;

11)nadzorowanie spetniania obowigzku nauki;

12)wprowadzanie danych do Systemu Informacji Oswiatowej (SIO1) oraz do
Zmodernizowanego Systemu Informacji Oswiatowej (S102);

13)przygotowywanie projektow uchwat Rady Gminy Stupno i zarzadzen Wojta
Gminy Stupno w zakresie oswiaty.

§ 6. 1. Centrum wspoldziata z dyrektorami jednostek obstugiwanych w celu
zapewnienia wtasciwych warunkow funkcjonowania.

2. Zakres wspolnej obstugi nie obejmuje kompetencji kierownikéw jednostek
obstugiwanych do dysponowania $rodkami publicznymi oraz zaciggania zobowigzan,
a takze sporzgdzania i zatwierdzania planu finansowego oraz przeniesien i wydatkow
w tym planie.

Rozdziat 3
Gospodarka finansowa

§ 7. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz w przepisach
wykonawczych dotyczacych jednostek budzetowych.

2.Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy,
stanowigcy czes$¢ budzetu Gminy Stupno.

3.Planowanie i dystrybucja $rodkéw finansowych odbywa sie zgodnie
z obowigzujacy klasyfikacja budzetowa.

Rozdzial 4

Organizacja i zarzadzanie
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§ 8. 1. Centrum kieruje i reprezentuje na zewnatrz Dyrektor.
2.Dyrektor Centrum jest zatrudniany i zwalniany przez Wéjta Gminy Stupno.

3.Dyrektor Centrum ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawne funkcjonowanie
Centrum oraz za terminowe i zgodne z prawem wykonanie zadan Centrum.

4. Dyrektor Centrum jest odpowiedzialny za gospodarke finansowg oraz
rachunkowos¢ i sprawozdawczos$¢ jednostek obstugiwanych.

5.Dyrektor Centrum dziala jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Wéjta Gminy Stupno.

6.Szczegbtowy zakres obowigzkéw i uprawnien Dyrektora Centrum ustala Woit
Gminy Stupno w indywidualnym zakresie czynnosci.

§ 9. 1. Zadania Centrum realizuje Dyrektor przy pomocy zatrudnionych w Centrum
pracownikow.

2.Centrum jest zaktadem pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy. Dyrektor
Centrum jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich pracownikow Centrum
i kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu kodeksu pracy.

3.Szczegotowy zakres dziatania Centrum i jego strukture organizacyjng okresla
Regulamin Organizacyjny Gminnego Centrum Ustug Wspolnych w Stupnie, ustalony
przez Dyrektora Centrum, po uprzednim zatwierdzeniu Wojta.

4.Pracownicy Centrum sa wynagradzani na zasadach przewidzianych dla
pracownikéw samorzadowych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Centrum uzywa pieczeci o tresci:
, Centrum Ustug Wspolnych w Stupnie
09-472 Stupno ul. Warszawska 26a
Regon: 142092561, NIP: 774-313-49-54
tel. 24 267 95 78, fax 24 267 95 78".

2.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie
przepisy powszechnie obowigzujace.

3.Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane wytacznie w trybie wlasciwym do jego
ustalenia.
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