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Projekt
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w sprawie przyjecia oceny zasohéw pomocy spotecznej Gminy Stupno

za 2016 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z pozn. zm.'y , w zwigzku z art.

16a ust.4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 1.

poz. 930 z podzn. zm.?) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje oceng zasobow pomocy spotecznej Gminy Stupno za 2016 1.

w brzmieniu stanowiacym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Opracowat. Sprawdzit:

! Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 1679,
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 763, Dz. U
z 2015 1., poz. 13101 poz. 1369, oraz Dz. U z 2016 1., poz. 1583 i poz. 2174




Zalgeznik do Uchwaly Nr...cciirenens 12017

Rady Gminy Stupno z dnia........ 2017 roku

w sprawie przyjecia oceny zasob6w pomocy spolecznej
Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczncj

w Stupnie za 2016 rok

GOPS Slupno

cena zasobow pomocy spolecznej

gminy Stupno

za 2016 rok

Shupno, marzec 2017




Zgodnie z art, 16a Ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (tekst jednolity

Dz. U, z 2016 poz. 930 z poin.zm,) jednostki samorzadu terytorialnego przygotowuja oceng zasobow
pomocy spolecznej, kktére obejmujg w szczegOInoscei:
v infrastrukture,
v kadre,
v organizacje pozarzgdowe,
v" naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej bez wzglgdu na podmiot finansujgey i realizujacy.

Ocena zasob6w pomocy spolecznej powstala w oparciu o analizg lokalngj sytuacji spoleczngj
i demogralicznej mieszkaiicow gminy Stupno i dotyczy o0s6b oraz rodzin korzystajgcych z pomocy spoleczne,
rodzaju ich probleméw, rozkladu ilodciowego oraz stanowi wraz 7 rekomendacjami podstawe do planowania

budzetu na 2018 rok.

1. Analiza lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej
1. Liczba Iudnosci
Zgodnie z danymi stan lndnosei wedlug miejsca zamieszkania na 31.12.2015 roku wynosil 7145, natomiast
w 2016 roku 7255. Powierzchnia Gminy Stupno wynosi 75 km 2, Gestosé zaludnienia w 2016 roku wynosila

97,0 os./km?.

Wykres - Liczba mieszkaiicéw Gminy Slupno w latach 2012 - 2016
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2. Struktura demograficzna lndnosci

Najbardzigj liczne sg roczniki w wieku od 19 do 65 lat i stanowig blisko 34 % og6iu ludnosei Gminy Shlupno.
Najmniej liczne (poza przedzialami powyzej 70 lat) sq roczniki w wieku 18 lat i stanowi powyzej 1% ogdlu
ludnosci Gminy Stupno. W wieku od 0 do 2 lat ogbdlem 203 osob, w tym 99 chiopedw i 104 dziewczat.
W wicku 3 lat ogdlem 76 osob, w tym 30 chlopcow i 46 dziewezgt. 7 kazdym rokiem ludno$¢ Gminy Slupno
nieznacznie starzeje si¢. Proces starzenia si¢ ludnodei jest wynikiem zmniejszania sig udzialu rocznikdw

miodszych i zwickszania si¢ udzialu roczaikéw starszych.

3. Rynek pracy

Stopa bezrobocia na koniec paZdziernika 2016 roku w powiecie plockim wyniosta 14,7 %, przy czym wskaznik
dla wojewddztwa mazowieckiego wynidst 7,2 %, kraju 8,2 %. (stope bezrobocia dla kraju, wojewbdztw
i powiatow Glowny Urzad Statystyczny podaje w Il polowie nastgpuego miesigea, a wige a za grudzien 2016
roku nie zostala jeszeze opublikowana). W 2016 roku liczba 0s6b bezrobotnych z gminy Stupno wyniosla 294
osoby, z czego 54,76% stanowily kobiety.

W rejestrze Powiatowego Urzgdu Pracy w Plocku we. stanu na 1 polrocze 2016 roku dominowali bezrobotii:

v bezrobotni ogdlem 294 osob,

v dlugotrwale bezrobotni 169 osob,

v' powyzej 50 roku zycia 66 osob,

v do 25 toku Zycia 36 oséb.

Ocena wraz z rekomendacjami:
Dokonana ocena zasobdw pomocy spolecznej pod katem istniejgcych potrzeb i problemdw spolecznych
wskazuje, 7e dzialalno§¢ GOPS dostosowana jest do potrzeb mieszkaficow oraz odpowiada na potrzeby

zmieniajace] sie sytuacji demograficznej.

II Infrastruktura pomocy spotecznej

Stan na 31,12.2016 rok

1. Budynek przy ul. Warszawskiej 26a w Slupnie, siedziba GOPS

Budynek uzytecznosei publicznej, ktérego wlagcicielem jest Gmina Stupno. Budynek ogrodzony, chodniki
i drogi wewngtrzne z kostki betonowej i zwira, Brama wjazdowa i furtka. Na terenie dziatki znajdujg sig wiaty
garazowe. Budynek kondygnacyjny, wyposazony W instalacjc elektryczng, kiimatyzacii, centralnego
ogrzewania, telefoniczng, alarmowa oraz wewngtrzng sie¢ komputerowg z dostepen do Internetu, czgiciowo
przystosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych dzigki zamontowaniu wjazdu dla oséb niepetnosprawnych.
Powierzchnia zabudowy — 588,06 m?, powierzchnia wzytkowania — 815,64 m?, kubatura— 4,320 m>.

W budynku znajdujg si¢ nastepujgee pomieszczenia:

v piwnica, pomieszczenia magazynowe,




v/ parter, pomieszczenia biurowe, WC, siedziba Srodowiskowego Domu Samopomocy W Slupnie

v' 1 pictro, pomieszczenia biurowe, serwerownia, WC, biuro obstugi klienta, archiwum zaktadowe (w pelni

nie przystosowane do przechowywaia dokumentow).

QOcena i rekomendacije:

Budynek nie jest przystosowany do potrzeb 0sob niepelnosprawnych, jednakze koszt likwidacji barier
architektonicznych bylby zbyt wysoki biorge pod uwage mozliwosei rozbudowy, przebudowy, badz
dobudowy poszczegdlnych elementéw budynku.

Budynek odpowiada powierzchniowo na zapotrzebowanie GOPS, w tym réwniez Srodowiskowego Domu
Samopomocy. W 2016 roku w wyniku oszezednodei ze $rodkéw wojewody przeprowadzono remont
$rodowiskowego Domu Samopomocy. Budynek w dalszym ciggu wymaga remontu w zakresie wymiany
nawietrzchni w poszezegdlnych pokojach (likwidacja progéw i batier), odé§wiezenia oraz yemontu instalacji

elektrycznej, co bedzie sukcesywnie realizowane.

2.Gminny Ztobek w Slupnie

Gminny Zlobek w Stupnie miesei si¢ w budynku Samorzadowego Przedszkola . Niezapominajka”

w Slupnie przy ul. Kodcielnej 13 na podstawie umowy uzyczenia z dnia 01.09.2015 r. Budynck

wyposazony w instalacje elektryczna, klimatyzacji, centralnego ogizewania, telefoniczna, alarmowg oraz

wewnelrzng sie¢ komputerowg z dostgpem do Internetu. W budynku znajdujg si¢ pomieszczenia wydzielone na

potrzeby Zlobka:

SN N N N N N

pomieszczenie sanitarne na wozkownig i przewijak na wyzszej kondygnacji o powierzchni 7,17 m?,
wydzielona z czgdei szatni dla przedszkola dla #lobka o powierzchni 14,86 m?,

sala dydaktyczna (sala zabaw o powierzchni 56,89 m?),

pomieszezenie sanitarne,

sypialnia o powierzchni 31,96 m?,

lazienka o powierzchni uzytkowej 15,84 m?,

pomieszezenie gospodarcze o powierzehni uzytkowej 2,90 m?,

magazyn o powierzehni uzytkowej 2,93 m?,

magazyn lezakdw o powierzchni uzytkowej 7,63 m?,

pomieszezenie dla Kierownika Ziobka.

Ocena i rekomendacie:

Powierzchnia Gminnego Ziobka w Shupnie nie odpowiada na realne zapotrzebowanie na migjsca W zlobku,

stad rekomenduje analize pod katem moztiwosci budowy, przebudowy badz przeznaczenia innego budynku na

dzialalnodé Gminnego Zlobka w Stupnie. Realizacja zadania w postaci przeniesienia Zlobka pozwolilaby na

przyiecie wigkszej liczby dzieci z listy rezerwowej. Obecnie dziala tylko jedna grupa w ktérej przebywaja

dzieci od roku do 3 Iat.




3.Klub Welontariatu

Klub Wolontariatu miesci sie w budynku Urzedu Gminy w Slupnie na podstawie umowy uzyczenia z dnia
01.10.2015 r, Powierzchnia uzytkowa klubu wolontariatu — 75 m2. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Stupnie jest organizatorem wolontariatu na t_erenie Gminy Stupno od 2004 1., ktéry z powodzeniem realizuje
program wolontarystyczny, Wolontariusze skupieni w Gminnym Osrodku Pommocy Spotecznej w Stupnie to
w zdecydowanej wiekszosci ludzie miodzi: gimnazjaliSci, licealifci. W dzialalnosé Klubu Wolontariatu
zaangazowanych bylo w 2016 roku - 49 wolontariuszy. Planowane jest zwigkszenie liczby wolontariuszy

w celu zwvigkszenia ilosci dzialan na rzecz §rodowiska lokalnego.

Ocena i rekomendacje:

Budynek spelnia oczekiwania w zakresie miejsca i lokalizacji. W Jatach nastgpnych planowane jest jego

doposazenie do potrzeb wolontariuszy oraz realizacja dzialaf animacyjuych na rzecz spolecznosei lokalngj.




IH Kadra realizujgea zadania z zakresn pomocey spolecznej

Kadra Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stupnie

Tabela 1. Zatrudnienie — 31.12.2016

Dyrektor WYZSZE
| Kicrownicy 4 wyzsze
Gléwny ksiggowy $reduic
Asystent rodziny WYZSZ&
Pracownik socjalny WYZSZE
Psycholog 3 WYZSZE
| E
Kierowca-konserwator grednie

" Specjalista ds. organizacji wyisze

!
* Pracownik ds. spécjdlistyciﬁyéh uslug {vstie'
opickunczych
Specjalista reinteéi‘acji'za\\fbdéiﬂ?éj ' 5 wyzsze
 Referent ds. adlﬂiiﬂéﬁ‘é(:y!j@éh """ \ﬁfﬁéze
T Ty MR e B Wyzsze _
$wiadezen/Inspektor/Pomoc
...... _administracyjna e )
Sprzataczka 1 podstawowe, $rednie
" Specjalista ds. ksiggowogel wyzsze
.
i .
’ Srodowiskowy Dom Samopomocy.
Koot o S C wyseze
P's;yéholog” - wyzsze

érednie

WYZSZE

Tnstruktor terapii 2aj¢cio\?ej '




Gminny Zlobek:

Kierownik WYZSZ6
Opiekun WYZSZe
Pomoc opiekuna $rednie

Qcena i rekomendacje:

W ciggu ostatnich dwdch lat zmianie ulegla struktura zatrudnienia w Gminnym Oérodku Pomocy Spoleczngj
w Shupnie. Zwiazane jest to m.in, z powstaniem nowej placéwki, jaka jost Gminny Zlobek w Shupnie, a takze
wdrozeniem ustawy o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci (500+). Realizacja zadan odbywa si¢ przez
pracownikéw posiadajacych odpowiednie kwalifikacje, jednak ze wzgledu na zmieniajgce si¢ przepisy prawne
oraz duze ryzyko wypalenia zawodowego wsréd os6b pracujacych z osobami zagrozonymi wykluczenien
spolecznym rekomenduje wzrost naklad6w na szkolenia dla pracownikéw, w szezegdlnodei zatrudnionych przy
obsludze klienta. Przeprowadzenie szkolen bedzie mozliwe dzigki pozyskaniu srodkdw zewngtrznych
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego dla pracownikéw merytorycznych — pracownicy socjalnie, pracownicy

ds. $wiadezen, ksiggowodé, kadry. Nie przewiduje sig wzrostu zatrudnienia w  roku 2017




V. Naklady finansowe na zadamnia pomocy spolecznej realizowane przez Gminny O$rodek Pomocy

Spolecznej w Slupnie

Tabela 2. Realizacja wydatkéw na 2016 rok

8§51 rzeciwdziatanie
852 85201 Placowki oplekunczo -
o Wychowawcze .
852 85202 Domy pomocy spolecznej
852 'i 85203 Oérodk'i"\'vépaféi'a” o
852 | 85204 | Rodziny zastepeze
852 | 85206 Asystent rodziny
852 85211 | Swiadczenie wychbivawéié”
1852 85212 | Swiadczenia rodzinne,
| fundusz alimentacyjny oraz
skladki na ubezpieczenia
- i ecmerytalne irentowe |
852 85213 Sktadki na 11bezp1ecze111a
zdrowotne
852 85214 | Zasilkiipomoc wnatuze |
852 85215 | Dodatki mieszkaniowei
| dodatek energetyczny
852 85216 Zasilki state
/852 85219 | Osrodki Pomocy
Spolecznej
852 85228 Uslugi opickuficze i
specjalistyczne usiugi
opiekuncze
852 | 85295 | Pozostala dzialalno$¢
853 | 85305 | Pozostale zadaniaw
S R zakresie polityki spolecznef
854 85415 Edukacyjna opieka
E wychowawcza

OGOLEM

0g

| przeciwdzialania narkomanii |

Placéwki opiekuficzo -
wychowawcze

Koszt pobytu mieszkaficow
Gminy Stupno w dps na
terenic innych powiatéw

Pomoc dzieciom
umieszezonym w rodzinach

| za St(;pczych

Wspicranie 1od7my

Swiadezenia rodzinne i

fundusz alimentacyjny

‘Skiadki od §wiadczenk
pielegnacyjnych

spolecznej

Dodatki mieszkaniowe i
dodatek energetyczny

Zasilki stale

1 Ofrodki Pomocy Spolecznej

| Uslugi specjatistyczne

Pomoc panstwa w zakresie

| dozywiania

Pozostate zadanie w zakresie

Pomoc materialna dla
ucznidw

 116.574,91 zt

Utrzymanie élodowmkowych $531.292,00 z1

| doméw samopomocy

| 1.914.791,00 4

‘Swiadezenia zpomocy | 93.952,51zl

111.861,03 2t

2307164628
143286337

Prace spolecznie-uzyteczne,

1339.512,56 7
polityki spotecznej - ztobek

9.175.691,39 71

45.

6,48 zt

38.048,45 71

18.480,00 zt

86.196,56 7t

3.559,121,19 7}

24.198,73 zt

17.641,10 zt

1.840.671,40 21 |

633906874




Tabela 3. Plan na 2017 rok
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855

85508

85504
85501
85502

e
| 85214
s

85216

85228

185230
i

85505

i

| 85503

Przeciwdziatanie
‘narkomanii

Placéwki opiekunczo -

| Wychowaweze
Domy pomocy spoteczoej

Osrodki wsparcia

Rodziny zastepcze
Asystent rodziny
Swiadczenie wychowaweze
Swiadczenia rodzinne,
fundusz alimentacyjny oraz
skladki na ubezpieczenia
emerytalne irentowe

. Skiadki na ubezpieczenia
zdrowotne

dodatek energetyczny

Zasilki stale

Odrodki Pdmoo& -
Spolecznej

| Ustugi opiekuiicze i
specjalistyczne ushugi
opiekuncze

dozywiania”

Pozostale zadania w

Edukacyjna opicka
wychowawcza

OGOLEM

: Pomoc dzieciom

| zastgpezych

500+

Skladki od $wiadezen
Zasitki i pomoc w naturze
Dodatki mieszkaniowe i

| Zasilki stale

| Ustugi specjalistyczne

»Pomoc pafistwa w zakresie | ,,Pomoc panistwa w zakresie

Pozostala dzialalnosé
1 zakresie dozywiania”,

zakresie polityki spolecznej

Karta Duzej Rodziny

Program na rzecz

. przeciwdzialania narkomanii |
Placowki opickunczo -

wychowaweze L
Koszt pobytu mieszkaincodw
Gminy Stupno w dps na
terentie innych powiatéw

Utrzymanie srodowiskowych

doméw samopomocy
umieszezonym w rodzinach

Wspieranie rodziny

Swiadczenia rodzinne i
fundusz alimentacyjny

pielggnacyjnych

Swiadczenia z pomocy
spoleczngj

dodatek energetyczny

Otrodki Pomocy Spolecane

dozywiania”

Prace spolecznie-uzyteczne, ,

Program ,,Pomoc pafistwa w

Pozostale zadanie w zakresie

_polityki spolecznej - ziobek |

Pomoc materialna dla
ucznidw

9.527.099,65 zi

35.050 2

31.680 zl

4623504

41.990 zt

4.367.000 zt

1.907.0004

25172 =4

72000 4

Dodatki mieszkaniowe i | 163777

113.000 zt

228500z

95.000 zt

135207

45.764.65 7k
93,100 zI

31 =




VI. Realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej

Przeslanki przyznania pomocy w 2016 roku

Tabela 4. Liczba rodzin i 0s6b ob

Swiadczenie przyznane w ramach zadaf wlasnych

" (bez wzglgdu na ich rodzaj, formg, liczb¢ oraz
zrodlo finansowania)

Swiadczenia  przyznane w

zleconyeh (bez wzgledu na ich rodzaj, forme

i liczbg
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej®,

w tym wylgcznie w postaci pracy socjalnej

*Przyznanie poniocy w formie pracy socjainei nie \\3ﬂﬂﬁéﬁudééﬁji admiiii"é't'réé_\',ﬁ'ncj' (art. 106 pkt 2 ustawy o pomocy

rok)

Tabela 5. Liczba rodzin i os

Swiadczenie przyznane w ramach zadanh wiasnych
(bez wzgledu na ich rodzaj, formg, liczbg oraz

zrédlo finansowania)

ramach zadan |

leczn

316

24

38

270

Swiadczenia przyznane w  yamach zadai

zleconych (bez wzgledu na ich rodzaj, forme
i liczbe

Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej*,

w tym wylgcznie w postaci pracy socjalnej

i
i
i

18

65

285

19

L9

yrognoza na lata 2017 - 2018

280

19

60

latach 2015 — 2016

152

24

38

160

18

53

19

419

80

68

425

44

42

i

spotecznei z dnia 12 marca 2004

170

19

60

380

32

95




Tabela 6. Powody przyznania pomocy w latach 2015 —-2016

Ubdstwo

Bezdomnos¢

Potrzeba ochrony macierzyistwa

Bezrobocie

Niepelnosprawnos¢

Dlugotrwala lub cigzka choroba

Bezradno$é w sprawach opiekunczo-wyechowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym:
a) Rodziny niepelne

b) Rodziny wielodzicine

Przemoc w rodzinie
| Alkoholizm

Narkoemania

Trudnoci w przystosowanin po zwolnieniu z zaktadu

karnego

Sytuacja kryzysowa

%

64

40
27

19

Cag

39
26
13

13

- 229......_.;...

152
78

107 |

237

132
75
68

26




Tabela 7. Powody przyznania pomocy prognoza na lata 2017 — 2018

Ubodstwo

Bezdomnosc

§
{
H

| Potraeba ochrany maclerayfstwn,
Bezroboci“(_e”
I,\,{ieP?ln?sprm,vn,ﬁé___

Dlugotrwala lub cigzka choroba

i prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym:

a) Rodziny niepelne

. Przemoc w rodzinie
Alkoholizm
Narkomania

karnego

Sytuacja kryzysowa

Bezradno$é w sprawach opiekwiczo-wychowawczych ‘

Trudno$ci w przystosowaniu po zwolnieniu z zakiadu

T

.

33
22

11

30
64
e

40
27
19

187

125
67

78

TR

1557

153
78 |
108




Qcena i rekomendacje:

Realizacja $wiadczen z pomocy spolecznej zajmuje si¢ Dziat Pracy z Jednostka i Rodzing. Dzial ten
bezposrednio kontaktowal si¢ z klientami i aktywnie uczestniczyl w planowaniu i udzielaniu pomocy.
Pracownicy dzialu byli pomocni w realnej ocenie sytuacji danej osoby. Doradzali, jakie dziatania
nalezy podjaé w celu poprawy sytuacji klientéw. Praca z konkretng osobg, ktéra znalazia si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, rozpoczynala sie od wnikliwej diagnozy jej polozenia. Nastepnie
planowane byly dziatania zmierzajace do poprawy syluacji, po czym przystgpowano do realizacji. Na
tereniec Gminy Slupno dominujacym problemem sg bezrobocie, ubdstwo, niepelnosprawnosc
i dlugotrwala i ciezka choroba. Struktura ubdstwa pozostaje niezmienna a ubdstwo bardzo czgsto
zwigzane jest z niepelnosprawnoscia, dlugotrwala choroby badz alkoholizmem. W Dziale Pracy
z Jednostka i Rodzing dgzono do uaktywnienia swoich klientéw, pomagano im przezwycigzy¢ uch
trudne sytuacje zyciowe, by mogli sprosta¢ wymaganiom plyngcym ze $rodowiska spolecznego. Dziat
Pracy z Jednostka i Rodziny ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigZenic trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sq one w stanie pokonaé wykorzystujgc swoje uprawnienia, 7asoby
i mozliwosci. Dzial ten wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia

niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosei czlowieka.




6.Realizacja $wiadczen rodzinnych

Tabela 8, Wydatki na §wiadczenia rodzinne

1.1,

12

Zeasilki rodzinne z dodatkami
wtym:

Zasitki rodzinne

Dodatki do zasilkdw rodzinnych

w tym z tytulu:

Urodzenia dziecka

Opieki nad dzieckiem w czasie korzystania

z urlopu wychowawczego

prawa do zasitku dla bezrobotnych na skutek

uplywu ustawowego okresu jego pobierania

'Samotnego Wychowywama leGCk& o

| Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

niepeinosprawnego

w tym z tytulu:

@) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

niepelnosprawnego do 5-go roku Zycia
b) ksztalcenia i rehabilitaci dziecka
niepelnosprawnego powyzej 5-go roku

Zycia

' Rozpoczgeia roku szkolnego

(' 'Pd'dj'f;éia' 'pn'zez dziecko nauki w szkdleia'o'za' o

miejscem zamieszkania

w tym z tytutu:

' a) na pokij}dié \'v'yda't'k'éw Z\#ia'za'hych

z zamieszkaniem w miejscowosci,

w ktérej znajduje sig szkota

20271

Samotnego wychowywania dziecka i utraty

23219

seiza

5300

37.479

10

65

572




by na pokiyeie wydatkéw zwiganych L gsang T , Gy
z dojazdem do migjscowosci, w ktorej
znajduje sie szkola

Wychowywania dziecka wrodzinie 4713 1 604

wielodzietnej
2. Swindezenia opiekufieze  690.083 . 1948
w tym:
Zasilki piclegnacyjne . 24L128 1576
Dodatek e duimdor 'ﬁi'élégnacyjnégd B e
'S'I')'ééjéhiy asitek opiekuticzy S gees B 2 B ,
3. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzemia |  32.000 | 32
dziecka
4 ) S\Vladczcnle 10dzt(:lelskle R 130673 TR 40

Ocena i rekomendacie;

Realizacjg $wiadezen rodzinaych zajmuje sig Dzial Swiadczel. Powyzsza tabela przedstawia szczegdlows
analize wydatk6éw oraz ilogé $wiadczefi wg poszezeg6lnych ich rodzajow. W roku 2016 wprowadzono nowy
rodzaj $wiadczenia tj. $wiadezenie rodzicielskie oraz §wiadezenie (500+). W zwigzku z wejSciem ustawy
wdrozenie i realizacja $wiadczen wplynelo na reorganizacje oérodka — wydatki na §wiadczenia rodzinne,
fundusz alimentacyjny czy $wiadczenia wychowaweze przekroczyly wydatki dokonywane na podstawie
ustawy o pomocy spolecznej. W zwigzku z tym zwickszyly sig zatem proporcjonainie nakiad wojewody na
realizacje zadai statutowych GOPS, W Dziale Swiadczeii systematycznie prowadzono postgpowania wobec

dhuznikdw alimentacyjnych.




7. Piecza zastgpeza

Wspieranic rodziny i system pieczy zast¢pezej

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczych to zesp&!
planowych dzialan, majacych na celu przywrdcenie rodzinie zdoosei do wypelniania tych funkcji.

Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnodei w formie:

v konsultacji i poradnictwa specjalistycznego,

terapii i mediacji,

ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ushug opiekuriczych i specjalistycznych,

pomocy prawnej, szezegdlnie w zakresie prawa rodzinnego,

AN NEE NN

organizowanie dla rodzin spotkari, majacych na celu wymiang ich dodwiadezen oraz zapobieganie izolacji
w formie grup wsparcia lub grup samopomocowych.

Wsparcie rodziny moze odbywaé si¢ poprzez:

v" przydzielenie rodzinie asystenta rodziny,

v objecie dziecka opieka i wychowaniem w placéwee wsparcia dziennego,

v' objecie rodziny pomocg rodziny wspierajgce;.

Asystent rodziny to osoba, ktéra wspiera rodzing w jej codziennym funkcjonowaniu i pelnieniu 1ol
spoleczuych, aby w przyszlosei jej czlonkowie samodzielnie potrafili pokonywac¢ trudnosci zyciowe, zwlaszcza
te dotyczace opieki i wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi pracg zrodzing w miejscu jej
zamieszkania i za jej zgodg. W 2016 roku zadania z asystentury rodziny realizowalo w Stupnie 2 asystentow
todziny zatrudnionych na 2 etatach w GOPS. W tym okresie asystenci rodziny pracowali z 24 rodzinami.
W ramach Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej na 2016 rok Gmina Stupno
uzyskala dotacje cclowg 7 budzetu Pafistwa w wysokosci 36.000 zi, przeznaczong na dofinansowanie do

wynagrodzen asystentéw rodziny.

Tabela 9. Instytucje Pomocy Spolecznej w Stupnic na 31.12.2016 rok

L1czba3ednostek 01gamzacymych 7 . o 1
‘ Liczba oséb, ktérym udzielono pomocy deoyzlq admmtstlacyjnq o 278

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Liczba jednostek organizacyjnyeh .1
' Liczba miejse e e B
' Liczba os6b korzystajacych e 35

Warsztaty Terapii Zajeciowej L
Liczba jednostek organizacyjnyeh I D
| Liczba oséb korzystajgcych L N . 30




8.Gminny Zlobek w Slupnie
- liczba miejsc— 18
- liczba zlozonych waiosk&dw w 2015 1. - 21

- liczba zlozonych wnioskdw w 2016 1. — 27

Qcena i rekomendacje:

Przewiduje si¢ dalszy wzrost zapotrzebowania na migjsca w Zlobkn, stad konieczna jest ponowna analiza
sytuacji demograficznej Gminy Shipno oraz podjecie stosownych dzialan z tym zwigzanych. Gmina Slupno jest
gming, w ktérej zamieszkujg osoby miode, ktére potrzebujg infrastruktury zwigzanej z opiekg nad dzieéni, takg
jak ziobki i przedszkola, Alternatywg dla rozbudowy zlobka jest wsparcie przez gming instytucji dziennego

opiekuna, co jednak zwigzane jest z koniecznoseig zapewnienia przez opickundéw wladciwych warunkow

lokalowych.




UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie przyjecia oceny zasobéw pomocy spotecznej
Gminy Stupno za 2016 roku

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej
gmina przygotowuje ocene zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej
sytuacji spolecznej i demograficznej.

Art. 16a ust, 4 ustawy przywolane] jak wyzej stanowi, ze organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku do 30 kwietnia radzie gminy
oceng zasobOw pomocy spotecznej. Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawg
do planowania budzetu na rok nastepny.

Zasoby pomocy spotecznej Gminy Stupno okreélone w zatgczniku
do niniejszej uchwaly obejmujg w szczegdinosci infrastrukture, kadre, organizacje
pozarzadowe | nakiady finansowe na zadania pomocy spofecznej w latach
2014-2016 oraz prognozy na lata ubiegte.

W zwiazku z powyzszym i z uwagi na koniecznoéé wypetnienia obowigzku

ustawowego zasadne jest podjecie uchwaty w przedmiotowej sprawie.

Opracowat: ;




