UCHWALA NR 201/XXXV/17
RADY GMINY SLUPNO

z dnia 20 marca 2017r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gminie Slupno na lata 2016-2020 za 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2016 1. poz. 446 z pdzn. zm.") art. 6 ust. 2 pkt. 1
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015
r. poz. 1390}, oraz Uchwaly nr 77/XIV/15 z dnia 6 listopada 2015 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016 - 2020, Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sprawozdanie z realizaci Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w

Gminie Stupno na lat 2016-2020 za 2016 rok stanowiacy zalgcznik do niniejszej
Uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Stupno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 1. poz. 1579, poz.
1948,




Zalgcznik do Uchwaly Nr 201/XXXV/17
Rady Gminy Stupno z dnia 20 marca 2017 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinte w Gminie Stupno na lata 2016-2020 za 2016 rok

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJ1
GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
ORAZ OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE 2016 rok

Celem Programu jest wypracowanic sprawnego systemu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz pomocy osobom i rodzinom doznajgcym przemocy. Adresowany jest
do wszystkich mieszkaicéw Gminy Slupno, przede wszystkim ofiar przemocy w rodzinie,
jej spraweow i $wiadkéw. W realizacji Programu uczestniczyli specjalisci zaangazowani
w prace w obszarze przeciwdzialania przemocy, instytucje i organizacjc zajmujgce si¢
problemem przemocy w rodzinie. Realizacja Gminnego Programu ma na celu stworzenie
wspatcia i profesjonalnej pomocy zmierzajgcej do zwigkszenia dostgpnosei i skutecznosei
zorganizowanych form pomocy dla oséb uwiklanych w przemoc, a co za tym idzie
zmniejszenie skali zjawiska przemocy oraz stworzenia jednolitego, profesjonalnego systemu
interwencji i wsparcia dla 0séb zagrozonych badz uwiklanych w przemoc w rodzinie.
Praca Zespohu Interdyscyplinarnego jako szereg zintegrowanych i skoordynowanych
dzialan instytucji wspdlpracujacych na rzecz przeciwdzialania przemocy.
Podstawg prawna funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego jest Ustawa z dnia 29 lipca
2005t. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2015 poz.1390) Powolanie Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinic nastgpilo na podstawie
Zarzadzenia Nr 66/2015 Wojta Gminy Stupno z dnia 16 czerwea 2015 roku. (Powyzsze
zarzadzenie uchylilo wezeéniej podjete zarzadzenia).
W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego powolanego do realizacji zadan wynikajacych
7z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na ferenie gminy Stupno wchodza
przedstawiciele :

1) Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Stupnie

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Slupnie

3) Policji

4) Ogswialy

5) Prokuratury Rejonowej w Plocka

6) Sadu Rejonowego w Plocku

7) Niepublicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej NZOZ Centrum Medyczne RODZINA

w Stupnie.




Zalgeznik do Uchwaty Nr 201/XXXV/17
Rady Gminy Slupno z dinia 20 marca 2017 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Slupno na lata 2016-2020 za 2016 rok

Siedziba Zespolu Interdyscyplinarnego miesci si¢ w O$rodku Pomocy Spolecznej.
Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywajg si¢ w pomieszczeniach GOPS.

W sklad Zespolu wehodzi 13 osob. Obsluge organizacyjno - techniczng Zespolu zapewnial
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Stupnie.

Dzialania Zespoln Interdyscyplinarnego na rzecz rodzin zagrozonych przemocs.
Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaly si¢ w pomieszczeniach Gminnego
Os$rodka Pomocy Spolecznej w Stupnie. W 2016 roku odbyly si¢ 4 spotkania czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego. Podezas kazdego spotkania wypracowywano najskuteczniejsze
metody i sposoby postepowania realizacji procedury Niebieskiej Karty w poszezegdinych
rodzinach.

W 2016 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wplynglo 20 Niebieskich Kart, w tym:

8 - Niebieskich Kart sporzadzonych przez Gminny Oérodek Pomocy Spoleczne;
w Slupnie, 12 - Niebieskich Kart sporzadzonych przez Policje. 2 Niebieskie Karty
kontynuowano z 20151,

W ramach dzialafi Zespolu Interdyscyplinamego w Slupnie odbylo si¢ 135 posiedzen,
7 ktorych zostaly sporzgdzone listy obecnosci oraz protokoly w tym:

4 posiedzenia — catego Zespotu Interdyscyplinarnego

131 posiedzen — grup roboczych.

REALIZACJA ZADAN W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

W RODZINIE W 2016R,

L.P. WYSZCZEGOLNIENIE, 2016 ROK
1. | Liczba spotkan Zespolu Interdyscyplinarnego 4
2. | Liczba powolanych grup roboczych 20
3. | Liczba posiedzen grup roboczych 131
4, | Liczba procedur NK wszczetych w 20161, w tym | 20

przez:
5. | Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej 8
6. | Policje 12
7. | Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméw | 0
Alkoholowych
8. | Oswiate 0




Zalgeznik do Uchwaly Nr 201/XXXV/17
Rady Gminy Stupno z dnia 20 marca 2017 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Slupno na lata 2016-2020 za 2016 rok

9. { Stuzbe Zdrowia 0

10. | Liczba zakoficzonych Niebieskich Kart 13

11. | Liczba czynnych Niebieskich Kart na dzien |9
31.12.2016t.

Procedura ,,Niebieskie Karty” realizowana byla we wspdlpracy wymienionych podmiotow
w ramach tzw. grupy roboczej.

Wszezecie procedury nastepowalo przez wypetnienie formularza czgsci ,,A” Niebieska Karta,
ktory niezwlocznie (oryginat) , nie pézniej niz w ciagu 7 dni od daty wszczgeie procedury
przekazywany byt do Przewodniczgeego Zespolu Interdyscyplinarnego. Kattg ,,B” procedury
Niebieska Karta®, zawierajaca pouczenie o przyslugujacych prawach i informacje
o mozliwosciach uzyskania pomocy wrgczano osobie doznajgeej przemocy.

Przewodniczaca Zespolu po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta” w terminie do 3 dni
informowata czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego.

Do udzialu w grupie roboczej zapraszani byli przedstawiciele wskazanych przez
ustawodawce instytucji oraz osoba doznajgca przemocy celem rozeznania indywidualnej
sytuacji rodziny, pod katem przemocy w rodzinie oraz wypelnienia Karty ,,C” procedury
,,Niecbieska Karta”.

W 2016 roku zostato zamknigtych 13 Niebieskich Kart, w tym 7 na skutek ustania przemocy
w rodzinie i uvzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy, natomiast w wyniku
rozstrzygnigcia o braku zasadnosci  podejmowania  dzialati  zostalo  zakoficzonych

6 Niebieskich Kart. Na dzien 31 grudnia 2016 roku pozostalo aktywnych 9 Niebieskich Kart.

Do zada Zespolu nalezalo integrowanie i koordynowanie dziatan instytucji zajmujacych
si¢ przemocs poprzez:
' a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
b) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym pizemocg w rodzinic majgcych na
celu przeciwdziatanie tetnu zjawisku;
¢) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;
d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach, mozliwosciach udzielenia

pomocy w $rodowisku fokalnym;




Zalgcznik do Uchwaly Nr 2012X0(XV/17
Rady Gminy Slupno z dnia 20 marca 2017 .

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemacy w Redzinie w Gminie Stupno na lata 2016-2020 za 2016 rok

¢) inicjowanie dzialafi w stosunku do os6b stosujgeych przemoc w rodzinie; realizacja
zadan wynikajgcych z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011r.

w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Kar{a™ .

Ponadto w ramach dzialania pracownicy socjalni Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Stupnie w ramach pracy socjalnej diagnozowali problem przemocy w rodzinie oraz

inicjowali interwencje w $rodowisku dotknietym przemoca.

Podwyzszenic umiejetnosci kadry podmiotdw lokalnych.

W 2016 roku odbylo sie szkolenie z zakresu ,,Zagadnienia problemowe w procedurze
Niebieska Karta” adresowane do wszystkich czlonkdéw Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Slupno, Ponadto Przewodniczgca
Zespolu Interdyscyplinarnego wzigla udzial w szkoleniu ,,Przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie z problemem alkoholowym” zorganizowanym przez Mazowieckie Centrum
Polityki Spolecznej oraz szkoleniu ,,Grupy robocze w praktyce — Jak pracowa¢ z osobami
stosujgcymi przemoc w ramach dziatail Zespolu Interdyscyplinarnego poprowadzone przez

Stowarzyszenie na Rzecz Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia”.

Podnoszenie §wiadomosci spolecznej w zakresie przeciwdzialania przemocy.

W dniu 18.11.2016r. roku Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej we wspodlpracy
7z Gimnazjum im. K.K. Baczynskiego w Stupnie zorganizowal obchody Migdzynarodowego
Dnia Bez Przemocy. W szkolach z terenu giminy Stupno prowadzone byly przez psychologa
zajecia z zakresu réznych form spgdzania czasu wolnego jako spos6b radzenia sobie ze

stresem w sytuacjach kryzysowych.
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