UCHWALA NR 48/V/19
RADY GMINY SEUPNO

7 dnia 26 lutego 2019 1.

zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Slupnic i nadania statutu

Na podstawie art.7 ust.] pkt 6 a, art, 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2018 1. poz 994Y), art. §ust. 2 ustawy zdnia 17 maja 1990r1. o podziale zadan
i kompetencji okredlonych w ustawach szezegdlnych pomiedzy organy gminy a organy administracji rzadowej
oraz o zmianie niektdrych ustaw (Dz. U, z 1990 r. Nr 34 poz 1982), arf. 8 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 ustawy z dnia
4 Tutego 2011 roku o opiece nad dzieémi wwieku do lat 3 ( Dz U. z2018r. poz 603%), art.12 ust.l
pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz. U. z2017 r. poz. 2077%), Rada
Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ Uchwale Nr 39/[X/15 Rady Gminy Stupno z dnia I czerwea 2015 v, w sprawie utworzenia
Gminnego Zlobka w Slupnie inadania statutu w ten sposéb, ze § 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,, Z dniem
1 stycznia 2019 r. administratorem Z{obka jest Urzad Gminy w Slupnie”.

§ 2. W miegjsce dotychczasowego brzmienia, Statut Gminnego Zlobka w Slupnie otrzymuje brzmienie
okieslone w Zalgczniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Pozostale elementy uchwaly pozostajg bez zmian.

§ 4. Traci moc Uchwala Nr 197/XXXV/17 Rady Gminy Slupno z dnia 20 marca 2017 roku zmieniajaca
uchwale w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Slupnie i nadania statutu.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sig Wojtowi Gminy Stupno.

§ 6. Uchwala wchodzi wzyciec po uplywic 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Stupno

Malgorzata Sawicka

1} Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, 1349, 1432 i poz. 2500.

A Zmiany tekstu jednolitego wymienione} ustawy zostaly ogloszone wDz, U, z 1990 r. Nr 43, poz. 253; Nr 87, poz. 506;
Dz U. z 1991 r, Nr 95, poz. 425; Nr 114, poz. 492; Nr 107, poz. 464; Dz. U. z 1995 r, Nr 90, poz, 446; Dz, U, z 1996 1.
Nr 114, poz. 542; Dz U. z 1993 r. Nr 162, poz [126; Dz U. z 1997 1. Nr 121, poz. 769; Dz. U. 22003 r. Nr 166,
poz. 1612

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienione]j ustawy zostaly ogloszone w Dz, U, z 2018 r. poz, 650,1544 i poz. 1629

9 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 62,1000, 1366, 1669, 1693,
2354 i poz. 2500
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Zalacznik do uchwaty Nr 48/V/19
Rady Gminy Stupno
z dnia 26 lutego 2019 1.

STATUT GMINNEGO ZL.OBKA W SLUPNIE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne
§1
Gminny Ztobek w Slupnie, zwany dalej ,Ztobkiem” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z

2018, poz. 603 z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.,

poz. 2077 z pbézn. zm.),
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz.

994 z pdzn. zm.),
4) niniejszego statutu.

§2

1. Zlobek udziela $wiadczeri pielegnacyjnych i opiekuiiczych - wychowawczych
dzieciom z terenu Gminy Stupno.

2. Zlobek prowadzony jest w Stupnie pod adresem: ul. Warszawska 26B.
3. Organem prowadzacym Ziobek jest Gmina Stupno.

4. Administratorem Ziobka jest Urzad Gminy w Stupnie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji
§3

Celem Ziobka jest udzielanie $wiadczen, kiére swoim zakresem obejmujg
dzialalno$¢ pielegnacyjng, opiekunczg, wychowawcza i edukacyjna odpowiednia do
wieku dzieci.
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§4
Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukoticzenia 20 tygodnia zycia do 3
lat,

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkdw
domowych, zgodnie z jego potrzebami,

3) pomoc pracujgcym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki,
wychowania i hezpieczenstwa,

4) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz wyuczenie
nawykéw higienicznych,

5) prowadzenie zaje¢ metodyczno — dydaktycznych dostosowanych do wieku i
rozwoju psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan pracy,

6) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka, prowadzenie systematycznej
dziatalnosci prozdrowotnej wéréd rodzicow dzieci uczeszezajgoych,

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne
sktadniki pokarmowe zgodnie z normami fizjologicznymi.

§5
Cele i zadania ,Zlobka” realizowane sg poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Zlobku przez
wykwalifikowanych opiekundw,

2) zapewnienie sal Ztobkowych posiadajacych odpowiednie o$wietlenie, wentylacje
i ogrzewanie,

3) utrzymywanie wilasciwej temperatury w salach ztobkowych (co najmniej + 20 °C),

4) dostosowanie wyposazenia sal zlobkowych do potrzeb malych dzieci,

5) ustalenie rozktadu dnia w Ztobku uwzgledniajac réwnomierme roziozenie zajed |
ich réznorodnosg,

6) zapewnienie dzieciom mozliwoséci odpoczynku w nastepujacych formach: dzieci
miodsze — spanie w tozeczkach, dzieci starsze — lezakowanie,

7) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych
warunkow atmosferycznych,

8) zapewnienie dzieciom bezpieczeristwa podczas pobytu w Ztobku i terenie wokét
niego,

9) przyjmowanie do Ziobka tylko zdrowych dzieci,

10)niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegdw lekarskich bez zgody rodzicéw
(opiekundw prawnych).
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Rozdziat 3.
Organizacja Zlobka
§6

1. Ziobkier_n kieruje Dyrektor. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do
Dyrektora Zlobka wykonuje Wéjt Gminy Stupno.

2. Dyrektor Zlobka reprezentuje Ztobek na zewnatrz i jest zwierzchnikiem stuzbowym
pracownikéw Gminnego Ziobka w Stupnie.

3. Dyrektor Ziobka bezposrednio stuzbowo podlega Wéjtowi Gminy Stupno.

4. Dyrektor Zlobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w § 4,
a w szczegdlnosci za:

1} kierowanie biezaca dziatalnoscig Ziobka,

2) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego  rozwoju  psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne,

3) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ziobka i usprawnianie jego
organizacji,

4) opracowanie rocznych planéw finansowych Ztobka,
5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ziobka,
6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka,

7) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym,

8) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkdw
stuzbowych przez podlegtych pracownikéw,

9) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkéw pracy,
10) prowadzenie wspolpracy z rodzicami,

11) wspoéldzialanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami
organizacyjnymi i instytucjami,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoéw szczegotowych,

13) przedstawianie Wojtowi Gminy Stupno sprawozdan z dziatalno$ci Zfobka
péirocznych i rocznych w terminach: za | péirocze do 30 lipca oraz roczne do 31
stycznia,

14) skladanie zapotrzebowania na $rodki finansowe Skarbnikowi Gminy Stupno.

15) Nadzér nad biezaca dziatalnoscig Gminnego Ztobka w Stupnie sprawuje Woijt
Gminy Stupno.
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Rozdziat 4.

Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka
§7

. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci od 20 tygodnia zycia.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka od dnia 1 wrzeénia danego roku
kalendarzowego jest ztozenie karty zgioszenia w terminie od 1 marca do 15
kwietnia.

3. Zlozenie karty zgtoszenia nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Zlobka.

§8

1. Przyjeé do Zlobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrekiora
Ztobka.

2. W terminie do 30 kwietnia kazdego roku kalendarzowego, w budynku Ziobka
zamieszczona zostanie lista dzieci przyjetych do Ziobka od 1 wrzesnia.

3. Po ogloszeniu listy dzieci przyjetych do Ziobka rodzice zobowigzani sg do
zawarcia z Dyrektorem Ziobka umowy w sprawie korzystania z ustug Ziobka na
dany rok szkolny.

4. Niepodpisanie umowy z Dyrektorem Ztobka jest réwnoznaczne z rezygnacja z
uczeszczania dziecka do Ztobka, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem
kolejnego dziecka z listy rezerwowej oczekujacych na miejsce w Ztobku,

5. Przyjmowanie do Ziobka dzieci po terminie, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 moze
nastapi¢ tylko w przypadku wolnych miejsc, z uwzglednieniem prowadzonej
przez Ztobek listy rezerwowej.

8. Karty zgtoszen ziozone przez rodzicow (opiekunéw prawnych) po okresie
naboru, zostaja przyjete przez Dyrekiora Ziobka, a dziecko umieszczone zostaje
na kolejnym miejscu rezerwowe;j listy.

§9

1. Skreslenie dziecka z listy uczeszczajacych do Ziobka moze nastgpié w
przypadku:
1) nieuczeszczanie dziecka do Zzlobka przez okres 1 miesigca bez
usprawiedliwienia.
2) nieobecno$ci ciagle] dziecka frwajacej dluzej niz 2 miesigce pomimo
usprawiedliwienia.
. Usprawiedliwienie, o ktérej mowa w ust. 1 musi zostaé wyrazone na pismie przez
rodzica i dostarczone do Zlobka w ciggu 7 dni od zaistnienia zdarzenia.
. Ostateczna decyzje o skresleniu dziecka podejmuje Dyrektor Ziobka.

—_—
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Rozdziat 5.

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnoséci
dziecka

§ 10

1. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponosza optaty za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku, w nastepujgcych przypadkach:
1) wyzywienie — za kazdy dziei nieobecnoéci, poczgwszy od dnia, w ktérym do
godziny 8:00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci dziecka,
2) optata miesieczna — w okresie zamkniecia Zlobka z powodu przerwy
wakacyjnej lub z przyczyn losowych.

Rozdzial 6.
Mienie Ztobka

§ 11
1. Mienie Zlobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wiasno$é Gminy Stupno.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm.)
oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z
2018 r. poz. 2204 z pozn. zm.) i zapewnia jego halezytg ochroneg jak réwniez
wiasciwe wykorzystanie.

Rozdziatl 7.
Gospodarka finansowa
§12

1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej
jednostki budzetowej na zasadach ckreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej Ziobka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw
stanowigcy czes¢ budzetu Gminy Stupno.

3. Planowanie i dystrybucja $rodkéw finansowych odbywa sie zgodnie
z obowigzujaca klasyfikacjg budzetowa.
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Rozdzial 8.
Postanowienia kohcowe
§13

Zobek uzywa pieczeci podiuznej o tresci: ,Gminny Ziobek w Slupnie 09-472 Stupno,
ul. Warszawska 26B”,

§ 14

Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wylgcznie w trybie wlasciwym dla jego
nadania.

§ 15

Szczegolowa organizacje pracy Ziobka, a w szczegolnosci godziny pracy Ziobka,
zakres i sposob zadan statutowych okresla Regulamin Organizacyjny nadawany
przez Dyrekiora Gminnego Ziobka w Slupnie i zatwierdzony przez Wajta Gminy
Stupno.

1d: 0A97BD2C-BB7B-46E9-A0B I-C961E6DEC334. Podpisany Strona 6



