OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Urzad Gminy Stupno
ul. Miszewska 8a
09-472 Stupno
oglasza
NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Podinspektora ds. Rolnictwa i Ochrony Przyrody

1. Wymagania niezbgdne:

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw, ktérych obywatelom na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdélnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreélonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo écigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyisze,

minimum 2 letni staz pracy,

2. Wymagania dodatkowe:

L B

*

pozadana wiedza w zakresie tematyki zwiazanej z pomocg dla gospodarstw rolnych i dziatéw specjalnych
produkgji rolnej po wystapieniu niekorzystnych warunkéw atmosferycznych oraz klesk zywiofowych,
znajomosc¢ przepisow:

ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 roku o ochronie przyrody,

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego,

ustawy z dnia 20 lipca 1990 roku o wliczaniu okres6w pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do
pracowniczego stazu pracy,

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie zwierzat,

ustawy z dnia 10 lipca 2007 roku o nawozach i nawozeniu,

ustawy z dnia 13 paZdziernika 1995 roku Prawo towieckie,

ustawy z dnia 28 wrze$nia 1991 o lasach,

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o Samorzadzie gminnym,

regulaminu dziatania Komisji powotanych przez Wojewodg Mazowieckiego do spraw szacowania szkod w
gospodarstwach rolnych i dziatach specjalnych produkcji rolnej, w ktérych wystapity szkody spowodowane
przez niekorzystne zjawiska atmosferyczne,

rozporzadzenia nr 18 Wojewody Mazowieckiego z dnia 9 maja 2007 roku w sprawie pomnikéw przyrody
polozonych na terenie powiatu ptockiego,

rozporzadzenia Ministra $rodowiska z dnia 16 grudnia 2016 roku w sprawie ochrony gatunkowej zwierzat,
umiejetnoé¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS OFFICE,

prawo jazdy kat B oraz gotowo$¢ do czestej pracy w terenie,

mile widziane szkolenia oraz kursy zwiazane z tematyka obejmujacq zakres zadan realizowanych na
stanowisku,

mile widziane doéwiadczenie na stanowisku zwigzanym z czgstymi kontaktami z Petentem,

predyspozycje osobowosciowe:

kultura osobista,

umiejetno$c pracy w zespole,

umiejetnosé analitycznego myslenia,

zorientowanie na rezultaty pracy,

umiejetnosé radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych,

komunikatywnosc,

samodzielnosé,




3, Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
W zakresie ochrony zwierzat:

—  okreélanie wymagan wobec 0s6b utrzymujacych zwierzeta domowe, w zakresie bezpieczenstwa i czystosci w
miejscach publicznych,

—  rozwigzywanie problemu bezdomnych zwierzat oraz zapewnianie zbierania, transportu i unieszkodliwiania
zwlok bezdomnych zwierzat lub ich czedci oraz wspéldziatanie z przedsiebiorcami podejmujacymi dziatalnos¢
w tym zakresie,

— wydawanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci w zakresie:

* ochrony przed bezdomnymi zwierzetami,

* prowadzenia schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk ispalarni zwlok zwierzecych lub ich
czeéci oraz podawanie do publiczne; wiadomoéci wymagan, jakie powinien spefnia¢ przedsigbiorca
ubiegajacy sie o uzyskanie zezwolenia na $wiadczenie tych ustug,

— wydawanie zezwolert na utrzymanie pséw rasy agresywnej i prowadzanie innych spraw wynikajacych z
ustawy o ochronie zdrowia zwierzat,

— prowadzenie spraw z zakresu prawa towieckiego,

W zakresie ochrony przyrody:

— przygotowywanie projektéw decyzji w zakresie zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,

— prowadzenie postgpowari administracyjnych w sprawie zniszczenia terenéw zieleni albo drzew lub krzewow
oraz w sprawie usuwania drzew lub krzewéw bez wymaganego zezwolenia,

—  prowadzenie rejestru wnioskdw na usuwanie drzew i krzewow,

— zapewnianie utrzymania w nalezytym stanie terenéw zieleni na terenach administrowanych przez gming,

— ewidencjonowanie obiektéw objetych ochrona, wynikajaca z przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o
ochronie przyrody,

— sporzadzanie wnioskéw do Starosty Plockiego o wydanie decyzji na usunigcie drzew i krzewéw z terenow
gminnych,

W zakresie rolnictwa:

— organizacja spiséw rolnych,

—  sprawy wynikajace z ustawy z dnia 11 kwietnia 2003r. 0 ksztattowaniu ustroju rolnego oraz ustawy z dnia 20
lipca 1990r. o wliczaniu okreséw pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stazu
pracy,

— nakiadanie obowiazku zrekultywowania na cel rolne lub lesne nieuzytkdw lub uzyZniania gruntow w
przypadku wylaczenia gruntéw z produkcji rolnej,

— realizacja zadan wynikajacych z ustawy o ochronie gruntéw rolnych i lednych,

— prowadzenie spraw w zakresie zwalczania zakaZnych choréb zwierzecych, ochrony roélin uprawnych oraz
wspdtpraca w tym zakresie z odpowiednimi stuzbami,

— dokonywanie lustracji gospodarstw i udzielanie pomocy wlaécicielom gruntéw rolnych ktérzy poniesli straty
gospodarcze,

— prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o lasach, w tym wylaczanie gruntdw z produkcji lesnej,

4. Warunki pracy na stanowisku:
— praca na pelen etat,
— praca w terenie,
— kontakty bezpo$rednie i telefoniczne z Klientami Urzedu,

5. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia
jest nizszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys — curriculum vitae,
b) list motywacyjny,
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie,
d) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,




e) kopie éwiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych; w przypadku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — wypis z KRS lub wydruk ze strony internetowe] z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoéci
Gospodarczej,

f) oéwiadczenie kandydata o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych oraz,
e nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

g) oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 1000 z pdin. zm.), oraz klauzula zgody/klauzula informacyjna, ktéra stanowi zatgcznik do niniejszego
ogloszenia,

h) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata, kt6ry zamierza skorzystac z
uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U.z 2018 r. poz. 1260 z péin. zm.),

i) kopia dokumentu po$wiadczajacego znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz
obywateli innych paristw, ktérym na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej) — zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2018 1. poz. 1260 z poin. zm.),

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych:
Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Podinspektor ds. Rolnictwa i Ochrony
Przyrody”, na adres:
Urzad Gminy Stupno
ul. Miszewska 8a
09-472 Stupno
lub dostarczy¢ osobiscie do siedziby Urzedu Gminy Stupno, pod wskazany powyzej adres, w godzinach urzgdowania.
Nieprzekraczalny termin sktadania i nadsytania dokumentéw ustala sig na dzieth 7 marca 2019 r.
Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Gminy w Stupnie po wyzej okreélonym terminie nie beda rozpatrywane.
Z osobami, ktére spelnig wymagania formalne moze by¢ przeprowadzona rozmowa i test kwalifikacyjny, o czym
kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy w Slupnie oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w
Stupnie.
Oferty niewykorzystane w procesie rekrutacji zostang komisyjnie zniszczone po uptywie 1 miesigca od dnia
podania informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Stupnie. Przed uplywem
tego terminu mozna je odebra¢ za pokwitowaniem w Urzgdzie Gminy w Stupnie.

8. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODO”)
informujemy, ze:

a) administratorem zebranych danych jest Urzad Gminy Stupno ul. Miszewska 8a 09-472 Stupno, w imieniu ktorego
dziata Wéjt Gminy Stupno,

b) administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych z ktérym mozna sie skontaktowa¢ poprzez adres
e-mail iod.gmina@slupno.eu lub listownie na adres siedziby administratora,

c) dane do przeprowadzenia niniejszego konkursu bedg przetwarzane przez Urzad Gminy Stupno,

d) dane nie zostang udostepnione innym podmiotom,

e) sktadajacy oferte posiada prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo whiesienia sprzeciwu, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani odbywa si¢ z naruszeniem
przepiséw ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

f) dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji celu okre$lonego powyzej, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie ohowigzujgcego prawa.

Stupno, dnia 25.02.2019 r.
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Dotyczy naboru kandydatow na

wolne stanowisko urzednicze Podinspektora
ds. Zarzadzania Kryzysowego i Obrony
Cywilnej

KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgode na przewarzanie moich danych osobowych niezbednych dla potrzeb realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie UE o ochronie danych).

Data i podpis osoby wyrazajacej zgodeg

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Informujemy, ze:

1. Administratorem zebranych danych jest Urzad Gminy Stupno ul. Miszewska 8a 09-472 Stupno,
w imieniu ktérego dziata Wéjt Gminy Stupno,

2.Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych z ktérym mozna sig
skontaktowaé poprzez adres e-mail iod.gmina@slupno.eu lub listownie na adres siedziby
administratora,

3. Celem zbierania danych jest przeprowadzenie rekrutacji na wolne stanowiska urzednicze w
Urzedzie Gminy Stupno,

4. Dane osobowe bhedg przechowywane przez okres wskazany w ustawie o pracownikach
samorzadowych oraz w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 roku w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych, rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. Nr 14 poz. 67 z pdzn. zm.), liczgc od
poczatku roku nastepnego po roku, w ktérym zostala wyrazona zgoda na przetwarzanie danych
osohowych oraz do momentu odwotania zgody,

5.Sktadajgcy oferte posiada prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia, przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie
danych osobowych Pana/Pani odbywa sie z naruszeniem przepiséw ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

6. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do realizacji zadania okreslonego w pkt.
3. W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwa realizacja w/w zadania,

7. Dane udostepnione przez Pana/Panig nie beda podlegaly udostepnieniu podmiotom trzecim.
Odbiorcami danych mogg byé tylko instytucje upowaznione z mocy przepiséw prawa oraz
$Swiadczgce usltugi z zakresu doreczenia korespondencji i przesytek, informatycznych, obstugi
telefonicznej lub elektronicznej,

8. Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w spos6b zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaly
profilowaniu.

Data i podpis osoby wyrazajacej zgode



