Y QMINY LUPNO
z dniaX I HMAWE RO 1.

w sprawie: rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania gminy, dzialalno$¢ pozytku

publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy w roku 20117

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) uchwala

sig, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Roczny program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania gminy, dzialalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy w roku 20117 stanowiacy Zaltacznik

do niniejszej uchwaty.

§ 2.
: Wykonanie uchwaly powierza sie; Wéjtowi Gminy.
| §3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
§4.
Uchwata podlega ogloszeniu poprzez zamieszezenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz

‘wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu.
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Uzasadnienie
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.). w art. 5a ust | naklada na organy stanowiace jednostek
samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia , po konsultacjach z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy, rocznego programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego. Zgodnie z ustawa roczny program wspélpracy powinien byé
uchwalony nie p6Zniej niz do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowiazywania
programu.
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Zatacznik
do Uchwaty Nra 05/ /X!

Roczny program wspoélpracy Gminy Siupno 2z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, prowadzacymi odpowiednio do
terytorialnego zakresu dziatania gminy, dziatalno$é pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy

w roku 2011”

I. Cele Wspdlpracy

1. Cel giowny
Celem giéwnym programu jest zintensyfikowanie wspéipracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873 z pbézn.
zm.), prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy, dziatalno$¢
pozytku publicznego, w zakresie odpowiadajqéym zadaniom gminy.
2. Cele szczegoblowe
Program zaktada nastgpujace cele szczegotowe:
- ksztattowanie demokratycznego fadu spotecznego,
- umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
- stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spolecznej mieszkaricow gminy,
- aktywizacje spoteczno$ci lokalnej,
iwigkszenie udziatu mieszkaricéw w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw,
poprawe jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spofecznych,
integracje podmiotow politxki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan

-
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Il Zasady wspotpracy

Program wspélpracy Gminy Stupno z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na

szesciu podstawowych zasadach:

1. zasada pomocniczosci — samorzad udziela pomocy organizacjom
pozarzadowym w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdinoty
samorzadowej, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonainy i terminowy;

2. zasada suwerennosci stron — wiadze samorzadowe i organizacje nie narzucajg
sobie nawzajem zadan, szanujac swojg autonomig, mogg natomiast zgtaszaé
wzajemne propozycje i deklaracje, gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej
strony,

| 3. zasada partnerstwa - wspoipraca miedzy wiadzami samorzadowymi a
organizacjami pozarzadowymi oparta jest na obopoinych korzysciach, woli i checi
wzajemnych dziatai, wspéidziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych
problemoéw;

4. zasada efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizaciom pozarzadowym
w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatar gminy rowniez w
zakresie nieobejmowanym przez struktury gminne. Zaréwno samorzad jak i
organizacje pozarzadowe wspdlnie daza do osiggniecia jak najlepszych efekiow
w realizacji zadan publicznych,

5. zasada uczciwej konkurenciji — samorzad udziela wszystkim podmiotom tych

samych informacji odno$nie wykonywanych dziatan, a takze stosuje jednakowe

kryteria wspierania wszystkich organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
~ gminy;

" 8. zasada jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych

przez organizacje pozarzadowe, sposéb udzielania oraz wykonywania zadania sg

jawne.
ili Zakres przedmiotowy

W 2011 roku wspdtpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego obejmowacé bedzie zadania z zakresu:
| a) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

b) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

c) potrzeb publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym.
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2. W sytuacji wystapienia uzasadnionych potrzeb lokalnych Wojt Gminy moze okreslic w
ciggu roku kolejne zadania i ogtosi¢ Konkursy na ich realizacje przez Organizacje, jezeli

ich wykonanie jest niezbedne i przemawiajg za nim wzgledy natury funkcjonalnej.

IV Zakres podmiotowy programu
1. Do podmiotéw realizujacych zadania szczegolnie istotne dla spotecznosci lokalnej —
niewykonywane przez jednostki organizacyjne gminy zalicza sig:
1. organizacje skupiajace miodziez w réznym wieku i trenujgce w réznych
dyscyplinach sportu,
2. zespoly szerzace kulture folklorystyczna i regionaing,
3. organizacje zajmujace si¢ edukacja, wychowaniem oraz organizacjg wypoczynku

dla dzieci i miodziezy,

2.Program realizuje:
1} ze strony Gminy Stupno
a) Rada Gminy — w zakresie wytyczania zatozen polityki spolecznej i finansowej
Gminy,
b) Wéjt Gminy — w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania
dotacii celowych i innych form pomocy,
¢) pracownik urzedu wyznaczony do wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
- w zakresie biezacej wspotpracy,
2) ze strony organizacii pozarzadowych - organizacje pozarzadowe i organizacje
- pozytku publicznego z terenu Gminy Stupno, lub ktorych teren dziatania obejmuje

teren Gminy Stupno.

3. Zakres wspotpracy obejmuje:

1)_ koordynacje dziatan najskuteczniejszych w celu rozwigzywania problemow
spolecznych,

- 2) promocje najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowana przez organizacje
: pozarzadowe nha rzecz rozwiazywania probleméw spotecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkaricow Gminy Stupno,

3) wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiazujacych przepisach
prawnych oraz Zrodtach i zasadach pozyskiwania srodkow na realizacje programow,
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V. Formy Wspélpracy

. Wspélpraca finansowa
polpraca Finansowa gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
odmiotami prowadzacymi dziatalno§é pozytku public;nego odbywaé sie bedzie w

zlecama realizacji zadar publicznych na zasadach okre$ionych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

a) powierzenia wykonania zadanla publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
t" Inansowanie jego realizacj;

“jego realizacji.
dstawowym

trybem przekazywania $rodkow finansowych organizacjom
zarzqdowym jest otwarty konkurs ofert.

‘asady ogiaszama konkurséw i przyjmowania ofert okresla Zatacznik do
przypadkach wskazanych przez ustawe,
Iybu wynikajacego z odrebnych przepiséw.
acje nie mogg byé udzielane na:

dopuszczalne jest stosowanie innego

m'nym mformowamu si¢ o planowanych kierunkach dziatania
iatania,

Nniu wspolnych zespo%ow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

ultowamu projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych ich
osci statutowe;.
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onsultowanie rocznego programu wspotpracy na 2012 rok odbywac’: sie bedzie

lug nastgpujacych zasad okreslonych Uchwalg nr. l[OQ / .........
ny w Stupnie z dnia 29 MMSMJ...M./IQ.M.

Joczny program wspoipracy z organizacjami pozarzagdowymi n
a Gminy w Stupnie do dnia 30 listopada 2011 roku,

a rok 2012 uchwali

VI Priorytetowe zadania publiczne

1. Kultura fizyczna i sport
el wspélpracy:
organizowame imprez © charakterze sportowym,

promowanie i popularyzowanie zainteresowan sportowych w szczegoinosci dzieci i

nfodziezy,

promocja gminy przez organizacje biegow gminnych,
promocja zdrowego stylu zycia i integracja $rodowiska,
wyszukiwanie i szkolenie talentow sportowych,

przygotowywanie reprezentantéw gminy do udziatu w zawodach o charakterze

lokalnym i regionalnym.
- Wspoétpraca finansowa:

- dofinansowanie organizacji pozarzadowych w organizowaniu zaje¢, imprez o

charakterze sportowym,
- realizacja programow szkolenia | wspotzawodnictwa sportowego miodziezy uzdolnionej

sportowo,
- wspieranie finansowe stowarzyszen kultury fizycznej.

Wspétpraca pozafinansowa:

- udzielanie pomocy merytorycznej, dora
- prowadzenie monitoringu potrzeb organizacji pozarzadowych dziatajgcych w sferze

dztwo, konsultacje, wymiana informacji,

kultury fizycznej i sportu,
- - wspieranie dziatan dotyczacych profilaktyki zdrowotnej.
_ 2. Wypoczynek, edukacja
_ Cel wspdipracy:
~ - zagospodarowanie wakacyjnego czasu wolnego dzieci i miodziezy,

- wypracowanie form wspélpraéy rodzicow, szkoty i organizacji pozarzadowych na rzecz

wypoczynku i edukacji dzieci i mtodziezy,
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Wspélpraca finansowa:

- dofinansowanie organizacji pozarzadowych w organizowaniu programow wypoczynku
letniego dzieci | mtodziezy, |

- realizacja programéw profilaktycznych po%qczonych z wypoczynkiem letnim.
Wspoipraca pozafinansowa:

- wspblpraca merytoryczna i organizacyjna przy przygotowywaniu oferty spgdzania
letniego czasu wolnego dzieci i miodziezy,

- uczestnictwo w konferencjach, seminariach, szkoleniach z zakresu wspoipracy
pomiedzy rodzina, szkota i organizacjami pozarzadowymi. '

VIl Okres realizacji progi'amu i wysokosé érodkow przeznaczonych
na jego realizacje

Roczny program wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy, dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy w roku 2011 bedzie
realizowany w okresie od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 roku.
Wysokoéé $rodkow przeznaczonych na realizacje niniejszego programu okresli uchwata
budzetowa podijeta przez Rade Gminy Stupno. Przewidywana wysoko$¢ srodkow na
realizacje zostata okreslona na poziomie 190 000,00zt

Prdgram wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi bedzie obejmowat:

1) zadania w zakresie wypoczynku dzieci i miodziezy

2) zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu
" 3) zadania publiczne o charakterze lokalnym lub regionainym z pominigciem otwartego
konkursu ofert, co wynika z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

VIl Ocena realizacji programu
1. Realizacja rocznego programu wspdipracy bedzie poddawana ocenie przez
organizacje uczestniczace w jej realizacji, jak rowniez wszystkich zainteresowanych.
2. Monitorowanie wspéipracy z organizacjami bedzie sie odbywalo poprzez:
a) umieszczanie informaciji w BIP,
b) komunikaty na tablicy ogloszen Urzedu,
c) opracowywame w pierwszym kwartale 2012 r. rocznego sprawozdania ze
wspo%pracy z organizacjami pozarzadowymi, w ktérym zostanie dokonana ocena
stanu wspblpracy oraz uwagi, wnioski i propozycje wyplywajace z tej wspolpracy.
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Zalacznik

do Programu wspolpracy

Gminy Stupno z organizacjami
pozarzgdowymi w 2011 r.

z dnia.%%. el A, 2010
Opis zasad dotyczacych: ogiaszania konkurséw, przyjmowania ofert,

' rozbatrywania ofert, komisji konkursowej, kontroli wydatkowania dotacji i sposoby

ich rozliczania.

|. Ustala si¢ nastepujace zasady ogtaszania konkursow:
| 1. Konkursy ogtaszane beda na podstawie Zarzadzen Wojta Gminy Stupno.
2. Konkursy dié organizacji pozarzadowych ogtaszane beda, z co najmniej
dwudziesto jednodniowym wyprzedzeniem.
3. Ogtoszenie konkursowé zawierac bedzie:
- nazwe konkursu,
- termin i miejsce sktadania ofert,
~ kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert,
- kryteria, jakie musza spetnia¢ organizacje pozarzadowe skiadajgc oferte,
- wymagane zatgczniki,
- zasady przyznawania dotacji,
- termin i tryb wyboru ofert,
- ogdine warunki realizacji zlecanego zadania publicznego.
Il. Okresla sie nastepujace zasady przyjmowania ofert:
1. Miejsce i termin skiadania ofert okreslone beda w poszczegoinych ogloszeniach
konkursowych.
2. Oferta musi by¢ wypeilniona na formularzu okreslonym w ogloszeniu
konkursowym i zawiera¢ zataczniki wymienione w ogtoszeniu.
3. Oferty nie zawierajagce kompletu dokumentéw, niespeliajace wymogow
formalnych, zlozone na niewlasciwych drukach, lub ziozone po terminie nie bedg
rozpatrywane — w uzasadnionych pisemnych przypadkach dopuszcza sig
odstepstwo, co do braku kompletnych dokumentéw.
llI. Ustala sie nastgpujace zasady rozpatrywania ofert:
1. Ocena formélna i merytoryczna ofert spelniajacych wymogi formaine -
dokonywana przez komisje konkursowa.
2. Przy wyborze najkorzystniejszych ofert pod uwage brane beda:
- zgodnosé oferty z ogtoszeniem konkursowym,
- warto$¢ merytoryczna oferty,
- koszty realizacji zadania,

- dotychczasowe doswiadczenie oferenta przy realizacji podobnych zadan,
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- przewidywane efekty realizacji zadania,
- inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym.

3. Decyzje o sposobie rozpatrywania ofert podejmuje komisja konkursowa, ktora w
uzasadnionych przypadkach moze dopuscié podziat srodkéw na dane zadanie

4. Wyniki postepowania konkursowego sg przedkiadane Wojtowi Gminy.

5. Termin realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej zostaje okreslony
w zawartej umowie.

6. W przypadku przyznania dotacji innej niz wnioskowana istnieje mozliwos¢
negocjacji kosztorysu i/lub harmonogramu realizacji zadania, przed zawarciem
UMowyY.

7. Warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:

- akceptacja 'pfzez strony“ postanowien umowy,
- dokonanie przez oferenta korekty kosztorysu iflub harmonogramu zadania
w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana.
IV. Opis dziatania Komisji Konkursowej zawiera Regulamin Pracy Komisji Konkursowej,
okreslony odpowiednim zarzadzeniem Wojta.
V. Wyznacza si¢ nastepujace zasady kontroli wydatkowania dotacji i sposoby ich
rozliczania:

1. Po zakofczeniu realizacji zadania organizacja skfada merytoryczno — finansowe
sprawozdanie z jego wykonywania w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia
realizacji zadania.

2. Kontrola prawidtowoséci wykonania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkéw finansowych moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz
po jego zakoniczeniu przez upowaznione 0soby wskazane przez Wéjta Gminy.

Szczegblowe zasady kontroli, konsekwencje oraz inne ustalenia nieobejmujace wiw

zasad beda okreslone w umowach.

VI. Wzory dokumentow zwigzanych z realizacja programu okresla rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty
realizacji zadania publicznego, ramowego Wwzoru umowy O wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2005 r. Nr 264,
poz. 2207), rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w
sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz.U. Nr 44, poz. 427) i
Rozporzqdzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie okreslenia
wzoru sprawozdania z realizacji zadan z zakresu pomoéy. spotecznej (Dz.U. Nr 44, poz.

428).
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