PROJEKT

UCHWALA NR ............ |
RADY GMINY SLUPNO »
zdnia ccoeeeeeinieeen e e,

w sprawie zwolnien z tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkotach
prowadzonych przez Gming Stupno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2
w zwiazku z art. 91d pkt 1, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2014 r. poz. 191") Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty/przedszkola obniza sig tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
o ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, do wymiaru okreslonego w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba
godzin obowigzkowego
wymiaru zajeé
1. | Dyrektor przedszkola liczgcego:
- do 5 oddziatéw 6
- 6 i wiece] oddziatow 4
2. | Dyrektor szkoly podstawowe;j liczacej:
- do 6 oddziatow 4
- 7 i wiece] oddziatow 2
3. | Dyrektor gimnazjum liczgcego:
- do 6 oddziatow 4
- 7 i wiecej oddziatéw 2
4. | Wicedyrektor szkoty/przedszkola 8

§ 2. Przyznaje sie zwolnienia od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa
w art. 42 ust 3 Karty Nauczyciela, dyrektorowi:

1) Samorzadowego Przedszkola ,Niezapominajka” w Stupnie;

2) Szkoly Podstawowej im. abp. Antoniego Juliana Nowowiejskiego w Stupnie;

3) Gimnazjum im. Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Stupnie

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014r., poz. 1198, z2015 r,
poz. 357, 1268, 1418122016 1., poz. 668.




§ 3. Obnizenie tygodniowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych o ktérym mowa w § 1 oraz zwolnienia od obowigzku
realizacji zaje¢, o ktérym mowa w § 2 nastapi poczynajac od dnia 1 wrzeénia 2016 .

§ 4. Traci moc uchwata Nr 261/XXVIII/13 Rady Gminy Stupno z dnia
28 czerwca 2013 r. w sprawie okre$lenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego  obowigzkowego  wymiaru  godzin  zajed dydaktycznych,
wychowawczych | opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w przedszkolu i szkotach prowadzonych przez Gmine Stupno.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 6. Uchwata wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku  Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
w sprawie zwolnien z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkotach prowadzonych
przez Gming Stupno

Zaproponowane w przedmiotowej uchwale zmiany dotyczg wysoko$ci
tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin nauczycieli, ktdrym powierzono
stanowiska kierownicze. Obnizenie tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin
podyktowane jest narastajacymi obwigzkami zwigzanymi z zarzadzaniem
placéwkami oéwiatowymi w zakresie zatrudniania pracownikow, zarzgdzania
finansami i administrowania budynkami. Nieustanne zmiany prawa o$wiatowego
nakladajg coraz to nowe zadania takie jak: rozliczanie i monitorowanie dotacii
podrecznikowej, wydzielenie ewidencji $rodkéw i organizacja ksztatcenia specjalnego
uczniéw, wdrozenie nowego Systemu Informacji Os$wiatowej, ktére wymagaja
wickszego zaangazowania dyrektoréw szkot w sprawy organizacyjne. Dlatego tez,
aby nie dzialo sie to kosztem zaje¢ dydaktycznych, nalezatoby zmniejszyC
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢.

Wobec znaczacego zwiekszenia zadan i zakresu odpowiedziainosci
wynikajacych z zarzgdzania szkotami jako samodzielnymi jednostkami budzetowymi
zwalnia sie od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, Dyrektora Gimnazjum im.
Krzysztofa Kamila Baczyriskiego w Stupnie. Majac na wzgledzie dobro ucznia,
zajecia powinny odbywaé sie rytmicznie z zachowaniem stalego monitorowania planu
pracy nauczyciela. Przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych jako dyrektora
i administratora Hali Sportowej, czesto zdarzaja sie sytuacje, ze zajgcia muszg by¢
prowadzone w zastepstwie przez innego nauczyciela, co nie wplywa pozytywnie na
komfort pracy ucznia a co gorsze na wzrost jego wiedzy z danego przedmiotu.
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