OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Urzad Gminy w Stupnie
Miszewska 8a
09-472 Stupno
oglasza
NABOR KANDYDATOW NA DWA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE
INSPEKTORA W WYDZIALE INWESTYCJI, INFRASTRUKTURY | ROZWOJU

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie lub kraju Unii Europejskiej badZ innych panistw, ktérym na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz znajomos¢ jezyka polskiego
potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysline przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyisze techniczne (preferowane budowlane branzy drogowej),

uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen (preferowane w specjalnosci
drogowej),

doswiadczenie zawodowe: minimum 2 lata na stanowisku zwigzanym z kierowaniem lub
nadzorem roboét (preferowana branza drogowa),

umiejetnosé obstugi komputera i znajomos¢ programoéw: Word, Excel, Norma PRO,

prawo jazdy kat B.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepiséw:

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
e ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdéwien publicznych

e ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane

e ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych

predyspozycje osobowosciowe:

e kultura osobista

e umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych
* samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji

e komunikatywnoscé

e umiejetnos¢ pracy w zespole

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

wstepna weryfikacja dokumentacji technicznej i przygotowywanie niezbednej korespondenciji w
procesie inwestycyjnym,

wstepne przygotowywanie dokumentow zwigzanych z uruchomieniem procedury przetargowej,
przygotowywanie rocznego planu rzeczowo-finansowego inwestycji gminnych,

wspotudziat w programowaniu zadan rozwojowych infrastruktury gminnej i poszukiwanie
alternatywnych Zrédet finansowania,

zapewnienie odpowiedniego stanu utrzymania drég gminnych i wewnetrznych,

przygotowywanie materiatéw dotyczacych robdt, dostaw i ustug w zakresie drogownictwa,
przygotowywanie projektéw umow i zlecen zgodnie z ustawg o zamdéwieniach publicznych w
sprawach: zimowego utrzymania drég gminnych i remontéw biezacych drég gminnych,
kosztorysowanie,

petnienie funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego,

kontrola biezgca prowadzonych robot.

4. Warunki pracy na stanowisku:

praca na petny etat,

praca przy komputerze,

praca w terenie,

kontakty bezposrednie i telefoniczne z klientami urzedu.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6%.
6. Wymagane dokumenty:

a)zyciorys — curriculum vitae;

b) list motywacyjny;
c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;
d) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

e) kopie $wiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawniefn zawodowych; w przypadku prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej — wypis z KRS lub wydruk ze strony internetowej z Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

f) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych oraz, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

g) oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z pbin. zm.);

h) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z p6in. zm.);

i) kopia dokumentu poéwiadczajacego znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy obywateli Unii Europejskiej
oraz obywateli innych panistw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspélnotowego przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej) — zgodnie z art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z p6in.
zm.);

7. Termin i miejsce sktadania dokumentoéw aplikacyjnych:
Wymagane dokumenty nalezy przestaé w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko
inspektora w Wydziale Inwestycji, Infrastruktury i Rozwoju”, na adres:
Urzad Gminy w Stupnie
ul. Miszewska 8a
09-472 Stupno
lub dostarczy¢ osobiécie do siedziby Urzedu Gminy w Stupnie, pod wskazany powyzej adres.
Nieprzekraczalny termin sktadania i nadsytania dokumentéw ustala sig na dzieri 15 kwietnia 2016 r.
(nie krocej niz 10 dni od dnia opublikowania tego ogfoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej).
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Stupnie po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Z osobami, ktére spetnia wymagania formalne moize by¢ przeprowadzona rozmowa lub test
kwalifikacyjny, o czym kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Informacja o wyniku naboru bedzie niezwiocznie po przeprowadzonym naborze umieszczona na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Stupnie oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej.
Oferty niewykorzystane w procesie rekrutacji zostang komisyjnie zniszczone po uplywie 1 miesigca
od dnia podania informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej. Przed uplywem tego
terminu mozna je odebra¢ za pokwitowaniem w Urzedzie Gminy w Stupnie.

Stupno, dnia 05.04.2016 r.



