W wyniku procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze — mtodszy referent ds.
optaty adiacenckiej - wyloniono n/w osoby, ktére spetnity wymagania formaine i

zakwalifikowaly sie¢ do Il etapu naboru tj. test wiedzy i kompetencji oraz rozmowa
kwalifikacyjna.

L. p. Imie i nazwisko Miejsce zamieszkania
(w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego)
1 Karolina Chetstowska Ptock
2 Anna Portalska Stare Proboszczewice
3 Dobrostawa Szczerbakowska Stupno




