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w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajeé dydaktycznych, wychowawcezych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkolach prowadzonych przez Gming Stupno

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024
r. poz. 1465Y) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986%) po uzyskaniu opinii zwigzkéw zawodowych zizeszajgcych
nauczycieli, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Dyrektorowi i wicedyrektorowi przedszkola/szkoly obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, do wymiaru okreslonego w tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowigzkowego wymiaru
zajeé
1. Dyrektor przedszkola/szkoly .
2 Wicedyrektor przedszkola/szkoty 8

§ 2. 1. Jezeli warunki funkcjonowania przedszkola lub szkoly powodujg znaczne zwigkszenie zadan na
stanowisku kierowniczym mozna zwolni¢ dyrektora placowki od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, okreslonego w § 1.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 udziela na uzasadniony wniosek dyrektora organ prowadzacy,
okreslajac jednoczesnie czas trwania zwolnienia.

3. Zwolnienie z tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ moze byé cofnigte w kazdym
czasie, w zwigzku z ustaniem przyczyn uzasadniajacych zwolnienie z tych zajec.

§ 3. Traci moc uchwata nr 55/V1/24 Rady Gminy Stupno z dnia 26 sierpnia 2024 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania i rozmiaru obnizek oraz zwolnien z tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkotach prowadzonych przez Gming Stupno.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego i wehodzi w
zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 roku.

DYREKTOR BIURADS. OSWIATY

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, 1907, 1940.
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1672 oraz Dz. U. z 2024 r.

poz. 1871.

Id: 064351D9-F213-4A66-87FD-0827117F5D0D. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z zapisem art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986) dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly/przedszkola oraz nauczycielowi pelnigcemu  inne
stanowisko kierownicze w szkole/przedszkolu, a takze nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze pelni w
zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkéw pracy lub zwalnia sie ich od
obowigzku realizacji zajeé.

Majac powyzsze na uwadze, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986) to organ prowadzacy placowki o§wiatowe okresla zasady udzielania
i rozmiar obnizek z realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

DYREKTOR BIURADS. OSWIATY
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