PROJEKT

z dnia 1 czerwca 2020 r.

UCHWALA NR .....oernernnnen 1 __
RADY GMINY SLUPNO AT o

Z:ONIA cossimsmieis s aamiviase r.

zmieniajaca uchwate Nr 62/V/17 Rady Gminy Stupno z dnia 19 grudnia 2017 r.
w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos¢ dodatkéw i innych sktadnikéw
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowe warunki ich przyznawania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli Rada Gminy uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaly Nr 62/VV/17 Rady Gminy Stupno z dnia 19 grudnia
2017 r. w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$é dodatkow i innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegbtowe warunki ich przyznawania (Dz. Urz.
Woj. Maz. z 2018 r. poz. 860) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) W rozdziale VI § 8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowg i godzing doraznego
zastepstwa oblicza sie, z zastrzezeniem ust. 1a i 2, dzielac przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa odbywa si¢ w
warunkach trudnych lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych  lub  opiekuriczych  realizowanych ~w ramach  godzin
ponadwymiarowych lub doraznego zastepstwa nauczyciela.”

2) W rozdziale VI § 8 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:

, 1a. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg nauczyciela, realizujgcego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuicze w réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin wylicza si¢ na podstawie pensum ustalonego
wediug zasad okre$lonych w art. 42 ust. 5¢c Karty Nauczyciela, natomiast
wynagrodzenie za jedng godzing doraznego zastepstwa oblicza sie dla zaje¢ w
zakresie, ktérych godziny sg realizowane.”

§ 2. Pozostate elementy uchwaty pozostajg bez zmian.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Stupno.

§ 4.Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 r.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaty Rady Gminy Stupno zmieniajacej uchwate Nr 62/V/17 Rady
Gminy Stupno z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie regulaminu okre$lajacego
wysoko$¢é dodatkéw i innych skiadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegotowe warunki ich przyznawania

Uchwata ma na celu ujednolicenie zapiséw Regulaminu okreslajgcego wysoko$é
dodatkéw i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowe warunki
ich przyznawania. W uchwale nr 75/XIV/15 Rady Gminy Stupno z dnia 6 listopada
2015 r. w sprawie okredlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzujgcego
wymiaru godzin zajg¢ niektdérych nauczycieli, w tym nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin oraz w sprawie ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektdrych nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gming Stupno, znajdowaly sie migdzy innymi zapisy
dotyczgce sposobu obliczania godzin ponadwymiarowych i zastepstw nauczycieli
zatrudnionych w ramach tzw. pensum tgczonego. Poniewaz zgodnie z art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, to Regulamin powinien okreélaé
szczegolowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, zapisy z w/w uchwaly
wprowadzono do Regulaminu.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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