S AT L = Zarzadzenie Nr 1/2018
PR ' Wéjta Gminy w Stupnie
z dnia 3 stycznia 2018 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 62/2013 Wéjta Gminy w Slupnie z dnia 9 wrzesnia 2013r.
w sprawie : umozliwienia spfaty zadtuzenia z tytuiu najmu lokali komunalnych i socjalnych

w formie odpracowania naleznosci na rzecz Gminy Siupno

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ().
Dz. U. z 2017r., poz. 1875 z pdzn. zm.), art. 453 i art. 659 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. —
Kodeks cywilny (1j. Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nasiepuje:

§1. W zarzadzeniu Nr 62/2013 Wéjta Gminy w Stupnie z dnia 9 wrzesnia 2013r w migjsce
dotychczasowej ustala sie nastepuijaca tresc zatgcznika nr 3 i 4.

§ 2.Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia powierza sie Wojtowi Gminy.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 1/2018
Woéjta Gminy w Stupnie

z dnia 3 stycznia 2018r.

POROZUMIENIE

dotyczace sptaty zadluzenia w formie Swiadczenia rzeczowego
zawarte pomiedzy:.

Gming Stupno z siedzibg w Stupnie ul. Miszewska 8a reprezentowang przez
WotaGminy ...l

zwang dalej Wynajmujgcym,

przy kontrasygnacie:

Skarbnika Gminy .........................

- | 1 o SV TOPRP
zwanym/g dalej Dtuznikiem

0 nastepujacej tresci:

§1

Przedmiotem niniejszego porozumienia jest utatwienie Diuznikowi sptaty zadluzenia wobec
Wynajmujgcego z tytutu czynszu i innych opfat wynikajacych z uzytkowania iokalu.

§2

1.Wartoéé zadluzenia Diuznika z tytutu najmu lokalu wynosi na dzien podpisania niniejszego
POTOZUMIENIA .......vveeeneennns Ziotych.

Diuznik o$wiadcza, iz uznaje ww. zadtuzenie i nie kwestionuje jego wysokosci.

2. Wartoéé wykonanego $wiadczenia rzeczowego zostanie ustalona na podstawie iloczynu
wartoéci okreglonych przez Wynajmujacego stawek, odpowiadajgcych rodzajowi wykonywanych
prac (zgodnie z =zatgcznikiem nr 4 do Zarzadzenia Wéjta Gminy w  Stupnie
Nr 62/2013 z dnia 9 wrzesnia 2013r., ze zmianami wynikajacymi z zarzgdzenia Nr 1/2018 z dnia 3
stycznia 2018r.) i ilosci faktycznie wykonanego $wiadczenia rzeczowego,

3. Rozliczenie pracy Diuznika bedzie nastepowaé w okresie miesigcznym na podstawie
zestawienia, ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia Wéjta Gminy w Stupnie
Nr 62/2013 z dnia 9 wrzesnia 2013r.

4. Dhuznik pozostaje zobowigzany do wykonywania $wiadczen rzeczowych do czasu catkowite
likwidacji dotychczasowego zadiuzenia.

5. Dhznik rozpoczyna wykonywanie czynnosci objetych zakresem s$Swiadczen rzeczowych
wdniu ...

§3



1. Przedmiotem $wiadczen rzeczowych bedg prace porzadkowe i ustugowe wykonywane na rzecz
Gminy Stupno.

2. Swiadczenie rzeczowe bedzie wykonywane przez Diuznika pod kierownictwem i nadzorem
Wojta Gminy Stupno lub osoby przez niego upowaznionej.

3. Swiadczenia Dtuznika, forma, czas i migjsce ich wykonywania, bedg nastepowaé w sposéb
okreslony przez Wynajmujgcego.

§4

1. Diuznik zobowigzuje sie do:

a) nalezytego i terminowego wykonywania czynnosci objetych zakresem Swiadczen rzeczowych,
b) scistego przesirzegania zasad bezpieczenistwa i higieny pracy,

c) stosowania sie do polecen oséb, pod ktérych nadzorem i kierownictwem praca bedzie
wykonywana.

2. Diuznikowi nie przystuguje prawo powierzenia wykonywania $wiadczen rzeczowych osobie
trzeciej, bez uprzedniego poinformowania Wynajmujacego i wyrazenia przez niego zgody w formie
pisemnej, pod rygorem bezskutecznosci. W przypadku powierzenia wykonywania poszczegdlnych
czynnosci osobie trzeciej, Dhuznik odpowiada za jej dziatania i zaniechania jak za wiasne.

3. Diuznik oswiadcza, iz jego kwalifikacje oraz stan zdrowia umozliwiajg mu wykonywanie
przedstawionych rodzajéw czynnosci.

4. Dhuznik oéwiadcza, iz poszczegolne czynnosci zwiazane ze $wiadczeniami rzeczowymi
wykonuje na wtasng odpowiedzialnosé. Diuznik o$wiadcza takze, iz nie begdzie dochodzi¢c od
Wynajmujacego jakichkolwiek roszczen z tytutu mogacych zaistnieé szkdd, wypadkéw czy innych
zdarzen losowych.

5. Wynajmujacy zobowigzuje sie do zorganizowania, przed rozpoczeciem wykonywania przez
Diuznika $wiadczen rzeczowych, szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Swiadczenie Diuznik bedzie wykonywat w godzinach pracy Urzedu Gminy w Stupnie.

§5

1. W przypadku nienalezytego wykonywania $wiadczenia przez Diuznika, Wynajmujacy moze
rozwigzaé porozumienie ze skutkiem natychmiastowym. Wowczas na poczet zalegtych
zobowiazan Diuznika zalicza sie jedynie warto$é zrealizowanych prac bez zastrzezen ze strony
osoby nadzorujgcej ich wykonanie.

2. Porozumienie wygasa w razie nieprzystgpienia przez Diuznika do wykonywania $wiadczen
w miejscu i czasie wskazanym przez Wynajmujgcego. Wynajmujgcy, w uzasadnionych
przypadkach moze wyznaczyé Diuznikowi dodatkowy termin, w ktérym winien przystapi¢ do
wykonywania obowigzkow.

3. Porozumienie ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w razie dwukrotnej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci Diuznika w miejscu wykonywania pracy.

§6

Porozumienie sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach — 1 egz. dla Dluznika, 2 egz. dia
Wynajmujgcego.

Wynajmujacy Diuznik




Zatgcznik nr 4

do Zarzadzenia Nr 1/2018
Wajta Gminy w Stupnie

Z dnia 3 stycznia 2018r.

Wartos¢ prac wykonywanych przez Najemce (Dluznika)
na rzecz Gminy Stupno

Prace porzadkowe i ustugowe - minimalna stawka godzinowa okreslona odrebnymi przepisami
(w 2018r. wynosi - 13,70 zb. (brutto)/godz.)

Wartos¢ wymienionych prac wazna jest od dnia podpisania Zarzgdzenia
i obowigzuje na czas sporzadzania porozumienia.
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