WOIT GMINY W SLUPNIE
pow. plocki
woi. mazowicckie

ZARZADZENIE NR 112/2019
WOJTA GMINY SLUPNO
z dnia 20 sierpnia 2019 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do naboru na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Stupno

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pézn. zm.), art. 11-15 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1282), § 5
Zarzadzenia nr 9/2015 Wéjta Gminy Stupno z dnia 17 lutego 2015 r. w sprawie
wprowadzenia ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w tym
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Stupno oraz na wolne
stanowiska dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych” w zwigzku z
Zarzadzeniem nr 138/2016 w sprawie zmiany ,Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzednicze w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Slupno oraz na wolne stanowiska dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych”
zarzgdzam, co nastepuje:

§1. Powoluje komisje rekrutacyjng do naboru na wolne stanowisko
urzednicze — Inspektora w Biurze Rozwoju i Promocji Gminy, w nastgpujgcym
sktadzie:

1. Agnieszka Ruclak — Sekretarz (przewodniczgca komisji)

2. Anna Marciniak-Duplicka — Naczelnik Wydzialu Nieruchomosci i
Gospodarki Komunalnej (cztonek komisji)

3. Piotr Pietrzak — Dyrektora Biura ds. Kadr i Szkolen (sekretarz komisji)

§ 2. Komisja dziata w oparciu o ,Regulamin naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Stupno

oraz na wolne stanowiska dyrektoréw gminnych jednostek organizacyjnych”.

§ 3. Z chwilg zakonczenia procedury naboru na stanowisko urzednicze
wymieniona w § 1 komisja rekrutacyjna ulega rozwigzaniu.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie przewodniczgcemu komisji.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



