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Zarzgdzenie Nr 56/2014
Wéjta Gminy w Stupnie
z dnia 22 lipca 2014 r.

w sprawie: zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Stupnie nadanego Zarzadzeniem
Nr 102/2012 Wéjta Gminy w Stupnie z dnia 21 grudnia 2012 r, w sprawie Regulaminu Pracy
Urzedu Gminy w Stupnie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 594 t.j. z pézn. zm.) oraz art. 104 § 1 i art. 104° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdZn. zm.)

rarzadzam:
§1
W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Stupnie nadanym Zarzadzeniem Nr 102/2012 Wéjta
Gminy w Stupnie z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie: Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Stupnie
wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1. W rozdziale iV Czas pracy
1) § 17 otrzymuje brzmienie:
»Ustala sie nastepujace systemy czasu pracy:
e dla pracownikéw administracyjnych — podstawowy;
o dla pracownikéw obstugi (sekretarka, woine, kierownik obstugi/konserwator,
konserwator Urzedu Gminy, robotnicy gospodarczy) — podstawowy;
¢ dla pracownikéw obstugi {(konserwatorzy Stacji Uzdatniania Wody w Stupnie, Gulczewie,
Bielinie-Wirginii, Oczyszczalni Sciekdw, elektryk, kierowca/operator maszyn specjalnych)
— zadaniowy;
* dla pracownikéw zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych i robét publicznych —
podstawowy.”
2} w § 18 ust. 1 pkt b) i c} otrzymujg brzmienie:
» D) obstugi:
- sekretarka:
» w poniedziatki w godzinach od 8 do 16
s od wtorku do piatku w godzinach od 7°°do 15,
- woine:

* w poniedziatki w godzinach od 7% do 22° (I zmiana od 7°°do 15, Il zmiana od
14" do 22% - na podstawie kwartalnych harmonograméw pracy, przekazanych
pracownikowi co najmniej na 1 tydzien przed rozpoczeciem kwartatu);

» od wtorku do piatku w godzinach od 6*do 22% (1 zmiana od 6% do 14®, il zmiana
od 14% do 22%- na podstawie kwartalnych harmonograméw pracy, przekazanych
pracownikowi co najmniej na 1 tydzien przed rozpoczeciem kwartatu);

» dozwolona jest praca w soboty, niedziele i $wieta w zwiazku z obstuga ceremonii
slubnych;

- kierownik obstugi/konserwator, konserwator Urzedu Gminy oraz robotnicy
gospodarczy:

* od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7% do 15%;




c) konserwatorzy Stacji Uzdatniania Wody w Stupnie, Gulczewie, Bielinie-Wirginii,
Oczyszczalni Sciekow, elektryk, kierowca/operator maszyn specjalnych:
e czas pracy nie moze przekroczy¢ 8 godzin na dobe i przecigtnie 40 godzin w
przecigtnie pieciodniowym tygodniu pracy w przyjetym ckresie rozliczeniowym
nieprzekraczajagcym 3 miesiecy;”

2. W rozdziale Vil - Wyptata wynagrodzenia
1) w §& 47 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
,A4. Pracownikom zatrudnionym w ramach robdt publicznych i prac interwencyjnych
wynagrodzenie wyplfaca sie w ostatnim dniu kazdego miesigca lub w dniu poprzedzajacym,
jezeli ustalony dzieri wyptaty wynagrodzenia za prace jest dniem wolnym od pracy.”

§2

W pozostatym zakresie zapisy Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Sfupnie pozostajg bez zmian.

§3
. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§4

Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem 6 sierpnia 2014 r.

wWOIT -

w

_____ T A
mar S IE}H Jakuhowsk




